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PROLOGO

Até o0 ano de 2004, a legislacdo vigente para a criacdo e implementacdo dos cursos de
Psicologia no pais previa um curriculo minimo nacional, com uma lista de contetdos
organizados em disciplinas obrigatdrias que levavam as habilitagbes de bacharel, licenciado e
psicologo. Embora esta legislacdo ja fosse, hd muito tempo, objeto de insatisfacdo e
questionamentos por parte de profissionais e instancias de formacdo, e ndo obstante a
discussdo de diretrizes curriculares, como regulamentacdo substituta aos curriculos minimos,
ja estivesse em andamento, até entdo ndao havia uma proposta que atendesse satisfatoriamente
aos anseios dos diferentes envolvidos com a formacdo do psicélogo no Brasil. As diretrizes
curriculares, no ambito da formacdo em Psicologia, foram aprovadas no pais apenas em 07 de
maio de 2004, conforme Resolucdo no. 8, da Camara de Educacdo Superior do Conselho

Nacional de Educacao.

Quando de sua aprovacdo, em 1993, o projeto do Curso de Psicologia da UFSCar
apresentou uma concepgéo e uma filosofia que, sem ferir a legislagdo vigente, representavam
uma proposta alternativa inovadora no sentido de resolver grande parte das insatisfacdes e
guestionamentos a respeito da formacdo do psicélogo. Nos anos seguintes, com a formacéo
em Psicologia sendo foco de uma discussdo mais ampla no pais, tal como ocorreu com 0s
demais cursos de graduacdo, o Projeto Pedagdgico do Curso de Psicologia da UFSCar foi
tomado como um dos referenciais para a elaboragéo de novas propostas para este processo de
formacdo. Além disso, e em parte por isso, houve um alto grau de participacdo da UFSCar
neste processo, tanto em fungédo do uso do projeto pedagogico quanto pelos produtos gerados
pela Comissdo interna formada para acompanhar e subsidiar a formulacdo das Diretrizes
Curriculares (DC) pela Comissao de Especialistas do MEC.

Ao longo desses primeiros 13 anos, o projeto original do Curso de Psicologia da
UFSCar foi submetido a alguns ajustes para torna-lo mais viavel, particularmente em funcéo
do corpo docente reduzido, com muito menos professores do que o previsto quando da
criacdo do Curso. Uma destas iniciativas de avaliagéo interna do Curso ocorreu de 2002-2003,
com a constituicdo de uma Comissdo de Reformulacdo Curricular', em atendimento a uma

demanda institucional da UFSCar de revisdo dos cursos de Graduacdo, que realizou uma

! A Comissdo foi constituida por docentes do Departamento de Psicologia (Ana Lucia Cortegoso, Débora C.

Morato Pinto, Maria Cristina Di Lollo, Maria Stella C. de A. Gil, Rosemeire Ap. Scopinho) e uma aluna do
Curso (Cristiane Ramos de Matos Marcal).
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exaustiva analise do Curso em andamento e apresentou um documento final com uma
apresentacdo dos principais problemas relativos ao funcionamento do curso, bem como
sugestdes de aperfeicoamento na definicdo do perfil e competéncias do profissional a ser
formado no Curso de Graduacao em Psicologia da UFScar, areas e subareas do conhecimento
necessarias e desejaveis para a formacgdo deste profissional, altera¢cBes na carga horaria e
grade de disciplinas do Curso de Graduacdo em Psicologia e alteracdes em caracteristicas de
disciplinas do curso, entre outras, considerando os problemas identificados e as condicGes

disponiveis para lidar com estes problemas.

Com a aprovacdo das Diretrizes Curriculares, em 2004, novos ajustes se tornaram
necessarios, ndo obstante a compreensdo de que as bases do projeto original deveriam ser
mantidas como uma conquista a ser progressivamente aperfeicoada, mas ndo abandonada ou
substituida. Essa posicdo se sustentava, em grande parte, na percep¢do de coeréncia entre as
novas Diretrizes Curriculares Nacionais e a filosofia geral norteadora do Curso de Psicologia
da UFSCar, inclusive quanto ao conjunto de competéncias definidas para a formacdo do
psicologo. Entre os aperfeicoamentos, a nova legislacdo exigia uma revisdo em Varios
aspectos operacionais do Curso, especialmente em termos de definicdo e explicitacdo de
énfases e em termos de ajustes na organizacao didatico-pedagogica proposta em funcao destas
énfases.

Além das alteragdes em certos aspectos do projeto original em funcédo das exigéncias
estabelecidas pelas Diretrizes Curriculares, foram também sugeridas modificagdes na
proposta do Curso relativas a necessidades de aprimoramento identificadas neste periodo em
que veio sendo oferecido. Um destas mudancas foi de turno do curso de Psicologia, de
vespertino-noturno para diurno integral. Esta modificacdo foi aprovada pelas diversas
instancias e, em carater definitivo, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, de acordo
com Resolucdo CEPE 521, de 12 de Julho de 2006. As justificativas para esta mudanca séo

apresentadas adiante, neste documento.

O projeto atual referenda e reafirma os referenciais que nortearam a elaboracdo do projeto
original (Anexo 1), com trechos — em italico - transcritos de forma literal ou ligeiramente
modificada daquele projeto, acrescido de breve histdrico da implantacdo e funcionamento do
curso no periodo de 1994-2005 e dos demais ajustes resultantes: (a) da analise das Diretrizes
Curriculares estabelecidas em 2004; (b) dos aspectos do projeto original do Curso de

Psicologia da UFSCar considerados coerentes com a nova legislacédo; (c) das propostas da
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Comissdo de Reformulagdo Curricular (em 2003) para alteragdo daquele projeto; (d) da
discussdo sobre ajustes necessarios para sua adequacdo as Diretrizes Curriculares. Todos
esses aspectos foram amplamente discutidos no ambito dos Conselhos do Curso de Graduacgéo
e do Departamento de Psicologia, tendo sido aprovados nestas instancias, com a aprovagao

deste texto.

Outubro/2009
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JUSTIFICATIVA E FILOSOFIA DO CURSO DE PSICOLOGIA
DA UFSCAR

A justificativa geral e a filosofia que embasaram a criagdo de um Curso de Psicologia na
UFSCar, originalmente elaboradas no final da década de 1980 e inicio da década de 1990,
basearam-se em ampla reflexd@o sobre referenciais presentes naguele momento e prospectivos,

gerando um projeto considerado inovador para a formacéo do psicélogo.

Essas bases, ainda que historicamente contextualizadas naquela época, descrevem um
cenario gque se manteve em varios de seus pontos criticos, ou que se tornou ainda mais
acirrado na direcdo daquela analise, justificando manté-las como referéncia norteadora do
Curso de Psicologia da UFSCar até o momento. Conforme o que € apresentado nas secfes que
se seguem, essa justifica contempla os seguintes itens: a) visao geral sobre os problemas e
necessidades sociais que caracterizam o campo de atuacdo do psicologo, em diferentes
ambitos (mundial, nacional, regional); b) analise do campo de atuacdo e das tendéncias da
profissdo do psicologo em nosso meio e sua relagdo com caracteristicas da formacdo na
maioria dos cursos no Brasil e, em particular, no Estado de Sdo Paulo e regido; c¢) lugar e o
papel politico das Universidades (e, em particular, da UFSCar) na criacdo de novos cursos de
graduacdo; f) metas do curso tendo em vista um perfil de psicologo entendido como

necessario para atuar efetivamente na solucao de problemas e na ampliagdo do conhecimento.

VISAO GERAL DOS PROBLEMAS E NECESSIDADES SOCIAIS

A anélise dos problemas e necessidades sociais, efetuada no projeto original que embasou a
criacdo do curso de Psicologia da UFSCar permanece ainda atualizada, sendo possivel
considerar que alguns desses desafios apenas se acentuaram e se tornaram ainda mais

complexos. Segue um trecho do documento:

A extrema complexidade da sociedade moderna, o ritmo frenético do avanco cientifico
e tecnoldgico, a influéncia dos meios de comunicacdo de massa, 0 desemprego crescente —
tendéncia que parece irreversivel face a evolugdo tecnoldgica e as pressdes geradas pela
forma de producéo capitalista, a incultura e monotonia do trabalho da grande maioria ndo
qualificada, entre outros fatores - fizeram com que se configurasse toda uma nova gama de

problemas, cujo atendimento exige a participagdo do profissional de Psicologia. Séo
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exemplos disto, a existéncia de criancas em condi¢bes de risco — aquelas que, pelas
condigdes durante a gestacdo e primeiros meses de vida, face ao nivel econdmico e cultural
das maes, apresentam alta probabilidade de atraso no desenvolvimento; a crianca e do
adolescente em situacdo de risco psicossocial; as questdes relacionadas a qualidade do
ensino, em todos 0s seus aspectos, mas especialmente o da reprovagdo e evasao escolar nas
primeiras séries, com a consequente segregacao e estigmatizacdo da crianca; os problemas
relacionados ao atendimento ao idoso; os problemas relacionados ao alcoolismo e consumo
de drogas; a escalada da violéncia em todos os niveis e formas, e seus multiplos
determinantes; a multiplicacdo das doengas mentais com suas especificidades tipicas desse
final de século (as chamadas “sindromes”: de pdnico, depressiva, etc.); o problema do
desenraizamento cultural decorrente da migracéo interna e externa, entre muitos outros que
envolvem condutas de individuos, grupos, organizacdes, etc.

Com as recentes transformacdes sociopoliticas no Leste Europeu e o fim da Guerra
Fria, esses problemas se agravaram, exacerbando-se algumas tendéncias que ja vinham se
delineando. A universidade e, parodoxalmente, a crescente segregacdo do mercado, estdo
conduzindo a uma fragmentacdo cada vez maior da sociedade e a explosédo dos
particularismos e racismos, como ja apontava o jornalista Renato Pompeu (1993):
multiplicam-se os conflitos entre diferentes etnias, diferentes grupos religiosos, diferentes
geracdes, ente subgrupos os mais variados de uma mesma etnia, etc. A violéncia presente em
todas as insténcias de relacionamento entre os homens, e que encontra sua apologia implicita
ou explicitamente nos meios de comunicagao, torna-se cada vez mais parte do cotidiano e
fator gerador de problemas emocionais de toda ordem. N&o se pode deixar de considerar,
também, a crescente destruicdo do ambiente, as ameacas de catastrofes e a consequente
degradacédo da qualidade de vida. Enfim, agravando-se os problemas socio-politicos e seus
efeitos sobre 0o ambiente, agrava-se também o quadro de problemas humanos, especialmente
no Terceiro Mundo, muito mais desprovido de defesas contra todos esses problemas.

A importancia e o papel do psicologo, como um dos agentes sociais que pode e deve
assumir um papel ativo na resolucéo ou pelo menos minimizacédo de tais problemas também
pode ser identificada naquele documento:

Em decorréncia, aumenta a demanda por profissionais que possam diagnosticar os
problemas que envolvem o comportamento humano, propor e implementar formas adequadas

de resolvé-los ou minimiza-los e, sobretudo, de preveni-los?, uma vez que tanto a miséria

2 sem deixar de ter claro o papel relativo dos multiplos determinantes de tais problemas e a necessidade do concurso de

profissionais de varios campos para solu¢fes mais globais (ver Botomé, 1988, pp. 289-290, sobre niveis possiveis de
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guanto outros problemas politicos e econémicos que vivemos decorrem de um complexo
sistema de acbes humanas. Decorrem do fato de muitos homens terem agido e agirem de uma
certa forma em varios momentos (ou de terem deixado de agir) e de outros tantos homens
terem reagido e reagirem de um modo particular a essas acGes. Ao dizermos que a miséria,
bem com outros flagelos, sdo uma questdo politica ou econémica, estamos dizendo que
problemas politicos e econémicos sdo, antes de mais nada, um problema de comportamento
(Duran, 1983)”. Ha vérias décadas, € reconhecida a importancia do papel do profissional de
Psicologia e a necessidade de um fluxo regular de formacgéo desse profissional, voltado para
a analise cientifica do comportamento humano, com vistas a garantir o atendimento da
continua e crescente demanda da sociedade por servicos que ajudem na compreensao,
prevencdo, minimizacdo e eliminacdo de problemas humanos de cunho psicoldgico, e na

promocao de melhores niveis de qualidade de vida.

CAMPO DE ATUACAO E EVOLUCAO DA PROFISSAO

O campo de atuacdo do psicélogo vem evoluindo, de forma continua e crescente, nas
Gltimas décadas. A andlise que justificou a criacdo do curso de Psicologia da UFSCar levou
em consideracdo dados que apontavam para a necessidade de investir no ensino publico e na
qualidade da formagdo em Psicologia, como um dos requisitos para a ampliacdo e
consolidagdo deste campo profissional. Ainda que baseada em indicadores datados, aquela
analise permanece atual quando é considerada a proliferacdo dos cursos universitarios
(especialmente no ambito do ensino privado), que tem caracterizado a expansdo universitaria
dos ultimos anos, com a conseqliente “saturacao” de oferta de varios segmentos profissionais
no mercado de trabalho. Esse quadro torna ainda mais critica a proposta de cursos inovadores
e de qualidade, preocupacdo que tem se mantido como guia norteador da pratica didatico-
pedagdgica deste curso da UFSCar. Um importante trecho do documento original é a seguir
reproduzido para ilustrar este e outros aspectos da visdo sobre o campo de atuacdo do
psicologo e a as perspectivas de evolugdo e reconhecimento dessa atuagdo que sustentaram e
sustentam a proposta deste curso.

Se, de uma perspectiva ampla como esta, a demanda por profissionais de Psicologia é
uma realidade que s tende a aumentar, de um ponto de vista mais localizado e restrito, a

criacdo de novos cursos de Psicologia pode néo se caracterizar como uma necessidade, pelo

intervencdo intra, inter e multi-profissional).
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menos em um primeiro exame dos dados disponiveis. E isto 0 que sugere, por exemplo, a
oferta de cursos de graduacéo em Psicologia no Estado de Sdo Paulo, onde 27 instituicdes de
ensino superior oferecem cursos para formagdo de psicologo. Apenas duas destas
instituicdes, no entanto, pertencem a rede publica de ensino, sendo responsaveis por quatro
cursos (a Universidade de Sdo Paulo, com cursos nos campi de Sdo Paulo e Ribeirdo Preto, e

a Universidade Estadual Paulista (UNESP), com cursos nos campi de Assis e Bauru).

O contingente de psicélogos inscritos na Secdo 06 do Conselho Regional de
Psicologia, que abrange S&o Paulo e Mato Grosso do Sul, tem crescido aceleradamente. Em
1981 havia aproximadamente 33.000 inscritos. Desde 1985 o ndmero de inscri¢cbes anuais
tem variado de 2.000 a 2.500 por ano. Porém, considerando-se que 0 nimero de psiclogos
formados é maior do que o nimero de inscritos (dado que uma parte dos formados néo chega
a se inscrever nos Conselhos), pode-se estimar a existéncia, hoje, apenas nos dois estados
referidos, de um total de psicologos da ordem de 50.000. O nimero absoluto parece muito
elevado; é preciso considerar, no entanto, a qualificacdo desses profissionais, seu efetivo
envolvimento em atividades profissionais na area e a proporcdo desses profissionais em
relacdo a populagdo. Em S&o Paulo, por exemplo, considerando-se a totalidade dos
formandos (nem todos trabalhando como psicdlogos) e uma populagdo estimada de 32

milhdes de pessoas, a proporcao chegaria a um psicélogo para mais de 900 habitantes.

Por outro lado, apesar do nimero de psicélogos formados, a demanda pelos cursos de
Psicologia € relativamente alta, especialmente nos poucos cursos de Psicologia oferecidos
pelas universidades publicas. Na Universidade de Brasilia tem havido, sistematicamente,
uma média de 15 candidatos por vaga, em concursos vestibulares semestrais. Dados da
Fundacédo Universitaria para o Vestibular (FUVEST) indicam que, na Universidade de Séo
Paulo, a nota de corte nos ultimos vestibulares tem ficado ao redor de 35 pontos,
posicionando a Psicologia ente as 15 ou 20 carreiras mais procuradas, das 50 a 60 carreiras

disponiveis aos candidatos.

Para pesquisadores que tem examinado aspectos relativos a formacédo do psicoélogo, o
problema se apresenta de forma um tanto diferente. Em esséncia, ndo ha um problema com a
quantidade (muitos psicologos formados e em formacgao!), uma vez que a demanda também é
grande; o que preocupa é a qualidade da formacgdo: a capacitacdo técnico-cientifica, a
responsabilidade ética e a sensibilidade do psicélogo para sintonizar problemas socialmente

significativos que demandam sua atuacao.
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Neste ultimo aspecto, por exemplo, tem sido sistematicamente detectado um viés profissional
que leva a maioria dos psicologos a optar pela pratica clinica em consultorio particular, o que
pulveriza drasticamente o trabalho e reduz o impacto da Psicologia na solugdo de problemas
que afligem a sociedade (Borges-Andrade, 1986; Botomé, 1979/1988; Carvalho, 1982;
Carvalho e Kavano, 1982; Leser de Mello, 1975;).

Segundo Leser de Mello (1975, p.60):

Os cursos ganharam uma unidimensionalidade compacta de
maneira que ndo apenas formam psicologos clinicos, mas também
transformam os alunos, gracas ao conteudo predominante das
disciplinas, em psicologos clinicos. Dessa maneira, os alunos sdo
reforcados em seus desejos de se tornarem profissionais liberais,
mesmo com todas as caracteristicas sociais atuais sugerindo um

outro tipo de atuagéo.

Estudos mais recentes confirmam tendéncias como as detectadas por Leser de Mello:

Esses cursos (de formacao de psicologos) deformam todos os tipos
de profissionais que precisam trabalhar em equipes, seja como
psicologos organizacionais, educacionais, ou mesmo aqueles que
atuam em instituicdes hospitalares ou ambulatoriais (Borges
Andrade, 1986, p. 32).

Em “A profissdao em perspectiva”, Carvalho (1982) analisa um modelo teérico acerca das
relacBes entre os fatores que poderiam estar determinando a opgdo de psicologos recém-
formados pelas areas de trabalho profissional (p. 10) A autora identifica diferentes “circuitos
de retroalimenta¢do” em tal modelo, envolvendo movimentos mais rapidos ou mais lentos, e

caracteristicas mais conservadoras ou mais sensiveis a mudangas:

...0 curso determina o tipo de profissional que saira formado, mas
também sofre influéncias deste, pelo menos de duas maneiras: o
aluno, que ja traz uma imagem da Psicologia, se orienta dentro dos
cursos de certas maneiras, através de suas opcdes por areas,
estagios, etc., reforcando certas partes do curso em detrimento de
outras; além disso, os préprios professores, que freqientemente sdo
também profissionais, levam para os cursos basicamente a sua
imagem e a sua pratica da profissdo, que nem sempre estdo
atualizadas com as transformacgdes que vém ocorrendo no mercado
e nas necessidades sociais.
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Um circuito sensivel a mudancas seria 0 que permitisse um efeito

forte das necessidades sociais, que sdo o mais dindmico dos fatores

que estamos considerando. (Carvalho, 1982, p. 11).
Como entéo explicar os dados que mostram que, apesar dos diferentes campos de atuagdo
(clinica, escola, organizacdo e trabalho social) oferecerem condi¢bes semelhantes e
favoraveis para obtencédo de ocupacdo ou emprego (em termos de tempo de espera e forma
de obtencdo ou acesso), haja uma expressiva preferéncia dos recém-formados pela atividade
clinica? A autora busca uma explicacdo para estes dados nas justificativas que os proprios
alunos apresentam para a opc¢ao pelo campo clinico no inicio e no término do curso. Estas
justificativas revelam que a concepc¢ao sobre a atuacao do psicologo em termos de relacéo de
ajuda e de relacdo direta e intima com pessoas é refor¢ada no decorrer do curso: “... 0S
cursos apresentam ao aluno basicamente uma atuacdo em termos de atendimento
psicoterapéutico individual, que corresponde exatamente a expectativa anterior dos alunos
sobre o que seja trabalhar em Psicologia. (Carvalho, 1982, p. 16)

Fecha-se ai o circuito conservador que torna o psicologo recém-formado como que

imune ou insensivel a outras solicitagdes para sua atuacdo, quando vai para o mercado de
trabalho. Os dados encontrados pela autora confirmam o predominio do circuito que liga os

fatores curso-psicélogo-auto-imagem e sugerem que a relacédo espago-atuacéo é muito fraca:

Se, como supusemos, 0 Unico canal, pelo qual as necessidades
sociais afetam a atuacao do psicélogo recém-formado é a criagédo de
espacos de atuacdo, isso significa que as necessidades sociais
praticamente ndo estdo determinando essa atuacdo; e isto torna
compreensivel porque, apesar de toda a transformacao ocorrida nos
ualtimos 10 anos, a distribuicdo dos psicélogos recém-formados no
mercado de trabalho permanece praticamente inalterada.
(Carvalho, 1982, p. 16)

Afinal, a formacdo e os servicos de Psicologia séo voltados fundamentalmente para as
solicitacOes que tradicionalmente definem o mercado de trabalho do profissional desse campo
de atuacdo (Botomé, 1988, p. 276). As percepcBes de quem solicita esta atuacao, contudo, ndo
sdo diferentes das dos estudantes, a respeito das situacbes com as quais o psicologo pode ou
deve atuar, e revelam uma limitada compreensdo do que € possivel fazer com o dominio do
conhecimento em Psicologia. Uma mudanca nos rumos da profisséo requer que o aluno em

formacdo aprenda a distinguir entre as possibilidades de exercicio da profissao e os limites do
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mercado de trabalho, que s&o muito mais restritos do que as possibilidades:

Mercado profissional define-se pelas ofertas de emprego existentes ou
“esperaveis”. Campo de atuag¢do profissional é definido pelas possibilidades
de atuagdo profissional, independentemente de “ofertas de emprego”. O que
importa... sdo as possibilidades (ou, mesmo, as necessidades) de atuagdo e
ndo os empregos oferecidos. ...Um campo de atuacéo profissional caracteriza-
se por um conjunto de atividades, em realizacdo ou potenciais, cujo objetivo é
conseguir uma intervencdo imediata (ou o mais rapida possivel) e abrangente
da realidade, de maneira a resolver problemas ou a impedir a ocorréncia

deles, além de outras possibilidades de atuacédo. (Botomé, 1988, p. 281).

Os problemas, contudo, em geral transcendem os limites de defini¢es formais de um
campo profissional, cuja delimitacdo é, em certa medida, artificialmente convencionada, e
exigem conhecimentos de diferentes areas; é na busca de solucdo para os problemas que se
faz premente a necessidade do conhecimento inter e multidisciplinar e da correspondente
atuacdo inter e multiprofissional (Botomé, 1988, pp. 281-282). Assim, o campo de atuacao
profissional em Psicologia ainda é uma questdo de “constru¢do”: constru¢do das
oportunidades, e constru¢do da “representacdo social” dos psicologos sobre as propriedades
fundamentais de sua propria atuacdo. Tal construcéo é, também, funcdo da Universidade e,
especialmente, de um curso para a formacao de psicélogos.

Os dados e andlises sobre a formacéo de recursos humanos na &rea de Psicologia
sugerem reiteradamente que esta tarefa ndo estd esgotada; pelo contrario, é premente a
formacéo de um novo profissional, aliada a uma correcdo de rumos na atuacéo de muitos dos
profissionais que ja estdo no mercado (e com a qual a Universidade tem responsabilidade e
uma contribuigéo a dar).

Estas consideracdes indicam que a UFSCar estava, portanto, plenamente justificada
na sua pretensao de implantar o curso, e comprometida com um projeto de formacgéo de um
psicologo mais atento as necessidades sociais e mais sensivel as consequéncias ou efeitos de

sua proépria atuacao (Pardo, 1989).

PAPEL SOCIAL DA UNIVERSIDADE

A implantacdo do Curso de Psicologia da UFSCar representou a concretizagdo de um
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projeto institucional que se inseriu no ambito de um conjunto de perspectivas sobre o papel
social da Universidade. A preocupagao com “ensino publico, gratuito e de qualidade”,
comprometido com o trinbmio ensino-pesquisa-extensdo, ja se moldava como marca
caracteristica da UFSCar que também deveria ser impressa nos novos cursos e, em particular,
no de Psicologia. A analise efetuada no documento que embasou o projeto original do curso
destaca este e outros aspectos relevantes de tais compromissos, contextualizando, ainda, as
condigdes institucionais, humanas e materiais que engendraram a proposta.

Implantar um curso de graduacdo em Psicologia foi, por muito tempo, aspiracéo dos
docentes do Departamento de Psicologia da UFSCar. Ao longo dos anos, muitas foram as
contribuicdes dos docentes desta area para a formacdo de professores (licenciaturas e
pedagogia) e de profissionais da area de salde, além do esforco coletivo para a implantacéo
e consolidacdo do Programa de Pds-graduacdo em Educacdo Especial, representando um
esforgo consideravel na formacao de recursos para uma area com tao sérias necessidades
nacionais (0 programa € Unico no pais, nessa area). Contudo, nortear os esfor¢os de atuacéo
para a formacdo de novos psicélogos representava uma oportunidade de contribuir, mais
diretamente, no direcionamento da profissdo, estendendo o ensino publico, gratuito e de
qualidade a formacao desse tipo de profissional, além da possibilidade de aumentar muito o
potencial produtivo do Departamento, pela forca da participacéo dos alunos da propria area
e por seus efeitos multiplicativos.

A aspiragdo do Departamento, vieram se somar, no inicio da década de 90, a
exigéncia por expanséo das atividades académicas das Universidades Federais, instadas pelo
governo federal a apresentar um plano para sua expansdo. Dados de relatérios do Ministério
da Educacdo sugeriam os provaveis determinantes dessas propostas e como 0 governo
considerava, a0 menos na época, questdes relativas a produtividade e a expansdo nas
Institui¢oes Federais de Ensino Superior (IFES). O relatorio “Tendéncias das Institui¢oes de
Ensino Superior (IES) na década de 80" analisou a evolug¢do do corpo docente, do corpo
discente e do corpo técnico-administrativo das institui¢cbes de ensino federais (autarquias e
fundacdes) e apontou para o fato de que nas fundacdes federais de ensino superior a média
de alunos por professor € bem inferior ao nimero considerado ideal pela Organizacdo das
Nacgdes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO). O documento conclui
“que o planejamento das Institui¢oes de Ensino Superior (IES) pode utilizar melhor sua forca
de trabalho e dimensionar de forma mais eficaz 0os encargos e toda a grade de ofertas de
disciplinas” (Ministério da Educagdo/ Secretaria do Ensino Superior, 1985).

O argumento de baixa produtividade nas IFES era frequentemente contestado. O contra-
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argumento de maior peso era o de que nas Instituicbes Federais de Ensino Superior do Brasil
a docéncia é apenas uma das varias funcdes que o docente assume: ao ensino de graduacao e
de pos-graduacdo, acrescenta-se atividade de orientacdo de alunos em varios niveis, de
pesquisa, de extensdo, de administracdo universitaria, além de outros encargos.

Assim, embora de modo geral fosse considerada necessaria a expansao das atividades
académicas das Universidades Federais — de ha muito imobilizadas em seu crescimento pela
absoluta caréncia de recursos — as razbes para a expansao residiam menos na baixa
produtividade do que na demanda de novos profissionais para uma sociedade em acelerado
processo de crescimento e transformagao.

A expansdo de suas atividades académicas sempre foi uma das diretrizes da UFSCar,
que vem ampliando sistematicamente a oferta de cursos desde a sua implantacdo em 1970.
No final daquela década, a oferta de cursos de graduacdo tinha evoluido dos dois iniciais
(Licenciatura em Ciéncias e Engenharia de Materiais) para um total de 15. Na década de 80
ocorreu a expansao dos cursos de Pds-graduacdo. Em 1.980 a Universidade havia duplicado
a oferta inicial desses cursos e em 1991 a oferta era cinco vezes maior que em 1976. SO no
ano de 1988 foram implantados cinco novos programas. O numero total de alunos também
aumentou sensivelmente na década de 80, nos cursos de graduacdo e especialmente nos de
p6s-graduacdo, que registraram um aumento da ordem de 150%, apesar do fato de, nessa
década, o aumento do nimero de docentes ndo ter chegado aos 20% (UFSCar, 1990).

A UFSCar tem dado, assim, demonstragdes de seu compromisso com a expansao das

atividades académicas, mesmo quando o aporte de recursos ndo corresponde ao volume de
investimentos requeridos. Nesse contexto, embora discordando da argumentagcdo em que
possivelmente se baseava o governo para solicitar a expansao de cursos, os Departamento e
colegiados desta Instituicdo passaram a examinar e discutir novas possibilidades de
expansdo, seguindo sua tradicdo de identificar e procurar as necessidades de formacéo de
pessoal de alto nivel.
No ambito do Centro de Educacdo e Ciéncias Humanas, dois projetos que vinham sendo
elaborados ja ha algum tempo nas respectivas instancias proponentes encontraram nessa
solicitacdo um estimulo adicional para serem finalizados, aprovados e implantados, o que se
deu em 1991 — a implantacéo do doutorado em Educagdo e o Bacharelado em Ciéncias
Sociais.

A proposta de implantacdo de um Curso de Graduacdo em Psicologia,
consubstanciada neste documento, foi o resultado de um longo trabalho que se desenvolveu

desde a discusséo inicial em 1990, quando as aspiracfes dos docentes de Psicologia foram
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consideradas como uma possibilidade a ser perseguida. Em maio daquele ano foi nomeada
uma Comissdo Departamental para estudar a viabilidade de implantacdo do curso. Esta
comissdo procedeu a um extenso trabalho de consulta a documentos, a 6rgaos vinculados ao
exercicio da funcdo de psicélogo e ao ensino da Psicologia, e aos proprios docentes do
Departamento.
Como resultado desse trabalho, a comissédo apresentou um relatério final (Pardo, Almeida e
Reis, 1990) em que submetia a consideracdo do departamento uma série de questbes da
maior pertinéncia e que, na Gtica dos relatores, deveriam ser examinadas antes de uma
tomada de decisdo. As questdes focalizavam multiplos e diversificados aspectos do complexo
empreendimento: razBes que justificassem a proposicdo de mais um curso de graduacédo em
Psicologia; condi¢bes efetivas, estruturais e funcionais para a implementacdo do curso;
possibilidade de vinculacdo do ensino de graduacdo e de pés-graduacdo (que ja estava
implantado) de modo a otimizar os esfor¢os dos recursos humanos; condi¢des de ensino para
promover as habilidades profissionais do psicologo: tipos de atividades, locais, supervisao,
fluxo no curriculo, etc.; estrutura e organizacdo do departamento para garantir o
engajamento dos alunos; atuacéo dos docentes, formados de acordo com uma tradi¢do que
decididamente ndo € desejavel manter na formacao de novos psic6logos, para superar aquele
modelo de formac&o, entre outros.
O trabalho desenvolvido pela Comissdo foi a base a partir da qual a Assembléia do
Departamento de Psicologia decidiu que a alternativa de criagdo do curso era ndo sé
pertinente, mas uma obrigacdo de um Departamento que contava com um corpo docente
qualificado e com condi¢des de pesquisa na area bastante razoaveis, sobretudo quando se
considerava a realizagdo das demais institui¢ces oficiais de ensino superior. A exigéncia do
Departamento, no entanto, era a de que o empreendimento significasse ndo apenas “mais um
curso de Psicologia”, mas um curso que estivesse voltado para necessidades sociais
permanentes, que ndo estavam sendo atendidas ou que poderiam estar sendo atendidas
apenas parcialmente pelos cursos existentes na época e pelos profissionais que eles vinham
formando. Assim, a opcdo de abertura do curso passou a se assumida como meta do
Departamento, para a qual deveria ser elaborado um projeto que contemplasse a
consideracgdo aos aspectos criticos apontados pela comissdo. Um novo grupo de trabalho foi
entdo instituido no inicio de 1993, tendo como tarefa precipua a coordenagdo dos trabalhos
de elaboracéo do projeto.

O projeto apresentado representou o resultado de um trabalho que envolveu, entre

outros procedimentos, a consulta a todos os docentes do Departamento e a docentes de
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outros departamentos em areas afins, resultando, assim, das contribui¢Ges as mais variadas
desses docentes, sob diferentes formas e em diferentes momentos ao longo do processo de
elaboracé@o do projeto. Grande parte do texto de justificativa do curso deve ser creditada a

equipe que elaborou a primeira versao, em 1990 (Pardo, Almeida e Reis, 1990).

METAS DO CURSO DE PSICOLOGIA DA UFSCAR

Nas metas propostas para o Curso de Psicologia da UFSCar, apresentadas no projeto
de criacdo do curso, € definido o perfil do profissional a ser formado na UFSCar e a visao de
Psicologia que deveria orientar seus compromissos e caracteristicas. O texto sobre tais metas,
norteadoras do projeto pedag6gico que vem se consolidando ao longo dos ultimos anos, é
reproduzido a seguir.

Em consonancia com uma visdo moderna de educacdo, cuja énfase recai no
desenvolvimento de individuos capazes de resolver problemas, tomar decisdes e
aprender a aprender, o curso de Graduagdo em Psicologia da UFSCar busca impulsionar a
autonomia individual e a capacidade de criar, produzir e compartilhar, condi¢des essenciais
para 0 exercicio da cidadania e para insercdo responsavel e comprometida no mundo do
trabalho. O "novo" e "de qualidade™ no desempenho do psicélogo que se pretende formar
estard nas relacBes que o profissional for capaz de estabelecer com seu ambiente, como
cidadao e como profissional, no dominio do conhecimento dos fenbmenos psicoldgicos, na
sensibilidade e compromisso com a solugdo de problemas sociais significativos, na
competéncia técnico-cientifica para gerar solucbes como um estudioso critico, capaz de
examinar com critérios de relevancia, rigor e ética a producao cientifica na area, e de produzir
conhecimentos novos, com independéncia e originalidade, na competéncia para interagir e
produzir em perspectivas multi-disciplinar e pluri-profissional, e também, no compromisso
ético com a melhoria das condi¢fes da vida humana e com o desenvolvimento da Psicologia
como ciéncia e profissao.

A UFSCar fundamenta, portanto, o ensino de seu curso de graduagéo em Psicologia
numa perspectiva de Psicologia cientifica; numa visdo global do homem; numa visdo dos
fendmenos psicologicos como relagdes entre 0 homem - considerado em sua pluralidade - e os
fatores fisicos, bioldgicos, sociais e culturais que o circundam e com 0s quais interage; numa
concepgdo de Psicologia como ciéncia em construgdo, em que a diversidade de teorias e
métodos em evolugdo impde o desenvolvimento do senso critico e obriga a reflexdo

epistemoldgica; como ciéncia que, além de sua especificidade, mantém interface com outras
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ciéncias; como empreendimento coletivo e socialmente responsavel e abrangente.

PRINCIPIOS GERAIS DE FUNCIONAMENTO

Para desenvolver o profissional com o perfil de competéncias proposto e em
consideracao aos pressupostos, o curso devera:

1. Oferecer fundamentacdo tedrico-metodologica sélida no campo da ciéncia
psicoldgica e conhecimentos basicos que complementem o estudo dos fendmenos
psicologicos;

2. Promover o desenvolvimento de habilidades de planejamento, intervencdo e
avaliacdo necessarias: para produzir e desenvolver conhecimento cientifico e
tecnologico; para atuar na prevencdo e solucdo de problemas psicoldgicos, bem
como no estudo de condi¢cbes favoraveis ao desenvolvimento satisfatorio do ser
humano e da sociedade em que se insere; para gerenciar condi¢Ges e recursos que
oportunizem efeitos multiplicativos do trabalho em Psicologia;

3. Promover uma postura profissional fundamentada na ética, no respeito aos direitos
humanos e na consciéncia de cidadania, respaldada no compromisso com a
realidade social e com a qualidade de vida;

4. Incrementar a pesquisa cientifica como método privilegiado de ensino,
requerendo a participacdo constante do aluno em projetos de pesquisa; assegurar
que o proprio estagio profissionalizante seja conduzido como pesquisa cientifica,
reconhecida a necessidade de geracdo de conhecimentos ndo apenas para 0
pesquisador mas também para os que fazem aplicacdo do conhecimento;

5. Desenvolver o sentido de Universidade, contemplando o estudo e a integracdo
com as ciéncias que tém tradicdo de interface com a Psicologia, o incentivo ao
desenvolvimento de areas emergentes de interface; e a indissociabilidade entre os
processos de producdo de conhecimento e 0s processos para torna-lo acessivel
(pesquisa, ensino e extens&o).

Os principios norteadores da definicdo do perfil do profissional e alguns principios
basicos de aprendizagem aplicados a formacao do psicélogo da UFSCar - aprender fazendo,
aprender a aprender, aprender a solucionar problemas — constituiram, desde o inicio do
curso, e ainda constituem, uma perspectiva inovadora no ensino de Psicologia que visa:

1. Favorecer um contato imediato e significativo do aluno com o objeto de estudo da

Psicologia (como ciéncia e como profissdo): ele devera tomar contato (pela
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observacdo direta, pela leitura, pela exposicdo, e quaisquer outros recursos) com o
fazer da Psicologia atual, no pais e no exterior. Devera ser privilegiada, no inicio
do curso, a diversidade: de problemas, de areas e de metodologias de investigacao
e ou de intervencéo.

Garantir a instrumentacédo do aluno para o fazer (pesquisa e ou intervencao)
guando ele ja tiver um dominio razoavel de "problemas" afetos a Psicologia e de
como eles tém sido solucionados. Nesse sentido, 0s pré-requisitos sao
considerados em uma perspectiva funcional do repertério do aluno, mais do que
como sequéncia légica ou temporal necessaria.

Garantir que uma fundamentacdo tedrica solida sobre processos psicoldgicos
seja sempre aliada a fundamentacdo metodoldgica, isto é, ao dominio dos
processos de producédo de conhecimento em Psicologia. As condi¢es de ensino
deverdo possibilitar que o aluno, além de ser capaz de recorrer ao conhecimento ja
produzido na area, também possa analisar as condi¢des de sua producdo e produzir
conhecimentos novos.

Garantir oportunidade ao aluno para complementar ou especializar seu curriculo,
em funcdo de seus interesses individuais e de preferéncias que forem se
estabelecendo ao longo do curso. Se, por um lado, compete ao curriculo
obrigatério promover equilibrio na formacdo e nas experiéncias relacionadas aos
diversos campos de atuacdo profissional, o elenco de disciplinas optativas, por
outro lado, devera ir sendo planejado como oportunidade de aprofundamento
tedrico e pratico, em sintonia com os problemas que os alunos forem elegendo

como objeto de estudo e de trabalho.
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HISTORICO DO CURSO DE PSICOLOGIA

Sao apresentadas aqui, resumidamente, algumas consideracOes de natureza legal e uma

descricdo geral do Curso de Psicologia no periodo de 1994 a 2006.

O Curso de Graduacdo em Psicologia foi, em 1993, devidamente aprovado pelos
Conselhos superiores da instituicdo para funcionamento integral nos periodos vespertino-
noturno, oferecendo as habilitacdes de bacharelado e formacéo de psiclogos e com entradas
anuais de 40 alunos. Foi autorizado pelo parecer MEC 158/93, de 20 de julho de 1993,
recebeu sua primeira turma em 1994 e foi reconhecido por meio da portaria 709/97, de 17 de
junho de 1997.

Conforme a legislacdo em vigor, os cursos de Psicologia poderiam oferecer a
formacdo em até trés habilitacBes: Bacharelato, Licenciatura e Formacao do Psicologo. Em
seu projeto inicial, o curso da UFSCar oferecia as habilitacGes de Bacharelado e Formacao de
Psicblogo, entendendo-as como complementares e ndo excludentes. O Curso de Psicologia
da UFSCar foi entdo planejado de tal modo que o aluno pudesse concluir o Bacharelado em
quatro anos, e a Formacdo de Psicologo no quinto ano. O prazo minimo para conclusdo dos
cursos era de trés e quatro anos respectivamente e 0 prazo maximo era de sete e nove anos.
Ou seja, estava previsto que o aluno, ao concluir a Formacéo de Psicdlogo, receberia dois

diplomas, o de Bacharel em Psicologia e o de Psicologo.

De acordo com o Projeto Pedagdgico entdo em vigor, o aluno que estivesse
interessado em exercer a profissdo de Psicologo deveria concluir a Formagéo de Psicélogo,
num prazo previsto de cinco anos. O aluno que estivesse interessado em pesquisa e ensino
superior poderia optar por cursar apenas o Bacharelado. Desta forma, o aluno concluinte do
Bacharelado tinha a possibilidade de, posteriormente, concluir a Formagéo de Psic6logo. O
tempo necessario para isto dependeria, evidentemente, da quantidade e nimero de créditos de

disciplinas obrigatorias da Formacéo de Psic6logo que o aluno ainda tinha a cumprir.

A UFSCar adotava, em seus cursos de graduacdo, o sistema de créditos semestrais,
cada crédito equivalendo a 15 horas/aula. Em cada semestre o aluno matriculava-se nas
disciplinas que pretendia cursar. A cada disciplina era atribuido o nimero de créditos

correspondente ao de horas-aula e de atividades praticas supervisionadas. Para concluir o
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curso, o aluno devia integralizar o nimero minimo de créditos requerido e também obter

aprovacao em todas as disciplinas relacionadas como obrigatorias.

No Curso de Psicologia, tal como organizado antes das reformulagdes propostas neste
texto, o total de créditos das disciplinas obrigatorias era menor do que o nimero de créditos
requerido para o curso; desta forma, os créditos restantes deviam ser integralizados em
disciplinas optativas, possibilitando que cada aluno complementasse sua formacao de acordo
com seus interesses. O numero de créditos necessario para a Formacdo de Psicologo na
UFSCar era de 278, incluindo os Estagios Supervisionados. Este numero de créditos incluia
208 créditos em disciplinas obrigatdrias, 44 créditos em disciplinas optativas e 32 créditos em
Estagio Supervisionado. O total de créditos necessarios para o Bacharelado era de 228, dos

quais 172 em disciplinas obrigatorias e 48 em disciplinas optativas.

O curso de Psicologia da UFSCar foi avaliado pelo Exame Nacional dos Cursos
(ENC) nos anos de 2000, 2001 e 2002. Nessas avaliagbes, 0 curso obteve sempre nota A.
Foram realizadas, pelo Ministério da Educacdo (MEC), duas avalia¢bes in loco. A primeira
ocorreu no ano de 2000, quando o modelo experimental de avaliacdo das condi¢cbes de oferta
dos cursos de graduacéo foi testado pela primeira vez, tendo recebido conceito “muito bom”
para 0s aspectos de organizagdo didatico-pedagogica e corpo docente, e o conceito “regular”
para o aspecto instalagfes. A segunda, em junho de 2004, ocorreu como parte do processo de
renovacdo do credenciamento do curso e, em relacdo a todos os aspectos considerados
(organizacao didatico-pedagdgica, docentes e instalagdes), 0 mesmo conceito (muito bom) foi
atribuido pela comisséao avaliadora.

Em relacdo a egressos, e do ponto de vista institucional, existe uma proposta de
sistema virtual, interativo, a partir da pagina web da Coordenacdo do Curso de Psicologia,
voltado para coleta de dados por manifestacdo de alunos egressos dos cursos de graduacéo;
até o momento, contudo, informacgdes sobre egressos vém sendo obtidas de forma pontual e
incompleta. Esta sistematica encontra-se em fase de teste para implementacdo tal como
proposta. Por meio de aplicagéo do instrumento elaborado, a um conjunto de ex-alunos, via
preenchimento de formulario impresso ou encaminhado eletronicamente, foram obtidos dados

parciais que podem ser vistos no Anexo 2.

Desde o inicio do curso, as diferentes coordenacdes e conselhos que responderam por
seu funcionamento tém garantido a obtencdo rotineira e permanente de informagdes sobre este

funcionamento. Diferentes oportunidades de sistematizacdo destas informacdes, tanto as
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criadas por iniciativas do proprio curso, quanto aquelas propiciadas pelos processos de
avaliacdo do Ministério da Educacdo, evidenciaram resultados positivos em relacdo aos
objetivos propostos para a formacdo de bacharéis em Psicologia e psicologos. Tambem
indicaram necessidades e possibilidades de aperfeicoamento na proposta pedagdgica, que
constituiram subsidios para propostas de ajuste ao projeto original, e sdo apresentados adiante
neste documento. Por iniciativa institucional, no segundo semestre de 2002 iniciou-se uma
ampla revisédo curricular dos cursos de graduacdo da UFSCar, buscando uma modernizacao de
seus cursos mais tradicionais e uma harmonizagdo das propostas pedagdgicas, tanto com a
legislacdo vigente na Educagdo, quanto com o conhecimento disponivel sobre a formagéo de

nivel superior.

Com base no perfil do profissional de nivel superior, proposto para a Universidade
Federal de Sdo Carlos, considerando as diretrizes da Camara de Graduacdo da UFSCar e
debates aprofundados, aprovados nas instancias competentes, foram constituidas comissdes
de reformulacdo curricular, responsaveis por este processo. No caso do Curso de Graduacgédo
em Psicologia, esta comissdo trabalhou durante o ano de 2003, apresentando um relatério
final em novembro daquele ano e produzindo, ainda, um relatério complementar com a
sistematizacdo de contribui¢cOes recebidas a partir de apresentacdo do produto final dos
trabalhos ao Departamento de Psicologia (DPsi), sem que fosse possivel contar com as
diretrizes curriculares, que vieram a ser aprovadas, no caso da Psicologia, apenas em 2004, e
regulamentadas posteriormente por meio da Resolucdo CNE/CES no. 2/2007, apés a
aprovacao do Projeto Pedagdgico finalizado em 2006 em todas as instancias da UFSCar.
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DIRETRIZES CURRICULARES DE 2004 — IMPACTO SOBRE
O PROJETO ORIGINAL

O atual projeto pedagdgico do Curso de Psicologia propde a manutencdo de
caracteristicas do projeto original, reafirmadas em sucessivas analises, inclusive as relativas a
ajustes anteriores as Diretrizes Curriculares Nacionais, como aquelas decorrentes dos novos
referenciais institucionais e dos processos de avaliagdo interna, implementados desde a
criacdo do Curso. Tais aspectos sdo, portanto, retomados a seguir.

Conforme documento aprovado pela Camara de Educacdo Superior do Conselho
Nacional de Educacdo na Resolucéo no. 8, de 7 de maio de 2004, os Cursos de Psicologia no
Brasil passaram a ser regidos por um conjunto de normas, denominadas Diretrizes
Curriculares Nacionais. Esse documento, apresentado no Anexo 3, contempla as orientagdes
sobre principios, fundamentos, condi¢bes de oferecimento e procedimentos para o0
planejamento, a implementacao e a avaliacdo dos Cursos de Psicologia no Brasil.

Tanto as versdes intermediarias, quanto o documento final que regulamenta as
Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Psicologia foram intensamente estudados
e debatidos pelos docentes do Curso da UFSCar. Com o apoio desses docentes, parte deles
inclusive integrando a Comissdo de Especialistas constituida pelo Ministério da Educacao
para esta finalidade, foi possivel garantir uma participacdo efetiva da UFSCar no processo de
discusséo e de elaboracdo daquele documento. Esta participacdo foi particularmente relevante
devido a natureza e caracteristicas do curso da UFSCar, que ja respondiam, e de forma
satisfatdria, a muitas das dificuldades existentes na formacdo do psicélogo que as diretrizes
curriculares buscavam enfrentar. O produto final das diretrizes curriculares, incluindo as
nocOes de eixos estruturantes e de énfase, foi em parte inspirado no modelo de curso da
UFSCar, confirmando a relevancia e o carater inovador do projeto original da UFSCar. No
entanto, como resultado de um amplo debate social, envolvendo atores com perspectivas por
vezes antagbnicas em relacdo ao que seria desejavel prever, as diretrizes trouxeram elementos
adicionais a proposta original do curso que, embora ndo contradizendo aspectos fundamentais
de sua filosofia, impuseram a necessidade de ajustes para aléem daqueles que ja vinham sendo
propostos na reviséo curricular da UFSCar em relagdo aos seus cursos de graduagdo, e pela

comunidade mais diretamente ligada ao Curso de Graduagdo em Psicologia.
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Com base nos estudos até entdo realizados, o Conselho de Coordenacdo chegou a
alguns pontos de consenso sobre ajustes que seriam ainda necessarios para adequar o Curso as
Diretrizes Curriculares e para aperfeicoa-lo na direcdo de melhor consecucdo de seus
objetivos. Esses pontos de consenso foram baseados nos resultados ja alcancados, nos
recursos (principalmente humanos) disponiveis e na identificagdo de caracteristicas desejaveis
no ambito da UFSCar e que j& contemplavam amplamente a proposta e a filosofia de
formacéo de psicologos regulamentada pelo documento das Diretrizes. Segue-se uma sintese

dos principais pontos dessa analise.

JUSTIFICATIVA PARA O CURSO

A justificativa para o curso de Psicologia da UFSCar, presente no documento correspondente
a proposta original do Curso (Anexo 1) e parcialmente reproduzida nas secOes anteriores,
baseou-se em um cenario que ainda se mantém em varios aspectos criticos tais como:

- Problemas e necessidades sociais diversificados que constituem demandas para
conhecimentos e servicos psicoldgicos;

- Ampliacdo da quantidade de cursos de Psicologia no pais, nos Gltimos 10 anos,
que ocorreu principalmente no ambito do ensino privado, mantendo-se quase
inalterada a oferta na rede publica de ensino superior. No ambito estadual, a
situacdo é, em 2005, semelhante a que ocorria quando da implantacdo do Curso de
Psicologia da UFSCar: uma relacdo candidatos/vaga que vem se mantendo em
torno de 40 a 50 alunos por vaga e um afluxo majoritario de estudantes do Estado
de S&o Paulo, mas também de outros Estados;

- A preocupagédo com a qualidade do ensino — contraposta com a preocupagao com a
demanda indicada no documento original — é ainda altamente justificavel, a julgar
pelos resultados de avaliagBes do Curso de Psicologia realizadas pelo Ministério da
Educacao, nos ultimos anos;

- A preocupacdo com a ampliacdo das perspectivas profissionais do psicologo,
contrapondo-se a unidimensionalidade da atuacdo em termos de atendimento
clinico, vem se mostrando uma tendéncia amplamente reconhecida (inclusive no
ambito das diretrizes curriculares), com impacto na diversificacdo do mercado de

trabalho e insercédo profissional dos recém formados;

Outubro/2009



Projeto Pedagdgico - Psicologia - 2010 22

- O importante papel da universidade, especialmente das instituicdes publicas, no
atendimento as demandas sociais em geral e a formacdo de profissionais capazes
de responder, com competéncia e compromisso, a tais demandas;

- O compromisso da instituicdo com a articulacdo ensino-pesquisa-extensao, que
também constitui a base da formagdo dos alunos do Curso de Psicologia da
UFSCar, viabilizada por um corpo docente constituido, em sua quase totalidade,
por doutores, muitos dos quais com pos-doutorado;

- A proposta de um perfil do profissional a ser formado, norteador das metas do
curso, definida em estrita articulacdo com os desafios identificados, que continuam
atuais.

Em relacdo as demandas sociais, foi reafirmada a preocupacdo que deu origem a
proposta do curso: a de que este, efetivamente, ndo fosse apenas “mais um curso”, € sim que
se caracterizasse como algo "novo" e "de qualidade™ no cenario nacional de formacdo do
psicologo (conforme apresentado na se¢do inicial, “Justificativa e filosofia do curso...”).
Direcionado por essa preocupacdo, 0 curso vem garantindo, como parte de sua estratégia
pedagdgica, mecanismos para manter as necessidades sociais como foco de atencdo, por meio
da exigéncia de participacdo dos alunos, desde o inicio do curso, em projetos de intervencao
sob a responsabilidade dos docentes do Departamento de Psicologia.

Com relagdo a vocacdo da UFSCar, é importante ressaltar as condigdes institucionais
para a implementacdo do Curso de Psicologia que, em termos de corpo docente, sempre se
caracterizou por profissionais de alto nivel académico e que atualmente estd composto de 92%
de doutores ou pds-doutores com projecdo nacional em termos de producdo de conhecimento
e com projetos de pesquisa reconhecidos e apoiados por agéncias de fomento no pais. Esta
caracteristica, associada a analise da profissdo (feita na época e ainda atual) ndo apenas
justifica como viabiliza o foco na producdo de conhecimento. Adicionalmente, estes
pesquisadores sdao também docentes comprometidos com a filosofia geral das Instituicdes
Federais de Ensino, em termos da indissociabilidade entre pesquisa, ensino e extens&o. Isto
significa que ndo somente apresentam uma tradi¢do de atuacdo em linhas de pesquisa quanto
em campos de estagio (ver, no Anexo 4, Manual com lista de projetos oferecidos pelos
docentes para a realizacdo das disciplinas Servico e Intervencdo em Psicologia, Estagios
Supervisionados e Monografia), garantindo a insercdo de alunos nesses servigos e uma
atuacdo pautada pelo compromisso de articular a producdo de conhecimento ao

aperfeicoamento de servicos e de recursos humanos para a atuacao em Psicologia.
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ENFASE DO CURSO

A meta central do Curso de Psicologia da UFSCar (“formagdo do Psicélogo
voltado para a atuagdo profissional, para a pesquisa e para o ensino de Psicologia’) e 0S
compromissos envolvidos na formagdo do psicologo foram redefinidos nas Diretrizes
Curriculares Nacionais (Art. 3°.), bem como o0s objetivos gerais em termos de competéncias
e habilidades (Art. 4°). Além disso, o texto final das Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN), em sua formulagdo oficial, estabeleceu uma nogdo de “énfases” — no plural —
associada a idéia de que os cursos deveriam garantir, ao aluno, a escolha de uma direcdo de
“aprofundamento” para sua formacdo final (Artigos 11°, 12° e 14° das Diretrizes
Curriculares). O conceito de énfase refere-se a um “conjunto delimitado e articulado de
competéncias e habilidades que configuram oportunidades de concentracdo de estudos e
estagios em algum dominio da Psicologia” (Art. 10° das Diretrizes Curriculares Nacionais).
A énfase deve ser definida tanto com base nas “demandas sociais atuais e ou potenciais
[como na/ vocagdo e condigdes da instituicdo”, conforme indicado nas Diretrizes
Curriculares Nacionais (Art. 11°, § 1°).

No Projeto Pedagogico do Curso de Psicologia da UFSCar, as metas, compromissos e
objetivos em termos de competéncias e habilidades, foram sempre direcionados para duas
vertentes de formacéo, entendidas como indissocidveis e complementares: a de Pesquisa ou
Producdo de Conhecimento e a de Atuacdo em termos de Servicos e Intervencdo. Essas
duas vertentes correspondem, assim, a nocdo de énfases das Diretrizes Curriculares
Nacionais, a medida que constituem a base da estruturacdo do curso, com crescente
aprofundamento ao longo dos semestres.

A intransigente defesa da articulagéo e indissociabilidade entre esses dois focos da
formacéo do psicologo foi, desde o inicio, marca diferenciadora do Curso de Psicologia da
UFSCar em relacdo a outros cursos existentes na época em que foi criado. Por excluir a
possibilidade de escolha do aluno por uma das vertentes, pode parecer que fere, em termos
formais, o documento legal das Diretrizes Curriculares Nacionais. No entanto, trata-se de uma
opcao assumida pelo Curso como condicdo para atender, em seu amago, a no¢do de énfase
proposta pelas Diretrizes Curriculares Nacionais: a preocupacao de garantir uma formacéo de
qualidade que, mantendo uma base nacional homogénea, em termos de um “Nucleo Comum”,
também atenda as necessidades regionais e potencialidades institucionais, garantindo,
portanto, profissionais comprometidos com as demandas sociais dos diferentes contextos que

serdo objeto e foco de sua atuacéo.
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Essa opgdo é fortalecida pela qualidade do curso ao longo desses seus 12 anos de
funcionamento, reconhecida nas avaliagcdes oficiais e reafirmada pelos dados internos a
respeito de egressos do curso. Portanto, a manutencdo da proposta original, em termos dos
dois eixos de formacéo, articulados e indissociaveis, continua sendo defendida no presente
projeto, entendendo-se que ela atende ao espirito das Diretrizes Curriculares Nacionais. Em
termos formais, com relacdo a escolha por uma direcdo de aprofundamento da formacao, é
importante salientar que a proposta do curso permite e garante, a cada ano, um conjunto de
escolhas, por parte do aluno, de problemas, necessidades, temas e perspectivas conceituais e

metodoldgicas associadas a projetos de pesquisa e de servi¢os nos quais ele pode se engajar.

Dado o exposto, a énfase do curso foi definida originalmente e é reafirmada no atual
projeto como articulacao indissociavel das duas vertentes: (a) Producdo de Conhecimento em

Psicologia; (b) Atuacdo em Psicologia, conforme apresenta a seguir.

Producédo de Conhecimento em Psicologia

Vertente na qual ocorre concentracdo em conhecimentos, habilidades e competéncias
basicas de pesquisa definidas no nucleo comum da formacdo, que devem capacitar o
formando a: a) analisar criticamente diferentes estratégias de pesquisa; (b) conceber e redigir
projetos de pesquisa; (¢) conduzir processos de pesquisa; (d) relatar investigac@es cientificas
de distintas naturezas. Adicionalmente, para formacdo especifica em relacdo a producdo de
conhecimento, estéd prevista oferta de condi¢Bes para garantir ao aluno o desenvolvimento de
competéncias como divulgar pesquisas realizadas por meio de produtos bibliogréaficos
(artigos, capitulos, trabalhos completos) em diferentes veiculos, apresentar esses produtos em
reunides cientificas e organizar eventos de divulgacdo, bem como planejar e favorecer sua

trajetdria de formacgdo como pesquisador ao término da graduacéo.

Atuacéo em Psicologia

Vertente na qual ocorre concentracdo em conhecimentos, habilidades e competéncias
basicas de pesquisa e intervencdo definidas no ndcleo comum da formacgdo, que devem
capacitar o formando a: (a) diagnosticar necessidades; (b) planejar condicGes de intervencao e
servigos psicoldgicos; (c) realizar procedimentos; (d) avaliar efeitos de intervencéo e servigos
psicol6gicos na solugcdo de problemas humanos cuja origem e/ou solucdo dependam do

comportamento humano. Adicionalmente, para formacdo especifica em intervengdo, seréo
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oferecidas condi¢Bes para garantir ao aluno o desenvolvimento de competéncias como
propor, planejar e implementar alternativas de atuacdo profissional em Psicologia, em
termos de servicos, a partir de necessidades sociais identificadas.

A proposta do Curso de Psicologia da UFSCar, com essas duas vertentes de formacéo,
concebidas como indissociaveis e complementares (e ndo como alternativas a serem
escolhidas pelo aluno), tem sido viabilizada por meio de “conteddos e experiéncias de ensino
capazes de garantir a concentragdo no dominio abarcado pelas énfases propostas” (Art. 11°,
§ 20, das Diretrizes Curriculares Nacionais ). As duas vertentes contemplam os dominios mais
consolidados de atuacd@o de atuacdo profissional do psicélogo no pais, conforme proposto
nas Diretrizes Curriculares Nacionais (Art. 12): 0os processos de investigacéo cientifica (item
a, do Art. 12° 5 1°) e os processos de atuacgdo, referidos nos itens b a f daquele parégrafo.
Com relacdo a segunda vertente, dada a gama de possibilidades e campos de atuacdo do
psicologo, cabe destacar que, ao invés de eleger uma dessas possibilidades como énfase, a
proposta do Curso de Psicologia da UFSCar tem buscado garantir ao aluno, simultaneamente,
a instrumentalizacdo necessaria para lidar com diferentes demandas e problemas sociais
e, mais que isso, identificar demandas e possibilidades emergentes de atuacdo. Isso tem
sido feito por meio de escolhas do aluno para inser¢do em diferentes projetos de intervencao

profissional ao longo do curso.

COMPETENCIAS E HABILIDADES DO PSICOLOGO

O conjunto das competéncias e habilidades propostas para a formacao do profissional
psicologo na UFSCar é resultado do trabalho de uma Comissdo interna que levou em
consideracao varios documentos relativos ao curso em que estes aspectos foram abordados, o
perfil do profissional de nivel superior a ser formado pela UFSCar; diferentes formulacGes de
Diretrizes Curriculares para o curso de Psicologia, entdo disponiveis (versdo proposta pela
Comissdo de Especialistas do MEC, as encaminhadas como subsidio para o Forum de
Entidades em Psicologia e a aprovada nesta instancia) e observacfes oriundas do exame das

condic¢des do Curso de Graduacao em Psicologia em seus anos de funcionamento até entao.

O conjunto de competéncias e habilidades proposto pela Comissdo de Reformulagéo
Curricular foi aprovado em reunido do Conselho do Departamento de Psicologia em
30/03/2005, como aquele que passaria a orientar o desenvolvimento do curso de graduagdo em

Psicologia da UFSCar, a partir do presente projeto. Conforme o documento aprovado, o Curso
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de Graduacdo em Psicologia deve estabelecer condigOes de ensino para que seus estudantes se
tornem aptos a apresentar aptiddes, gerais e especificas, que se referem a atuacdo deste
profissional ao lidar com fendémenos psicoldgicos (intervencdo na realidade) e ao produzir
conhecimento sobre fendmenos psicoldgicos (pesquisa) e, como profissional de nivel superior,
ao tornar o conhecimento da Psicologia, como area do conhecimento, acessivel para aqueles
com quem interage, seja ao intervir ou ao produzir conhecimento (ensino), e a0 manter-se em
permanente desenvolvimento (desenvolvimento pessoal).

No documento finalmente aprovado como Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
destinadas a orientar a formacdo do profissional psicélogo no Brasil, as aptiddes (ou, na
denominacdo utilizada no texto das DCN, competéncias, habilidades e conhecimentos) que
constituem alvo da formacao do psicélogo, sdo organizadas em dois conjuntos: as do Nucleo
Comum, com itens pré-definidos pelo MEC e obrigatérias para todos os cursos brasileiros, e
as de Enfase, especificas para cada uma das énfases definidas pela instituicio de ensino em seu
projeto pedagogico, e que representam as especificidades de cada curso.

Em relacdo as competéncias, habilidades e conhecimentos que, de acordo com as
Diretrizes Curriculares, constituem o Nucleo Comum de formacdo por fornecerem a
identidade nacional do psicologo (Arts. 6°, 7°, 8°. e 9°.), a analise dos itens propostos nas
Diretrizes Curriculares permite verificar que grande parte das previstas no texto legal (Art. 8°.)
ja estava contemplada no projeto original do Curso de Graduacdo em Psicologia da UFSCar.
De fato, ja o projeto pedagogico original do Curso de Psicologia da UFSCar foi estabelecido
com base em ampla discussédo e uma defini¢do precisa dos desempenhos (incluindo atitudes e
valores a eles relacionados) que o profissional psic6logo deveria ser capaz de apresentar em
sua atuagdo profissional, tal como passou a ocorrer a partir da definicdo de Diretrizes
Curriculares como ponto de partida para a formulacdo de propostas pedagogicas, em
substituicdo ao conceito anterior de curriculo minimo.

No caso do Curso de Graduagdo em Psicologia da UFSCar, as aptiddes propostas foram
agrupadas considerando tanto as categorias presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais (do
Nicleo Comum e de Enfase), quanto a natureza das aptiddes propostas, considerando a

formacéo de um profissional de nivel superior, e podem ser assim sintetizadas:

v AptidBes gerais para o Nucleo Comum (G), que correspondem as aptiddes

definidoras do profissional psic6logo no territério nacional;
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v Aptiddes gerais e especificas para Enfases, neste caso especifico considerando as
vertentes de Intervencao (IG) e Pesquisa (PG) que compdem a énfase proposta para o Curso da
UFSCar,

v AptidBes gerais e especificas complementares, consideradas como desejaveis na
formacdo de profissionais de nivel superior de um modo geral, e do profissional psiclogo em
particular, em funcdo das peculiaridades de sua acdo, relativas a capacitacdo de pessoas para
uso do conhecimento da Psicologia em todas as situacBes em que atua profissionalmente
(Ensino-E), e ao Desenvolvimento pessoal do profissional psicologo (DG), que se
sobrepdem tanto as aptiddes previstas para o Nicleo Comum quanto as da Enfase.

CondicGes para promover este ultimo conjunto de aptiddes devem ser garantidas a
partir da acdo de todos os que participam da formacédo do profissional, do inicio ao final do
curso, independentemente de area do conhecimento ou campo de atuacao profissional de que
estes docentes sejam oriundos, ainda que possam ser implementadas de forma privilegiada em
alguns tipos de atividades didaticas. A perspectiva de capacitar o aluno de graduacdo para ser,
como profissional, um multiplicador do conhecimento e um administrador de seu proprio
desenvolvimento como profissional de nivel superior, de modo permanente, pauta-se, assim, na
perspectiva que a instituicdo tem do profissional que deseja formar e na constatagdo das
necessidades impostas por um ritmo acelerado de produgéo de conhecimentos novos em todas
as areas a que o homem se dedica e pela complexificacdo da realidade com que este
profissional tem que lidar.

No quadro 1 podem ser vistas indicacBGes especificas de relacBes entre as aptiddes
previstas para o profissional a ser formado (propostas para o curso da UFSCar), e as categorias
presentes nas Diretrizes Curriculares, em termos de Nucleo Comum. Estdo indicadas, ainda,
relagdes predominantes entre as aptidées do Nucleo Comum, as que compdem as vertentes da
énfase do Curso e as atividades previstas no projeto pedagdgico, particularmente disciplinas
obrigatdrias, nas quais esta previsto que tais aptiddes devam ser desenvolvidas de forma
privilegiada. No Anexo 1 a este documento pode ser encontrada a relacdo das atividades
propostas na forma de disciplinas obrigatérias para o curso, para cada um dos eixos
estruturantes, que mantém uma relacdo com as diferentes areas do conhecimento. No caso das
aptiddes relativas & Enfase, sdo feitas indicaces de relacdes predominantes entre estas aptiddes
presentes na proposta para a UFSCar e categorias de aptidOes previstas nas Diretrizes

Curriculares.
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E importante destacar que as competéncias e habilidades indicadas no documento das

Diretrizes Curriculares Nacionais apresentam uma variacdo

importante no grau de

especificidade das aptiddes consideradas como desejaveis. No caso da proposta para o Curso

da UFSCar, buscou-se manter niveis equivalentes de especificidades na formulagdo das

aptiddes, apresentadas entdo como gerais e especificas, ficando os niveis mais especificos

ainda, correspondentes a atividades do psicologo, reservados para insercdo em Planos de

Ensino de atividades nas quais esta previsto, de forma mais especifica, o desenvolvimento

deste tipo de capacidade.

Quadro 1. Lista das competéncias e habilidades (aptid6es) definidas no perfil do profissional a ser
formado no Curso de Psicologia da UFSCar e sua relacdo com defini¢des das Diretrizes

Curriculares.

APTIDOES GERAIS
PARA O NUCLEO
COMUM (G)

Competéncias
correspondentes
indicadas nas DCN

Vertente(s) a que se
relacionada de forma
predominante

Relagdo com
atividades do curso

GL1. Utilizar, de forma
critica, conhecimento
disponivel sobre o objeto
da profissdo oriundo de
diferentes areas do saber,
e o instrumental préprio
da Psicologia como
campo de atuacdo
profissional, ao intervir
profissionalmente.

Art. 8°. (0) Saber buscar e

usar o conhecimento

cientifico necessario a

atuacao profissional,
assim como gerar

conhecimento a partir da

pratica profissional.

Intervencéo

Preponderantemente
desenvolvida a partir
das atividades
relacionadas a
participacdo dos alunos
em projetos de
intervencéo, que sdo
iniciados no terceiro
semestre do curso
(Estagio Basico de
Atuacéo em Psicologia
1) e, de forma cada vez
mais complexa,
seguem até o Ultimo
ano (Estagio especifico
em Intervencéao
Psicoldgica 4)

G2. Atuar
profissionalmente em
funcédo das
possibilidades
decorrentes de
necessidades sociais e do
conhecimento existente
em relacdo ao objeto da
profissdo (campo de
atuacao profissional). Para
tanto, devera ser um
profissional apto a
examinar e criticar a
atuacéo profissional no
campo da Psicologia,

Art. 8°. (b) Analisar o
contexto em que atua

profissionalmente em suas
dimensdes institucional e

organizacional,

explicitando a dindmica

das interac@es entre 0s
seus agentes sociais;

Art. 8°. (c) Identificar e

analisar necessidades de

natureza psicoldgica,
diagnosticar, elaborar

projetos, planejar e agir

de forma coerente com

Intervencéo

Capacitagéo iniciada a
partir de disciplinas do
segundo ano nas quais
o0s alunos entram em
contato com
informac0es sobre
possibilidades
(potenciais ou
existentes) de atuacéo
profissional em
Psicologia (Servico e
Intervencdo em
Psicologia 1 e 2);
Preponderantemente
desenvolvida a partir
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identificar e caracterizar
novas e diferentes
necessidades sociais,
construir possibilidades de
atuacdo compativeis com
estas necessidades e com
0 conhecimento existente
e 0 préprio
reconhecimento de tais
possibilidades, de modo
criativo;

referenciais tedricos e
caracteristicas da
populacéo-alvo.

das atividades
relacionadas a projetos
de intervencdo, que sdo
iniciados no terceiro
semestre do curso
(Estagio Basico de
atuagdo em Psicologia
1) e, de forma cada vez
mais complexa,
seguem até o ultimo
ano (Estagio especifico
de Intervencéo
Psicologica 4)

G3. Atuar em diferentes
niveis de intervencao, em
consonancia com as
caracteristicas das
situacBes com as quais
deve lidar
profissionalmente, de
modo a (1) atenuar
sofrimento psicoldgico,
(2) compensar danos
psicoldgicos, (3) reabilitar
pessoas para realizar
processos e fenbmenos
psicoldgicos importantes
para suas vidas, (4)
corrigir, reparar ou
remediar danos ou
problemas psicoldgicos,
(5) prevenir problemas de
natureza psicoldgica e
suas decorréncias, (6)
manter fendbmenos ou
processos psicologicos de
qualidade, e (7) produzir
ou promover fendmenos
0u processos psicoldgicos
novos ou maior qualidade
nos fendmenos ou
processos psicoldgicos ja
existentes). Para tanto,
devera ser um profissional
apto a lidar com fatores
apenas potencialmente
relacionados a problemas
(probabilidade) e com
possibilidade de
aprimoramento da
qualidade de vida, mesmo
guando ela néo se
apresenta insatisfatoria ou
inadequada.

Art. 8°. (c) Identificar e
analisar necessidades de
natureza psicoldgica,
diagnosticar, elaborar
projetos, planejar e agir
de forma coerente com
referenciais teéricos e
caracteristicas da
populacéo-alvo;

Art. 8°. (f) Avaliar
fendmenos humanos de
ordem cognitiva,
comportamental e afetiva,
em diferentes contextos;

Art. 8°. (g) Realizar
diagnostico e avaliacéo de
processos psicoldgicos de
individuos, de grupos e de

organizacdes;

Art. 8°. (h) Coordenar e
manejar processos
grupais, considerando as
diferencas individuais e
socio-culturais dos seus
membros;

j. Relacionar-se com o
outro de modo a propiciar
0 desenvolvimento de
vinculos interpessoais
requeridos na sua atuagéo
profissional;

Art. 8°. (k) Atuar
profissionalmente, em
diferentes niveis de a¢ao,
de carater preventivo ou
terapéutico, considerando
as caracteristicas das
situacdes e dos problemas

Intervencéo

Desenvolvida a partir
do terceiro semestre do
curso, mas de forma
mais evidente nos
projetos de
intervencao,
especialmente nos
Estagios especificos
em Intervencéo
Psicoldgica 1, 2, 3 e 4.

Outubro/2009




Projeto Pedagdgico - Psicologia - 2010 30

especificos com os quais
se depara.

G4. Atentar a

necessidades psicoldgicas

existentes no contexto

local e regional em que se

insere, assim como
aspectos universais

existentes nestas situacoes

e necessidades humanas
universais no ambito
psicoldgico, ao atuar

profissionalmente;

Intervencao e Pesquisa
de forma equivalente

Capacitacdo promovida
a partir da insercéo dos
alunos em atividades
de intervencdo e de
investigacdo (Estagios
bésicos e especificos) e
de investigacao.

G5. Atuar de modo
complementar ou
integrado com acéo
profissional propria de
outros campos de atuacao
e com pesquisadores de
outras areas do

conhecimento, sempre que

a compreensdo dos
fendmenos e processos
envolvidos ou a acao
sobre eles o justifique,
mantendo a contribuigdo
particular da Psicologia;

Art. 8°. (i) Atuar inter e
multiprofissionalmente,
sempre que a compreensao
dos processos e fenémenos
envolvidos assim o
recomendar.

Intervencéo e Pesquisa
de forma equivalente

Desenvolvida a partir
das disciplinas do
primeiro semestre e de
maneira preponderante
nas atividades
relacionadas a
intervencao (Estagios
béasicos e especificos de
intervencao e pesquisa)

G6. Atuar em
conjunto com
individuos, populacgdes
Ou grupos em situacoes
de intervencao,
acolhendo
conhecimento,
necessidades e valores
destes individuos,
grupos ou populacgoes;

Intervencao

Desenvolvida a partir
das disciplinas do
terceiro semestre e de
maneira
preponderante nas
atividades
relacionadas a
intervencéo (Estagios
basicos e especificos
de intervencao)

G7. Comprometer-se

com os resultados de sua

atuacao profissional, em
termos das conseqliéncias
e resultados, com
diferentes probabilidades
de ocorréncia e grau
méaximo de abrangéncia,
em termos de tempo
(curto, médio e longo
prazos), numero de
envolvidos e
envolvimento nas
situacdes de intervencdo,
de modo a garantir a

Intervencao

Capacita¢do promovida
a partir da insercéo dos
alunos em atividades
desenvolvidas no
terceiro semestre,
preponderantemente
naquelas relacionadas a
intervencéo (Estagios
basicos e especificos
em intervencdo), bem
como em outras
disciplinas do eixo
Intervencdo e
Investigacéo,
particularmente Etica
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biodiversidade no
ambiente natural e
construido,
sustentabilidade e
melhoria da qualidade de
vida para todos no
planeta;

na atuacéo do
psicologo,
Desenvolvimento
atipico e atuacdo do
psicdlogo no ensino
especial, Psicologia
escolar e educacional,
entre outras.

G8. Lidar com
referenciais normativos
e legais, éticos e estéticos

relativos a atuacao do
psicologo nos contextos
em que atua, de modo a

garantir permanente

aprimoramento e

cumprimento destes

referenciais por todos os
envolvidos;

Intervencdo e Pesquisa
de forma equivalente

Aptidéo desenvolvida a

partir de atividades do

primeiro semestre com

pesquisa e do terceiro
com intervencéo, e
particularmente por
meio de disciplinas

como Etica na atuagéo

do psicélogo.

G9. Analisar fenémenos
e processos psicoldgicos
com rigor e critérios
cientificos, qualquer que
seja a modalidade de
intervencao e de producdo
de conhecimento com a
gual esteja envolvido;

definir e formular questGes

Art. 8°. (d) Identificar,

de investigacao cientifica
no campo da Psicologia,
vinculando-as a decisdes
metodoldgicas quanto a
escolha, coleta, e analise
de dados em projetos de
pesquisa.

Intervencao e Pesquisa
de forma equivalente

Desenvolvida no
ambito da maioria das
atividades do curso,
particularmente aquelas
relativas aos eixos
Fendmenos e processos
psicoldgicos;
Intervencdo e
investigacdo, e
Instrumentacao.

G10. Respeitar a
pluralidade de enfoques
e perspectivas de
compreensdo dos
fendbmenos e processos no
ambito da Psicologia
como area de
conhecimento e de acdo
na Psicologia como
campo de atuacdo
profissional;

Intervencdo e Pesquisa
de forma equivalente

Desenvolvida na
maioria das atividades
do curso, e
particularmente em
disciplinas como
Psicologia Geral e
Historia e Sistemas em
Psicologial a4

G11. Buscar e utilizar
conhecimento
relacionado ao objeto da
profissdo produzido em
diferentes areas do
conhecimento que
apresentem contribuicdes
para a compreenséo e
atuacdo em relacdo aos
fendmenos e processos
com 0s quais lida ou deve
lidar.

Art. 8°. (0) Saber buscar e
usar o conhecimento
cientifico necessario a
atuacao profissional,
assim como gerar
conhecimento a partir da
pratica profissional;

Art 9°, (a) Levantar
informac&o bibliografica
em indexadores,
periodicos, livros, manuais

técnicos e outras fontes

especializadas através de

Intervencao e Pesquisa
de forma equivalente

Capacitagéo iniciada a
partir de atividades do
primeiro semestre,
principalmente aquelas
relacionadas a
conhecimentos que
contribuem para a
compreenséo de
determinantes
bioldgicos e culturais
dos processos
psicoldgicos (Eixo
estruturante), incluidas

ai disciplinas como
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meios convencionais e
eletronicos.

Anatomia, Bases
fisiolGgicas do
comportamento,
Genética e fendbmenos
psicoldgicos, Bases
Neurais de processos
psicoldgicos,
Psicologia Social 1 e 2,

e Estatistica.

G12. Considerar
aspectos econdémicos,
culturais e sociais,
préximos e distantes,
especificos e gerais em
relacdo ao contexto em
gue se inserem as
situacdes nas quais
intervém
profissionalmente;

Preponderantemente
pertinente no caso da
Vertente Intervencdo

Esta aptiddo é
desenvolvida a partir
do primeiro semestre

do curso e,
particularmente, por
meio de atividades
previstas nas
disciplinas Psicologia
Social 1 e 2 e Estagios
basicos e especificos de

intervencao.

G13. Utilizar
criticamente
conhecimento existente,
oriundo de diferentes
areas e campaos, por meio
do estudo e exame da
producdo cientifica com
critérios de relevancia,
rigor e ética;

Art. 8°. (0) Saber buscar e

usar o conhecimento
cientifico necessario a
atuacao profissional,
assim como gerar
conhecimento a partir da
pratica profissional;

Art. 9% (b) Ler e
interpretar comunicagdes
cientificas e relatorios na

area da Psicologia.

Intervencao e Pesquisa

Desenvolvida na
maioria das atividades
do curso, a partir de um
modo especifico
(critico) de lidar com o
conhecimento
sistematizado.

G14. Promover
condigbes para
autoconhecimento,
autocontrole e

intelectual compativeis
com o papel profissional
gue desempenha e com 0
poder que alcanca ao
exercer tal papel.

maturidade psicolégica e

Intervencao

Desenvolvida por meio
de estratégias de
ensino, na grande

maioria das disciplinas;

particularmente
favorecido seu
desenvolvimento em
disciplinas como

Avaliacdo Psicologica,

Desenvolvimento
Humano,

Psicopatologia e todas

aquelas previstas como

parte do eixo de

Determinantes
biolégicos e socio
culturais dos processos
psicoldgicos.

G15. Aprender
permanentemente e de
forma autdbnoma,
garantindo atualizacdo

Art. 8°. (0) Saber buscar e

usar o conhecimento
cientifico necessario a
atuacao profissional,

Intervencao e Pesquisa

A ser desenvolvida de
modo permanente em
todas as atividades

previstas, por meio de
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atinente ao objeto da

como area de
conhecimento, com
melhor nivel técnico de
atuacdo possivel
considerando o

G16. Criar condictes

continua em relagdo ao
conhecimento produzido

Psicologia como campo
de atuacéo profissional e

conhecimento disponivel,

assim como gerar
conhecimento a partir da
pratica profissional.

estimulo e de
contingéncias para
favorecer contato
permanente com o
conhecimento
disponivel.

para solucionar
problemas e tomar
decisGes profissionais de
forma agil, ética
(compativel com as
necessidades sociais
envolvidas) e
tecnicamente acertadas
(compativeis com o
conhecimento disponivel),
de forma permanente;

Art. 8°. (k) Atuar
profissionalmente, em
diferentes niveis de agao,
de carater preventivo ou
terapéutico, considerando
as caracteristicas das
situacdes e dos problemas
especificos com os quais
se depara.

Intervencéo

Desenvolvida a partir
do terceiro semestre,
pela insercdo dos
alunos em atividades
de intervencdo
(Estagios basicos e
especificos em
intervencdo) e em
disciplinas como Etica;
Avaliacdo Psicologica
la3.

G17. Articular producéo
de conhecimento e
intervencao profissional
de forma permanente, de
modo a garantir
conhecimento acessivel e
identificacdo de lacunas
de conhecimento ao
intervir, como parte da
propria interveng&o;

G18. Produzir

Art. 8°. (m) Elaborar
relatos cientificos,
pareceres técnicos, laudos
e outras comunicagdes
profissionais, inclusive
materiais de divulgacao;

Art. 8°. (n) Apresentar
trabalhos e discutir idéias

em publico;

Art. 8°. (0) Saber buscar e
usar o conhecimento
cientifico necessério a
atuacéo profissional,
assim como gerar
conhecimento a partir da
pratica profissional.

Intervencdo e Pesquisa

Preponderantemente
desenvolvida a partir
das atividades
relacionadas a
participacéo dos alunos
em projetos de
pesquisa e intervengéo
e incluidas em
disciplinas como
Estégios bésicos e
especificos em
pesquisa e em
intervencao.

conhecimento ou
providenciar condicbes | p
para a producéo de
conhecimento necessario
para suprir lacunas
identificadas em situacdes
de intervencdo
profissional;

materiais de divulgacao.

Art. 8°. (m) Elaborar
relatos cientificos,

areceres técnicos, laudos
e outras comunicacées
profissionais, inclusive

Pesquisa

Desenvolvida,
principalmente, nas
atividades associadas a
investigacdo e
incluidas nas
disciplinas Estagios
béasicos e especificos de
Pesquisa, Métodos de
Experimentacdo em

G19. Promover
capacitacdo de pessoas

Art. 8°. (k) Atuar
profissionalmente, em

di

Intervencéo

ferentes niveis de acdo,

Psicologia e Estatistica.

Esta aptiddo é
desenvolvida, de forma
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com as quais entra em
contato em situacgdes de
atuacdo profissional para
lidar com fendmenos e
processos psicoldgicos de
forma compativel com o
conhecimento disponivel
em Psicologia acerca da
conduta humana, de forma
autbnoma, com
autoconhecimento e
autocontrole.

de carater preventivo ou
terapéutico, considerando
as caracteristicas das
situacdes e dos problemas
especificos com os quais
se depara;

Art. 8°. (n) Apresentar
trabalhos e discutir idéias
em publico.

privilegiada, por meio
de atividades previstas
nas disciplinas
Processos Bésicos de
Aprendizagem,
Psicologia Escola e
Educacional,
Fundamentos de.
Programacéo de
Ensino, Estagios
bésicos e especificos de
intervencao.

G20. Escolher e utilizar
instrumentos e
procedimentos de coleta
de dados em Psicologia,
tendo em vista a sua
pertinéncia

Art. 8°. (e) Escolher e
utilizar instrumentos e
procedimentos de coleta
de dados em Psicologia,
tendo em vista a sua
pertinéncia.

Relevante igualmente nas
duas vertentes
Intervencéo e Pesquisa

Preponderantemente
desenvolvida a partir
das atividades
relacionadas a
participacdo dos alunos
em projetos de
pesquisa e intervengdo
e incluidas em
disciplinas como
Estégios bésicos e
especificos de Pesquisa
e de intervencdo. Sdo
desenvolvidas, ainda,
por meio de atividades
previstas em
disciplinas como
Meétodos de
experimentacdo em
Psicologia e Avaliacédo
Psicoldgica

G21. Avaliar fendbmenos
humanos de ordem
cognitiva,
comportamental e
afetiva, em diferentes
contextos

Art. 8°. () Avaliar
fendmenos humanos de
ordem cognitiva,
comportamental e afetiva,
em diferentes contextos.

Relevante igualmente nas
duas vertentes
Intervencdo e Pesquisa

Desenvolvida a partir
de atividades do
primeiro semestre,
particularmente aquelas
gue compdem 0s eixos
Fendmenos e processos
psicoldgicos,
Instrumentacéo e
Intervencdo e
investigacdo.

G22. Coordenar e
manejar processos
grupais, considerando as
diferencas individuais e
socio-culturais dos seus
membros

Art. 8°. (h) Coordenar e
manejar processos
grupais, considerando as
diferencas individuais e
socio-culturais dos seus
membros.

Intervencéo

Aptiddo desenvolvida
principalmente em
projetos de intervencgéo
associados as
disciplinas Estagios
basicos e especificos
em intervencdo e
Psicologia Social 1 a 3.

G23. Relacionar-se com
o outro de modo a
propiciar o

Art. 8°. (j) Relacionar-se
com o outro de modo a
propiciar o

Intervencao

Capacitagdo iniciada a
partir de atividades do
primeiro semestre do
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desenvolvimento de
vinculos interpessoais

requeridos na sua
atuacao profissional

desenvolvimento de
vinculos interpessoais
requeridos na sua atuagao
profissional.

Ccurso, e mais
enfaticamente nas
atividades previstas nos
Estégios bésicos e

especificos em
intervencao.

G24. Realizar
orientacao,
aconselhamento
psicoldgico e
psicoterapia

Art. 8°. (1) Realizar
orientacdo,
aconselhamento
psicoldgico e psicoterapia.

Intervengéo

Aptiddes
preponderantemente
desenvolvidas a partir
das atividades
relacionadas a
participacéo dos alunos

em projetos de
intervencéo e por
atividades previstas nas
disciplinas Psicoterapia
e Aconselhamento 1 e
2.

G25. Utilizar o método
experimental, de
observacgao e outros
métodos de investigagado
cientifica

Art. 9°. (c) Utilizar o
método experimental, de
observacéo e outros
meétodos de investigacao
cientifica.

Pesquisa

Desenvolvida a partir
das atividades previstas
para disciplina do
segundo semestre e de
maneira preponderante
nas atividades previstas
como parte dos
Estagios basicos e
especificos de
Pesquisa.

G26. Planejar e realizar
varias formas de
entrevistas com
diferentes finalidades e
em diferentes contextos

Art. 9°, (d) Planejar e
realizar varias formas de
entrevistas com diferentes
finalidades e em diferentes

contextos.

Intervencéo e Pesquisa

Desenvolvida de
maneira preponderante
nas atividades
relacionadas a
intervencao (Estagios
béasicos e especificos).

G27. Analisar, descrever
e interpretar relactes
entre contextos e
processos psicoldgicos e
comportamentais

Art. 92, (e) Analisar,
descrever e interpretar
relagOes entre contextos e
processos psicoldgicos e
comportamentais.

Relevante igualmente nas
duas vertentes
Intervencéo e Pesquisa

Aptidao desenvolvida
de maneira
preponderante nas
atividades relacionadas
a intervencdo (Estagios
basicos e especificos
em intervencéo), e em
atividades previstas nas
disciplinas Psicologia
Social 1 a 3, Psicologia
Escolar e Educacional.

G28. Descrever, analisar
e interpretar
manifestacfes verbais e
nao verbais como fontes
primarias de acesso a
estados subjetivos

Art. 9°. () Descrever,
analisar e interpretar
manifestacOes verbais e
néo verbais como fontes
primarias de acesso a
estados subjetivos.

Intervencdo e Pesquisa

Desenvolvida de
maneira preponderante
nas atividades previstas
em disciplinas do eixo
Fendmenos e processos

psicoldgicos;
determinantes
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bioldgicos e sécio-
culturais dos processos
psicolégicos e de
Intervencéo e
investigago.

G29. Utilizar os recursos
da matematica, da
estatistica e da
informatica para a
analise a apresentacdo
de dados e para a
preparacdo das
atividades profissionais
em Psicologia

Art. 9°. (g) Utilizar os
recursos da matematica,
da estatistica e da
informatica para a analise
e apresentacdo de dados e
para a preparacdo das
atividades profissionais
em Psicologia.

Pesquisa

Desenvolvida,
principalmente, nas
acoes referentes a
investigacdo
psicologica (Estagios
bésicos e especificos
em Pesquisa) e
Estatistica.
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As Aptiddes Gerais e Especificas para Intervencdo e para a Pesquisa resumem as
habilidades, competéncias e conhecimentos das duas vertentes da Enfase do Curso. Na
Vertente Atuacéo, sdo retomados e especificados, com maior detalhamento, itens que estéo,
em parte, sobrepostos aos do Nlcleo Comum. Na Vertente Pesquisa, sdo ampliadas e
especificadas, ainda mais, as habilidades, competéncias e conhecimentos entendidos como

indispensaveis para a formacdo em pesquisa e para um perfil do profissional psicélogo que

deve ser equilibrado entre essas duas vertentes.

APTIDOES GERAIS
PARA INTERVENCAO
(16)

Correspondéncia com
competéncias indicadas
nas DCN (Nucleo
Comum)

Relacgé@o predominante com atividades
do curso

IG1. Identificar fendmenos
psicoldgicos cuja ocorréncia
seja fonte geradora de
conseqiiéncias danosas para
0 meio, ou geradora de
baixos beneficios.

Desenvolvida pelas atividades do curso
relativas ao estudo dos fenébmenos e
processos psicolégicos (como a disciplina
Fundamentos de Psicopatologia), bem
como seus determinantes biolégicos e
socio-culturais (Fisiologia, Anatomia,
Genética e fendmenos psicoldgicos,
Psicologia Social 1 e 2); a intervencédo e
instrumentacgdo (Avaliagdo Psicoldgica 2 e
3)

IG2. Identificar
possibilidades de atuacao
profissional em todos 0s
niveis possiveis: curativo,
preventivo e promocional,
individualmente ou em
equipe inter e
multidisciplinar

Preponderantemente desenvolvida a partir
das atividades relacionadas a participacao
dos alunos em projetos de intervencao,
gue sdo iniciados no terceiro semestre do
curso (Estagios bésicos e especificos em
Intervencdo em Psicologia), de forma
gradualmente mais complexa do inicio
para o final do curso

IG3. Triar demandas de
acordo com as
caracteristicas que mais
influéncia exercem na
determinacéo do fenébmeno,
gue constitui ponto de
partida das solicitacdes
apresentadas

Art. 8°. (g) Realizar
diagnéstico e avaliacao
de processos
psicologicos de
individuos, de grupos e
de organizacdes

Desenvolvida, principalmente, a partir das
atividades previstas nas disciplinas de
Avaliacgdo psicoldgica, Psicologia social e
estagios basicos e especificos de
intervencao.

IG4. Fazer pré-diagnostico
de necessidades de
intervencao de acordo com a
identificagdo das variaveis
potenciais que estariam
interferindo na determinacéo
do fendmeno

Art. 8°. (g) Realizar
diagnostico e avaliacao
de processos
psicoldgicos de
individuos, de grupos e
de organizac0es

Aptidao desenvolvida de maneira
preponderante nas atividades previstas nos
Estagios basicos e especificos, com
suporte nas disciplinas dos eixos
Fendmenos e processos psicoldgicos,
Psicoterapia e Aconselhamento e
Avaliacgdo psicolégica.

IG5. Diagnosticar
considerando todos 0s

Desenvolvida de maneira preponderante
nas atividades relativas & avaliacéo
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aspectos possiveis
envolvidos, direta ou
indiretamente, na
determinacdo do fenémeno,
fonte da solicitagdo

psicoldgica e aos projetos de intervencdo.

IG6. Prescrever objetivos
da intervengdo
(prognosticar) prevendo
possiveis produtos da
intervencdo, com a
explicitacdo do tipo, grau e
da direcdo das modificacbes

Capacitacdo relacionada principalmente as
atividades relativas aos Estagios béasico e
especifico de intervencdo e ao estudo das

teorias e técnicas psicoterapicas

IG7. Planejar intervencdo
explicitando todas as etapas,
0S comportamentos, 0s
recursos humanos e 0s
materiais necessarios para
modificar eficaz e
eficientemente as situagtes
alvo da intervencéo

Art. 8°. (c) Identificar e
analisar necessidades de
natureza psicoldgica,
diagnosticar, elaborar
projetos, planejar e agir
de forma coerente com
referenciais tedricos e
caracteristicas da
populacéo-alvo;

Desenvolvida de maneira preponderante
nas atividades relativas aos estagios
béasicos e especificos de intervencéo e ao
estudo das teorias e técnicas
psicoterapicas.

IG8. Realizar intervencéo
por etapas, de acordo com o
planejamento realizado, de
maneira a produzir
mudangas em situagdes e/ou
fendmenos que se
mantenham ao longo do
tempo e/ou fora e além das
situacdes de intervencdo

Art. 8°. (c) Identificar e
analisar necessidades de
natureza psicolégica,
diagnosticar, elaborar
projetos, planejar e agir
de forma coerente com
referenciais tedricos e
caracteristicas da
populacéo-alvo;

Preponderantemente desenvolvida a partir
das atividades relacionadas a participagdo
dos alunos em estagios basicos e
especificos de intervencédo

IG9. Registrar
sistematicamente
informacdes e/ou
indicadores pertinentes e
importantes relacionados a
situacdo e/ou ao fendbmeno
alvo de intervencéo

Desenvolvida de maneira preponderante
nas atividades relativas aos estagios
béasicos e especificos de intervencéo e de
pesquisa.

1G10. Analisar
informac6es e/ou
indicadores pertinentes e
importantes registrados
relacionados a situacao e/ou
ao fendmeno de intervencao

Capacitacéo relacionada principalmente
aos estagios basicos e especificos de
intervencao e ao estudo das teorias e
técnicas psicoterapicas e a avaliacéo

psicoldgica.

IG11. Sistematizar dados
e/ou indicadores de forma a
permitir identificar com
precisdo, rapidez e clareza
0S aspectos mais
importantes envolvidos no
fendmeno e/ou na situagéo
de intervengéo

Art. 8% (m) Elaborar
relatos cientificos,
pareceres técnicos,

laudos e outras
comunicagdes
profissionais, inclusive

materiais de divulgacao.

Desenvolvida de maneira preponderante
nas atividades associadas a avalia¢do
psicoldgica, aos estagios basicos e
especificos de intervencao e ao estudo das
teorias e técnicas psicoterapicas.

IG12. Interpretar, a partir
da sistematizacéo dos

Art. 8°. (m) Elaborar
relatos cientificos,

Preponderantemente desenvolvida nas
atividades associadas a processos e
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dados obtidos por meio da
intervencdo, de maneira a
produzir conclusdes
(enunciados l6gicos) que
permitam corroborar o
prognostico realizado,
complementar o diagndstico
realizado, identificar outras
variaveis determinantes
potenciais ainda ndo
consideradas, etc.

pareceres técnicos,
laudos e outras
comunicagdes

profissionais, inclusive

materiais de divulgacéo;

fendmenos psicoldgicos, aos estagios

bésicos e especificos de intervencédo e ao

estudo das teorias e técnicas
psicoterapicas.

IG13. Avaliar
continuamente de forma a
garantir ou melhorar o grau

de eficacia e eficiéncia da
intervencao

Capacitacédo alcancada a partir dos
estagios basicos e especificos de
intervencéo.

IG14. Divulgar servigo por
meio das vias disponiveis,
de maneira a tornar o
conhecimento produzido ndo
somente acessivel a

comunidade cientifica e
académica, mas também
para a comunidade em geral

Art. 8°. (m) Elaborar
relatos cientificos,
pareceres técnicos,

laudos e outras

comunicagdes
profissionais, inclusive
materiais de divulgacéo;

Art. 8°. (n) Apresentar
trabalhos e discutir
idéias em publico;

Capacidades a serem desenvolvidas, de
forma continua, por meio da oferta de
condigdes favorecedoras e de estimulo a
elaboracdo de relatdrios correspondentes a
atividades de estagio e de apresentacdo de
trabalhos em eventos académicos e
cientificos locais, regionais, nacionais e
mesmo internacionais, inclusive com
reconhecimento de créditos por meio das
atividades complementares, devidamente
normatizadas na institui¢do e no Curso

IG15. Avaliar o conjunto
do servico considerando
todos os segmentos e
aspectos envolvidos em
interacdo sistémica, organica
e funcional

Capacitacdo alcancada a partir dos
estagios basicos e especificos em
intervencao, que sao desenvolvidos a
partir de projetos consolidados pelos
professores na comunidade

IG16.
Reestruturar/organizar o
servico a partir da
avaliacdo realizada,
alterando as relacdes entre
os diversos segmentos
envolvidos no processo, de
modo a aumentar o grau
de eficacia e eficiéncia do
servigo como agente
complementar da

formacao de psicélogos

Desenvolvida, principalmente, a por meio
dos estagios basicos e especificos, que
sdo, em geral, continuos, e nos quais 0s
alunos séo inseridos de forma esclarecida
e em relagéo aos quais deixam suas
contribuicGes para os futuros alunos.
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Correspondéncia com
competéncias
indicadas nas DCN
(Ndcleo Comum)

Art. 8°. (g) Realizar
diagndstico e avaliacdo

de processos
psicoldgicos de
individuos, de grupos e
de organizacdes

Art. 8°, (1) Realizar

APTIDOES
ESPECIFICAS PARA
INTERVENCAO (IE)

Relacdo predominante com atividades
do curso

Desenvolvida, principalmente, a partir das
atividades relacionadas a avaliacdo
psicoldgica, a psicologia social e aos
projetos de intervencao.

IE1. Realizar diagndstico e
avaliacdo de processos

psicoldgicos de individuos,
de grupos e de organizagdes

Preponderantemente desenvolvida a partir

IE2. Realizar orientacéo,
das atividades relacionadas a participacéo

aconselhamento psicolégico orientagéo ,
e psicoterapia. aconselhamento dos alunos em projetos de intervencao,
psicoldgico e que sdo iniciados no terceiro semestre do

curso (estagios basicos) e seguem até o

psicoterapia
final do curso

Art. 8°. (m) Elaborar
relatos cientificos,
pareceres técnicos,
laudos e outras
comunicacoes
profissionais, inclusive
materiais de divulgacao;

Desenvolvida, principalmente, a partir das

atividades relacionadas a avaliacdo

psicoldgica e aos estagios basicos e
especificos de intervencao.

IE3. Elaborar laudos,
relatorios e outras
comunicacfes profissionais;

Art. 8°. (n) Apresentar
trabalhos e discutir
idéias em publico;

Capacidade desenvolvida a partir de
estratégias de ensino utilizadas em
diferentes disciplinas que treinam tais
habilidades
Desenvolvida de maneira preponderante

nas atividades associadas a avaliacdo
psicoldgica e aos projetos de intervenc&o.

IE4. Apresentar trabalhos e
discutir idéias em puablico.

Art. 8°. (e) Escolher e
utilizar instrumentos e
procedimentos de coleta
de dados em Psicologia,
tendo em vista a sua
pertinéncia

IE5. Lidar com instrumentos
e procedimentos de coleta de
dados e de intervencdo em
Psicologia, tendo em vista a
pertinéncia e os problemas
quanto ao uso, construcéo e
validacdo: escolher,

especificar, avaliar, criar
novos, adaptar, integrar
conceitos, instrumentos,
procedimentos e técnicas em
Psicologia;

IE6. Avaliar problemas
humanos de ordem cognitiva,
comportamental e afetiva, em

diferentes contextos;

f

Art. 8°. () Avaliar
endmenos humanos de
ordem cognitiva,
comportamental e
afetiva, em diferentes
contextos;

Capacitacéo relacionada, principalmente,
aos projetos de intervencao, as atividades
desenvolvidas nas disciplinas de
Avaliacdo Psicolégica e no estudo das
teorias e técnicas psicoterapicas

IE7. Coordenar e manejar
processos grupais,
considerando as diferencas
de formacéo e de valores dos
seus membros;

Desenvolvida de maneira preponderante
nas atividades associadas a psicologia
social e aos projetos de intervencdo.
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Desenvolvida a partir do primeiro
semestre do curso, a partir das atividades
preponderantemente relacionadas aos
fendmenos e processos psicoldgicos e

IE8. Avaliar diferentes
conhecimentos existentes
sobre os fendmenos e

processos psicolégicos
incluidas em disciplinas como Psicologia
Geral e Desenvolvimento Humano
IE9. Integrar diferentes Art. 9°. (e) Analisar, Desenvolvida de maneira preponderante
conhecimentos no trabalho | descrever e interpretar | nas atividades associadas aos projetos de
intervencao.

com fendmenos e processos | relacBes entre contextos
psicoldgicos e processos psicoldgicos
e comportamentais;

Capacitacdo relacionada principalmente as
determinantes sociais, atividades do curso voltadas ao estudo dos
historicos, culturais, determinantes sdcio-culturais dos
econdmicos e psicologicos processos psicoldgicos (disciplinas
Psicologia Social, Introducéo as Ciéncias

que se relacionam com a
elaboracédo dos diferentes Sociais, por exemplo)

sistemas, teorias, conceitos,
instrumentos e
procedimentos psicoldgicos
ou de possivel uso no
trabalho dos psicélogos
IE11. Identificar as
manifestacdes dos fendbmenos
e processos psicolégicos em
diferentes culturas
IE12. Caracterizar
determinantes de fenémenos
e processos psicologicos em

IE10. Caracterizar 0s

Desenvolvida de maneira preponderante
nas atividades associadas a psicologia
social

Preponderantemente desenvolvida nas
atividades associadas a psicologia social

diferentes culturas
IE13. Avaliar relagBes entre Desenvolvida de maneira preponderante
fendmenos e processos nas atividades associadas a psicologia
social

psicoldgicos em cada cultura
com processos e fendmenos
psicoldgicos de outras
culturas
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APTIDOES GERAIS
PARA PESQUISA (PG)

Correspondéncia com
competéncias
indicadas nas DCN
(Nucleo Comum)

Relacédo predominante com atividades do
curso

PG1. Atuar de modo
complementar ou integrado
com acdo profissional propria
de outros campos de atuacéao

e com pesquisadores de
outras areas do
conhecimento, sempre que a
compreensdo dos fendmenos
e processos envolvidos ou a
acdo sobre eles o justifique,
mantendo a contribuicdo
particular da Psicologia

Art. 8°. (i) Atuar inter e
multiprofissionalmente,
sempre que a
compreensdo dos
processos e fenbmenos
envolvidos assim o
recomendar

Desenvolvida a partir das disciplinas do
primeiro semestre e de maneira
preponderante nas atividades relacionadas a
investigacdo (Estagios basicos e especificos
de pesquisa).

PG2. Analisar fendmenos e
processos psicolégicos com
rigor e critérios cientificos,
qualquer que seja a
modalidade de intervencéo e
de producéo de
conhecimento com a qual
esteja envolvido

Art. 9°. (g) Utilizar os
recursos da matematica,
da estatistica e da
informatica para a
andlise e apresentagéo
de dados e para a
preparacdo das
atividades profissionais
em Psicologia.

Desenvolvida predominantemente em
atividades voltadas a instrumentacdo (como
aquelas presentes na disciplina Estatistica) e

nas relacionadas a investigacdo (Estagios
basicos e especificos de pesquisa)

PG3. Respeitar a
pluralidade de enfoques e
perspectivas de
compreensao dos fendmenos
e processos no ambito da
Psicologia como area de
conhecimento e de a¢do na
Psicologia como campo de
atuacéo profissional

Capacitacdo relacionada principalmente as
atividades do curso voltadas ao estudo dos
determinantes bioldgicos e sécio-culturais
dos processos psicolégicos (disciplinas
Psicologia Social, Introducéo as Ciéncias
Sociais, Introducdo a Ciéncia Psicoldgica e
Filosofia da Psicologia, por exemplo) e 0s
estagios basicos e especificos em pesquisa.

PG4. Utilizar criticamente
conhecimento existente,
oriundo de diferentes areas e
campos, por meio do estudo e
exame da producdo cientifica
com critérios de relevancia,
rigor e ética

Desenvolvida a partir das disciplinas do
primeiro semestre e de maneira
preponderante nas atividades relacionadas a
investigacdo (estagios basicos e especificos),
bem como por meio de uma atitude critica
na utilizacdo do conhecimento disponivel
sobre fendbmenos psicoldgicos.

PG5. Articular producéo de
conhecimento e intervencao
profissional de forma
permanente, de modo a
garantir conhecimento
acessivel e identificacdo de
lacunas de conhecimento ao
intervir, como parte da
prépria intervencao

Preponderantemente desenvolvida a partir
das atividades relacionadas a participacéo
dos alunos em projetos de pesquisa e de
intervencao (estagios béasicos e especificos)

PG6. Produzir

Art. 8°. (m) Elaborar

Desenvolvida a partir das disciplinas do
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conhecimento ou
providenciar condicdes
para a producéo de
conhecimento necessario
para suprir lacunas
identificadas em situagdes de
intervencéo profissional

relatos cientificos,
pareceres técnicos,
laudos e outras
comunicacdes
profissionais, inclusive
materialjs de divulgacéo

primeiro semestre e de maneira
preponderante nas atividades relacionadas a
investigacdo (estagios basicos e especificos
de pesquisa).

PG7. Comunicar
conhecimento cientifico
produzido de todas as formas
possiveis, de modo a ampliar
0 acesso ao conhecimento
para todos os que dele
possam necessitar, em
particular para aqueles que
n&do tem acesso facilitado a
este conhecimento.

Art. 8°. (n) Apresentar
trabalhos e discutir
idéias em publico

Capacitacdo promovida, principalmente, por
meio das disciplinas que utilizam a préatica
do seminario e também nas atividades
relacionadas a prépria investigacdo, com
estimulo a apresentacdo de trabalhos em
eventos académicos e cientificos.
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APTIDOES
ESPECIFICAS PARA
PESQUISA (PE)

Correspondéncia com
competéncias
indicadas nas DCN
(Ndcleo Comum)

Relacao predominante com atividades do
curso

PE1. Avaliar criticamente o
conhecimento no dmbito da
Psicologia, os seus desafios
tedricos e metodoldgicos
diante das necessidades
contemporaneas

Capacitacdo favorecida por disciplinas
como Histdria e Sistemas em Psicologia,
Filosofia da Psicologia e Introdugdo a
Ciéncia Psicoldgica, Etica na atuacéo do
Psicologo

PE2. Delimitar e formular
perguntas de investigacdo
cientifica sobre fenémenos e
processos psicoldgicos

Desenvolvida, principalmente, nas
atividades associadas a investigacao e
incluidas nas disciplinas de estagio
especifico de Pesquisa

PE3. Problematizar o
conhecimento cientifico
disponivel em um dominio
da Psicologia, como fonte
para delimitar e avaliar
relevancia cientifica e social
de questbes de investigagdo

Predominantemente desenvolvida nas
atividades de investigacao (Estagios basicos
e especificos em Pesquisa)

PE4. Planejar estratégias
para encaminhamento das
guestdes de investigacao
coerentes com pressupostos
tedricos e epistemoldgicos,
em termos de coleta e analise
de dados, de forma a produzir
respostas para perguntas
especificas de investigacéo;

Desenvolvida, principalmente, nas
atividades associadas a investigacao
(Estagios basicos e especificos em
Pesquisa)

PE5. Definir, elaborar e
utilizar procedimentos e
instrumentos para a coleta
de informacdes e de dados
pertinentes as questdes de
investigagdo formuladas e
compativeis com as
estratégias e procedimentos
planejados e com normas de
uso, construcao e validacdo;

Desenvolvida, principalmente, nas
atividades associadas a avaliacdo
psicoldgica e a investigagdo (Estagios
basicos e especificos em Pesquisa)

PEG6. Elaborar e utilizar
procedimentos apropriados
de investigacdo para andlise e
tratamento de dados de
diferentes naturezas;

Art. 9°. (f) Descrever,
analisar e interpretar
manifestacGes verbais e
néo verbais como fontes
primarias de acesso a
estados subjetivos;

Capacitacdo obtida por meio do
conhecimento relativo a estatistica
(disciplina Estatistica) e de atividades
incluidas nos estagios basicos e especificos
de intervencdo e pesquisa

PE7. Consolidar decisdes
relativas ao processo de
investigacdo em projetos de
pesquisa, articulando
elementos conceituais e
metodoldgicos, com

Desenvolvida, principalmente, nas
atividades associadas a investigacao e
incluidas nas disciplinas Estagios basicos e
especificos em pesquisa.
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especificacdo de recursos
necessarios para a
consecucao do processo de
producdo de conhecimento
que atenda as questdes
formuladas;

PES8. Coletar dados e
informacdes relevantes por
meio de observacdes diretas
ou indiretas para responder a

perguntas especificas de
investigag&do sobre processos
ou fendbmenos psicoldgicos;

Art. 8°. (a) Analisar o
campo de atuacéo
profissional e seus

desafios
contemporaneos

Preponderantemente desenvolvida nas
atividades associadas a investigacao
(Estagios basicos e especificos de
intervencéo e de pesquisa)

PE9. Organizar, tratar e
analisar dados e
informac0es, coletados para
responder a perguntas
especificas de investigacao
sobre fendmenos e processos
psicoldgicos;

Aptiddes desenvolvidas, principalmente, no
inicio do curso (estagios basicos de
pesquisa, em fungdo da natureza dos
projetos de que participa) e, de modo

privilegiado, no momento em que o aluno
estéa finalizando seu projeto de pesquisa
(Estagios especificos de pesquisa 3 e 4)

PE10. Interpretar dados
analisados para responder a
perguntas especificas de
investigagdo sobre
fendmenos ou processos
psicoldgicos;

Art. 8°, (d) Identificar,
definir e formular
questdes de investigacao
cientifica no campo da
Psicologia, vinculando-
as a decisoes
metodoldgicas quanto a
escolha, coleta, e
analise de dados em
projetos de pesquisa;

Aptiddes desenvolvidas, principalmente, no
momento em que o aluno esta finalizando

seu projeto de pesquisa (Estagio especifico
de pesquisa 3 e 4, de modo privilegiado)

PE11. Comunicar
conhecimento produzido
para responder a perguntas
especificas de investigacao

sobre fendmenos e processos
psicoldgicos de forma
compativel com a audiéncia,
veiculo utilizado e normas de
publicagdo adotadas pela
comunidade a que se destina.

Art. 8°. (d) Identificar,
definir e formular
questdes de investigacao
cientifica no campo da
Psicologia, vinculando-
as a decisoes
metodoldgicas quanto a
escolha, coleta, e
andlise de dados em
projetos de pesquisa;

CapacitacOes propiciadas por meio do
desenvolvimento das atividades relativas
aos estagios basicos e especificos de
pesquisa, que vao do primeiro ao penultimo
ano do curso
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PESQUISA (PEE)

ESPECIFICAS PARA

PEE1L. Levantar informacao

competéncias

indicadas nas DCN
(Nucleo Comum)

Correspondéncia com

Relacédo predominante com atividades do
curso

bibliogréfica através de
meios convencionais e
eletrénicos;

PEE2. Ler e interpretar

informacéo
bibliogréafica em

e outras fontes

e eletrénicos;

Art 9°, (a) Levantar
indexadores, periddicos,
livros, manuais técnicos

especializadas através
de meios convencionais

Desenvolvida de forma mais especifica nas
atividades voltadas a investigacdo (Estagios
especificos de Pesquisa, particularmente 1 e
4)

relatérios técnicos na area
da Psicologia;

PEES. Utilizar os métodos

comunicacdes cientificas e

Art. 9°. (b) Lere
interpretar
comunicacdes

cientificas e relatorios
na rea da Psicologia;

Aptidbes desenvolvidas, principalmente,
nas atividades relacionadas diretamente a
investigacdo (estagios basicos e especificos
de Pesquisa), mas também em todas as
disciplinas, por meio de acesso a material
bibliografico de divulgacdo atualizada do
conhecimento sobre processos e fendbmenos
psicologicos e afins

experimental, de
observacéao e outros
métodos de investigacéo
cientifica;

PEEA4. Planejar e realizar

Art. 9°. (c) Utilizar o
observacao e outros

cientifica

método experimental, de

métodos de investigagdo

Desenvolvida a partir das disciplinas do
primeiro semestre e de maneira
preponderante nas atividades relacionadas a
intervencao (estagios basicos e especificos
de intervencdo e pesquisa), com suporte de
disciplinas como Psicologia Geral e
Métodos de experimentacao em Psicologia,
Estatistica, Ciéncias Sociais aplicada a
Psicologia e Introducéo a Ciéncia
Psicoldgica

entrevistas com diferentes
finalidades e em diferentes
contextos;

PEES5. Analisar, descrever e

em diferentes contextos;

Art. 9°. (d) Planejar e
realizar varias formas
de entrevistas com
diferentes finalidades e

Desenvolvida de maneira preponderante
nas atividades relacionadas a intervencdo e
a pesquisa (Estagios basicos e especificos

de intervencdo e pesquisa)

interpretar relagdes entre
contextos e processos
psicoldgicos e
comportamentais;

e

PEEG6. Analisar, descrever e

relacGes entre contextos

Art. 9°. (e) Analisar,
descrever e interpretar

processos psicolégicos
e comportamentais;

Aptidédo desenvolvida de maneira
preponderante nas atividades relacionadas a
intervencao e pesquisa (estagios basicos e
especificos), com suporte de atividades
implementadas em disciplinas do eixo
Determinantes bioldgicos e socio-culturais
dos processos psicoldgicos, e Fendmenos e
processos psicoldgicos.

interpretar manifestacées
verbais e corporais como
fontes primarias de acesso a
estados subjetivos;

Desenvolvida de maneira preponderante
nas atividades relacionadas aos eixos
Fendmenos e processos psicoldgicos,
Intervencdo e investigacdo e

PEE7Y. Utilizar recursos da

Art. 9°. (g) Utilizar os

matematica, da estatistica e

Instrumentacéo.

recursos da matematica,

Desenvolvida, principalmente, nas acdes

referentes & investigagdo psicolédgica
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da informatica para a
analise e apresentagao de
dados e para a preparagao das
atividades profissionais em
Psicologia.

da estatistica e da
informatica para a
analise e apresentacgao
de dados e para a
preparacéo das
atividades profissionais
em Psicologia.

(estagios basicos e especificos de pesquisa),
com supor de disciplinas como Estatistica.
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APTIDOES
ESPECIFICAS PARA
CAPACITACAO DE

OUTRAS PESSOAS PARA
USO DO
CONHECIMENTO DA
PSICOLOGIA (ENSINO —
E)

Correspondéncia com
competéncias
indicadas nas DCN
(Nucleo Comum)

Relacdo predominante com atividades do
curso

El. Caracterizar
necessidades de
aprendizagem de diferentes
tipos de pessoas, relacionadas
a fendbmenos e processos
psicoldgicos;

Art. 8°. (c) Identificar e
analisar necessidades de
natureza psicolégica,
diagnosticar, elaborar
projetos, planejar e agir
de forma coerente com
referenciais tedricos e
caracteristicas da
populacéo-alvo;

Desenvolvida por meio de atividades
desenvolvidas, de modo privilegiado, nas
disciplinas Fundamentos em Programagéo

de Ensino, Desenvolvimento atipico e
atuacdo do psicdlogo no ensino especial e

Psicologia escolar e educacional;
desenvolvidas, ainda, no &mbito dos
estagios basicos e especificos de
intervencéo

E2. Definir tipos e alcance
de atividades de ensino a
serem desenvolvidas nos
contextos em que se ddo as
praticas educativas em
funcdo das caracteristicas
destes contextos, das
finalidades da educacdo e da
populagéo de aprendizes;

Art. 8°. (b) Analisar o
contexto em gue atua
profissionalmente em
suas dimensdes
institucional e
organizacional,
explicitando a dinamica
das interacdes entre 0s
seus agentes sociais;

Art. 8°.(c) Identificar e
analisar necessidades de
natureza psicolégica,
diagnosticar, elaborar
projetos, planejar e agir
de forma coerente com
referenciais teoricos e
caracteristicas da
populacéo-alvo;

Desenvolvida por meio de atividades
desenvolvidas, de modo privilegiado, nas
disciplinas Fundamentos em Programagéo

de Ensino, Desenvolvimento atipico e
atuacdo do psicologo no ensino especial e

Psicologia escolar e educacional;
desenvolvidas, ainda, no ambito dos
estagios basicos e especificos de
intervencao e nas disciplinas Psicologia
Social, e contando com suporte da
disciplina Processos béasicos de
aprendizagem

E3. Construir programas
de producéo de
aprendizagens e condicdes
de ensino relacionados a
fendmenos, processos e
conhecimento psicol6gicos
para ensinar diferentes tipos
de pessoas em diferentes
tipos de contextos sociais,
pessoais e educacionais,
considerando as
caracteristicas e necessidades
dos aprendizes e dos
respectivos contextos em que

Art. 8°. (c) Identificar e
analisar necessidades de
natureza psicolégica,
diagnosticar, elaborar
projetos, planejar e agir
de forma coerente com
referenciais tedricos e
caracteristicas da
populacéo-alvo;

Desenvolvida por meio de atividades
implementadas, de modo privilegiado, nas
disciplinas Fundamentos em Programagéo

de Ensino, Desenvolvimento atipico e
atuacdo do psicologo no ensino especial e

Psicologia escolar e educacional;
desenvolvidas, ainda, no ambito dos
estagios basicos e especificos de
intervencao
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se localizam;

E4. Desenvolver programas
de producéo de
aprendizagens relacionadas
a fendmenos e processos
psicologicos, ajustando-os a
diversidade de contextos, as
finalidades dos processos
educativos na sociedade e as
necessidades da populacao-
alvo desses programas;

Art. 8°. (c) Identificar e
analisar necessidades de
natureza psicolégica,
diagnosticar, elaborar
projetos, planejar e agir
de forma coerente com
referenciais tedricos e
caracteristicas da
populacéo-alvo;

Desenvolvida por meio de atividades
implementadas, de modo privilegiado, nas
disciplinas Fundamentos em Programagéo

de Ensino, Desenvolvimento atipico e
atuacdo do psicologo no ensino especial e

Psicologia escolar e educacional;
desenvolvidas, ainda, no ambito dos
estagios basicos e especificos de
intervencédo

E5. Avaliar, imediata e
continuamente, programas
e processos de
aprendizagem relacionados
a processos e fendmenos
psicologicos;

Art. 8°. (f) Avaliar
fendmenos humanos de
ordem cognitiva,
comportamental e
afetiva, em diferentes
contextos;

Desenvolvida por meio de atividades
implementadas, de modo privilegiado, nas
disciplinas Fundamentos em Programagéo

de Ensino, Desenvolvimento atipico e
atuacao do psicélogo no ensino especial e

Psicologia escolar e educacional;
desenvolvidas, ainda, no &mbito dos
estagios basicos e especificos de
intervencao

E6. Aperfeicoar programas
e processos de
aprendizagem relacionada a
processos e fendmenos
psicolégicos a partir de dados
e informagdes de avaliacéo
do ensino feito e de seus
resultados em diferentes
graus de abrangéncia e
temporalidade;

Desenvolvida por meio de atividades
implementadas, de modo privilegiado, nas
disciplinas Fundamentos em Programagéo

de Ensino, Desenvolvimento atipico e
atuacao do psicélogo no ensino especial e

Psicologia escolar e educacional;
desenvolvidas, ainda, no ambito dos
estagios basicos e especificos de
intervencéo

E7. Comunicar descobertas
feitas, sobre trabalhos de
desenvolvimento de
processos e programas de
aprendizagem a respeito de
fendmenos e processos
psicoldgicos, para diferentes
tipos de profissionais e de
pessoas que possam
beneficiar-se com essas
descobertas.

Art. 8°. (n) Apresentar
trabalhos e discutir
idéias em publico;

Capacitacdo promovida, principalmente,
por meio das disciplinas que utilizam a
pratica do seminario e também nas
atividades relacionadas a propria
investigacdo, com estimulo a apresentacao
de trabalhos em eventos académicos e
cientificos.

E8. Analisar o sistema
educacional brasileiro, nos
seus diferentes niveis,
amplitudes e modalidades,
identificando os desafios
contemporaneos para o
desenvolvimento da
educacédo no pais;

Art. 8°. (a) Analisar o
campo de atuacéo
profissional e seus

desafios
contemporaneos

Capacidades promovidas, principalmente,
por meio da disciplina Psicologia Escolar e
Educacional

E9. Analisar a dinamica das
interacdes dos agentes
sociais, na unidade do

sistema educacional ou no
contexto social em que

Capacidades promovidas, principalmente,
por meio de atividades implementadas nas
disciplinas Psicologia Escolar e
Educacional, Psicologia Social 2 e 3,
Desenvolvimento atipico e atuacdo do
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precisa atuar, localizando-as
nas suas dimensdes
institucionais e
organizacionais;

psicdlogo no ensino especial

E10. Mobilizar pessoas
para contribuir para o
trabalho com tais processos
e fendmenos (iniciacdo
pedagdgica, programas de
monitoria, por exemplo),

Capacidades desenvolvidas por meio de
estratégias de ensino como seminarios em
diferentes disciplinas, e pela criacdo de
possibilidades de treino no ensino
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APTIDOES GERAIS
RELACIONADAS AO
DESENVOLVIMENTO
PESSOAL DO
PROFISSIONAL
PSICOLOGO (DG)

Correspondéncia com
competéncias indicadas nas
DCN (Ndcleo Comum)

Relacéo predominante com
atividades do curso

DG1. Promover condicGes para
autoconhecimento,
autocontrole e maturidade
psicoldgica e intelectual
compativeis com o papel
profissional que desempenha e
com o poder que alcanga ao
exercer tal papel.

Capacitacdo promovida de modo
permanente, pela ado¢do de
estratégias de reflexdo e solucao
de problemas favorecida pela
insercdo dos alunos em atividades
praticas de intervencao e pesquisa

DG2. Aprender
permanentemente e de forma
autdbnoma, garantindo
atualizacdo continua em relagdo
ao conhecimento produzido
atinente ao objeto da Psicologia
como campo de atuacdo
profissional e como area de
conhecimento, com melhor nivel
técnico de atuagdo possivel
considerando o conhecimento
disponivel.

Capacitacdo promovida de modo
permanente, pela adogéo de
estratégias de reflexdo e solucédo
de problemas favorecida pela
insercdo dos alunos em atividades
praticas de intervencgdo e pesquisa

DG3. Criar condigdes para
solucionar problemas e tomar
decisBes profissionais de forma

agil, ética (compativel com as
necessidades sociais envolvidas)
e tecnicamente acertadas
(compativeis com o
conhecimento disponivel), de
forma permanente.

Art. 8°. (e) Escolher e utilizar
instrumentos e procedimentos
de coleta de dados em
Psicologia, tendo em vista a
sua pertinéncia

Desenvolvida a partir do terceiro
semestre e em disciplinas como
Etica; Avaliacdo Psicoldgica 1 a3
e na maioria das atividades
presentes nos dois Gltimos anos do
curso, em que os alunos, a partir
de acOes relacionadas a projetos de
intervencédo, deparam-se com
problemas cada vez mais
complexos.

DG4. Contribuir para o bom
funcionamento de equipes de
trabalho de que participe, em
termos de alcance de seus
objetivos e de desenvolvimento
de seus componentes.

Art. 8°. (i) Atuar inter e
multiprofissionalmente,
sempre que a compreensado
dos processos e fendmenos
envolvidos assim o
recomendar;

Capacidades desenvolvidas a
partir da adocdo de estratégias de
ensino-aprendizagem que
requerem e favorecem trabalhos
em grupo, com suporte especifico
de disciplinas como Psicologia
Social 1 e 2 e pela inser¢éo dos
alunos em projetos
multiprofissionais e
multidisciplinares (Estagios
bésicos e especificos de
intervencdo).

DG5. Relacionar-se com as
pessoas de modo a propiciar o
desenvolvimento de vinculos
interpessoais requeridos na sua

atuacao profissional e o

Art. 8°. (j) Relacionar-se com
0 outro de modo a propiciar 0
desenvolvimento de vinculos
interpessoais requeridos na
sua atuagao profissional

Capacita¢do iniciada a partir de
atividades do terceiro semestre do
curso, principalmente a partir dos

estagios basicos de intervencao
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desenvolvimento individual de
cada um dos envolvidos na
relacdo.
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APTIDOES ESPECIFICAS
RELACIONADAS AO
DESENVOLVIMENTO
PESSOAL DO
PROFISSIONAL
PSICOLOGO (DE)

Correspondéncia com
competéncias indicadas nas
DCN (Ndcleo Comum)

Relacéo predominante com
atividades do curso

DEL. Avaliar situagdes em
termos dos aspectos
envolvidos, seus determinantes
e consequéncias, considerando o
conhecimento sistematizado
existente e as lacunas neste
conhecimento;

Art. 9°. (e) Analisar, descrever
e interpretar relacoes entre
contextos e processos
psicoldgicos e
comportamentais;

Suportes principais para esta
capacitacdo, que é implementada
fundamentalmente a partir da
insercdo dos alunos em projetos de
intervencdo e pesquisa, com
exigéncias gradualmente mais
completas sobre a atuacéo do
profissional, sdo dados por
disciplinas como Etica na atuagao
do psicélogo, Determinantes
bioldgicos e sécio-culturais dos
processos psicolégicos e
Fendmenos e processos
psicoldgicos

DE2. Liderar, em equipes de
trabalho multiprofissional,
considerando objetivos a serem
atingidos e caracteristicas do
grupo;

Art. 8°. (i) Atuar inter e
multiprofissionalmente,
sempre que a compreensao
dos processos e fendmenos
envolvidos assim o
recomendar;

Capacita¢des propiciadas nas
situacdes de intervencédo, com
suporte de disciplinas como
Psicologia Social 1 a 3

DE3. Elaborar planos de
trabalho e condigdes
facilitadoras para
desenvolvimento do trabalho em
equipe;

Capacita¢des propiciadas nas
situacOes de intervencdo, com
suporte de disciplinas como
Psicologia Social 1 a 3

DE4. Administrar e gerir forca

de trabalho, recursos fisicos e

materiais e de informac&o, ao
atuar profissionalmente.

Capacitagdes propiciadas nas
situacdes de intervencdo, com
suporte de disciplinas como
Psicologia Social 1 a 3

DES5. Propor e implementar
empreendimentos como forma
de atender a necessidades sociais
e de aumentar acesso a
condicBes para sobrevivéncia e
cidadania a outras pessoas.

Capacidades promovidas a partir
de uma perspectiva do profissional
psicologo como empreendedor e
como responsavel socialmente
pelo atendimento a necessidades
da populacgdo, que deverd estar
presente em todas as situacoes de
aprendizagem

DESG. Buscar situacdes de
aprendizagem, formais e
informais, de forma continua,
para si mesmo e para pessoas
gue estejam no seu ambito de
atuacdo profissional;

Capacidades promovidas a partir
de uma perspectiva do profissional
psicélogo como empreendedor e
como responsavel socialmente
pelo atendimento a necessidades
da populacdo, que devera estar
presente em todas as situacfes de
aprendizagem

DE7. Participar de situacdes de

Capacidades promovidas a partir
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aprendizagem, formais e
informais, pertinentes a sua area
de atuacdo profissional;

de uma perspectiva do profissional
psicélogo como empreendedor e
como responsavel socialmente
pelo atendimento a necessidades
da populacdo, que devera estar
presente em todas as situacGes de
aprendizagem

DES8. Estimular e desenvolver
a mobilidade
académico/profissional, a
formacdo e a cooperacdo atraves
de redes nacionais e
internacionais, para si mesmo e
para outras pessoas que estejam
no seu &mbito de atuacédo
profissional.

Capacidades promovidas a partir
de uma perspectiva do profissional
psicélogo como empreendedor e
como responsavel socialmente
pelo atendimento a necessidades
da populacéo, que devera estar
presente em todas as situacfes de
aprendizagem; suporte
privilegiado das disciplinas

Psicologia Social

E relevante destacar que a formacdo do profissional psiclogo para a UFSCar, de
acordo com esta proposta, ndo depende Unica e exclusivamente de disciplinas obrigatdrias, e
muito menos de disciplinas de carater tradicional, uma vez que a formacdo se estrutura em
torno de duas vertentes articuladas: intervencio e pesquisa. E importante destacar que, em
termos de atendimento a preferéncias e interesses dos alunos em relacdo a campos de atuacao
do profissional psicologo e de fendmenos e processos pertinentes a area da Psicologia como
Ciéncia, opgdes podem ser feitas, pelos alunos, desde o segundo ano do curso, em termos de
atividades de intervencao (estagios basicos de intervencédo) e que a possibilidade de escolha se
estende também para sua inser¢do em atividades de pesquisa, a partir do terceiro ano.

Em relacdo as alternativas de escolha em disciplinas optativas, podem ser também
indicadas disciplinas, ja existentes ou propostas a partir dos trabalhos de revisdo curricular
que deram origem a este novo projeto pedagdgico, capazes de sustentar a formacdo basica
destes alunos e de dar suporte para a énfase proposta para o curso, em suas duas vertentes. No
Anexo 1, pode ser vista uma listagem de disciplinas optativas que deverdo compor as ofertas
aos alunos do curso, dentro das condic¢des daqueles que respondem pela implementacéo do
curso, particularmente, mas nao apenas, docentes do Departamento de Psicologia da UFSCar.
Importante destacar, ainda que, além de docentes de outros departamentos da UFSCar, que
deverdo oferecer atividades para os alunos do curso de Psicologia, este conta com o apoio de
orientadores de monografia e de supervisores de estagio que, devidamente credenciados e
tutorados por docentes do quadro efetivo da UFSCar (em particular do DPsi), podem ampliar
as oportunidades de formacdo para estes profissionais, estando contudo garantida, pela
atuacdo destes docentes nas atividades obrigatorias, o desenvolvimento das aptiddes previstas
pelas DCN para o profissional psic6logo brasileiro.

EIXOS ESTRUTURANTES

As Diretrizes Curriculares Nacionais organizam informagées sobre conhecimento
que deve subsidiar a formacgédo do profissional psicélogo em termos de eixos estruturantes,

definidos como conjuntos de conhecimentos, habilidades e competéncias (Art. 5°) que devem
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garantir um “ndcleo basico de competéncias que permitam a atuagdo profissional e a
insercdo do graduado em diferentes contextos institucionais e sociais, de forma articulada

com profissionais de dreas afins” (item f do Art. 5).

A proposta curricular original do Curso de Psicologia da UFSCar foi organizada
considerando cinco eixos estruturantes que, de certa forma, sumarizam os objetos ou areas
de conhecimentos considerados mais fundamentais para a formacdo e para a atuacdo do
psicologo. Esses eixos foram, na época, assim definidos:

1. Fenbmenos e Processos Psicoldgicos

2. Investigacdo e Intervencdo sobre Processos e Fendmenos Psicoldgicos

3. Instrumentacéo (para Investigacdo de e Intervencdo sobre Processos e Fendmenos
Psicolégicos)

4. Determinantes Bioldgicos e Socio-Culturais de Processos e Fendmenos Psicoldgicos

Psicologia como Ciéncia: Filosofia e Historia da Psicologia

o

Uma comparagao entre 0s eixos estruturantes do projeto pedagdgico do curso de
graduacdo em Psicologia da UFSCar e aqueles propostos nas Diretrizes Curriculares
Nacionais, realizada como parte do processo de discussao que culminou com esta proposta,
pode ser vista no Apéndice 2. Esses eixos contemplam e articulam diferentes areas ou objetos
de conhecimento da Psicologia (aqui referidas conforme classificagdo usual das agéncias de
fomento a pesquisa), definidas como fundamentais para a formacédo do profissional psicélogo.
A listagem dessas areas, como indicacbes baseadas no perfil e aptiddes propostas como
desejaveis e nas condigdes institucionais disponiveis, devem ser compreendidas como uma
listagem em aberto, em especial considerando-se mudancgas neste cenario decorrentes de
avancos no conhecimento, de modo que possam ser incluidas, nesta listagem, possiveis areas
emergentes do conhecimento, e adotados padrbes de linguagem alternativos, para facilitar a
interlocugcdo com a comunidade académica e cientifica.

Ndo obstante algumas das areas ou subareas do conhecimento possam estar
representadas especificamente por disciplinas no Curso, a indicacdo delas, tal como se
apresenta no quadro 2, serve para especificar conhecimentos a serem contemplados em
diferentes disciplinas e atividades, bem como a necessidade de oportunidades, ainda que de

carater opcional, para aprendizagens complementares de fundamental importancia.
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Quadro 2 - Areas do conhecimento indicadas para formagcéo do profissional psicélogo

ESSENCIAIS DESEJAVEIS COMPLEMENTARES
Antropologia Administracdo Artes
Estatistica/probabilidade Bioquimica Ecologia
]Ellosofla. epl_s:[err}olqg_la, Ciéncia Politica Geografia
ilosofia da ciéncia, ética
Negrpuen_uas. gene'glca, Comunicacao Historia
fisiologia, anatomia
Psicologia Direito
Sociologia Economia
Ciéncias da
Letras: linglistica, literatura compytagao.’n_ogoes de
informética,
inteligéncia artificial
Educacao
Farmacologia
Medicina (psiquiatria)
Saude coletiva

ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

A organizacdo didatico-pedagogica do projeto original do Curso de Psicologia,
decorrente da filosofia e dos principios que nortearam a sua criacdo, conforme especificados
anteriormente, foi objeto de ajustes compreendidos como necessarios para adequa-lo as
Diretrizes Curriculares Nacionais, bem como decorrentes de avaliacdes internas sobre o
desenvolvimento do Curso, desde o inicio de seu funcionamento.

Com relacéo as Diretrizes Curriculares Nacionais, a maior parte dos itens referidos no
documento legal faz parte da rotina do Curso de Psicologia da UFSCar. Entre tais itens €
possivel destacar: a) procedimentos de auto-avaliacdo periodica, dos quais deverédo resultar
informacdes necessarias para o aprimoramento do curso (Art 16°), explicitados adiante neste
documento; b) abordagem gradual as competéncias, habilidades e conhecimentos basicos
necessarios ao exercicio profissional (Art. 17°); c) eixos estruturantes do curso
decompostos em contetidos curriculares e agrupados em atividades académicas, com
objetivos de ensino, programas e procedimentos especificos de avaliacdo (Art. 18°); d)
diversidade de atividades individuais e de equipe (Art. 19°), sendo possivel ressaltar, neste
caso, que o planejamento académico do Curso de Psicologia contempla todos os itens
indicados; e) seguimento das normas referentes a estagios supervisionados (Art. 20°. a

24%), com um Servigo de Psicologia cujas funcdes respondem as exigéncias para a formacéo
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do psicélogo, congruente com as competéncias que o curso objetiva desenvolver no aluno e a

demandas de servico psicolégico da comunidade na qual esté inserido.

Atividades Curriculares

A busca de consisténcia e congruéncia entre as concepgdes do curso e a adogdo de
estratégias pedagdgicas destinadas a promover repertorios de aprender a aprender e aprender
fazendo, traduzem-se, no cotidiano do curso, em varias condi¢cdes ou atividades de ensino.
Parte dessas atividades ja vinha sendo desenvolvida desde a criacdo do curso e outras foram
posteriormente adotadas. As atividades educativas que fazem parte da Grade Curricular do
Curso de Psicologia, apresentada nesta se¢do, podem ser organizadas em seis conjuntos: a)
Disciplinas obrigatorias do Nucleo Comum; b) Estagio Basico; ¢) Disciplinas especificas de
cada vertente da Enfase; d) Estagio de Enfase; d) Disciplinas optativas; e) Atividades
Complementares. Segue-se uma descri¢do destes conjuntos de atividades:

a) Atividades realizadas pelos alunos no ambito das Disciplinas Obrigatorias do

Nucleo Comum, que se realizam tanto no contexto de sala de aula, como no

ambito dos laboratorios de ensino e dos contextos comunitarios onde sdo
realizadas as praticas previstas para cada uma delas. Aqui sdo incluidas as
disciplinas relativas a fundamentos, instrumentagdo, determinantes sociais e
bioldgicos do comportamento, e historia e filosofia, nas quais é mantida, como
estratégia geral de ensino, a perspectiva do aprender fazendo, aprender a aprender
e aprender a solucionar problemas, com temas e habilidades que s&o retomados
nas atividades de pesquisa e intervencdo e, principalmente, nos Estagios Basicos
do Nucleo Comum e nos Estagios Especificos de cada uma das vertentes da
Enfase, individualmente ou em pequenos grupos, com nova perspectiva, de outro
ponto de vista. A possibilidade de retomar conceitos e habilidades em uma outra
situacdo, de natureza pratica, acresce informacdes, cria novas condi¢fes de manejo
dos conceitos e de exercicio das habilidades por parte dos alunos, possibilitando
seu maior esclarecimento e generalizacao;

b) Atividades realizadas pelos alunos no ambito do Estagio Bésico, constituido das

disciplinas Praticas de atuacdo profissional 1, 2, 3 e 4 e Pratica em pesquisa
psicologica 1, 2, 3 e 4. No caso das disciplinas Préaticas de atuacdo profissional, 0s
alunos desenvolvem atividades vinculadas a projetos de intervencdo na

comunidade interna e externa a Universidade, sob acompanhamento direto dos
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supervisores, e aprendendo, por meio da observacdo de modelos e de atuagédo
monitorada, aptiddes que constituem pré-requisito para a atuacao profissional em
Psicologia. S&o expostos, ainda, a condigdes para desenvolvimento conceitual nas
areas relativas ao tipo de campo em que o projeto se desenvolve, a partir de
leituras e discussdes com colegas de anos mais adiantados do curso e de
supervisores. No caso das disciplinas Pratica em pesquisa psicologica, 0s alunos
aprendem a desenvolver diferentes tipos de processos de pesquisa, participando,
em grupo, de projetos propostos por docentes. A articulacdo destas dimensdes da
atuacdo do psicologo constitui a estrutura em torno da qual sdo construidas as
aptiddes necessarias para que este profissional possa lidar com diferentes tipos de
situacBes e contextos envolvendo o objeto da Psicologia, produzindo
conhecimento, identificando lacunas neste conhecimento, transformando o
conhecimento disponivel em condutas profissionais e derivando, da intervencéo,
conhecimento novo;

Atividades realizadas pelos alunos no ambito do Estagio Especifico de Enfase. Na

vertente Atuacdo em Psicologia, o estagio é desenvolvido ao longo das disciplinas

de Intervencdo em psicologia: estagio supervisonado 1, 2, 3 e 4, exigindo a atuagao
direta de professores e alunos na comunidade. Esta condi¢cdo adiciona, ao
compromisso de supervisores e alunos com a formacdo em psicologia, um
compromisso profissional e ético implicado no exercicio direto do atendimento a
comunidade, em qualquer local onde se realize. Tal compromisso se expressa,

assim, em um duplo vinculo de professores e de alunos: com a comunidade na qual

atua e com a formagdo profissional. Na vertente Producdo de Conhecimento, 0
estagio € desenvolvido ao longo das disciplinas de Pesquisa em psicologia:
monografia 1, 2, 3 e 4, exigindo uma atuacdo direta de professores e alunos na
realizacdo de pesquisas que servem de base a elaboracdo, pelo aluno, de sua
prépria monografia, em linha de pesquisa escolhida dentre as oferecidas pelos

docentes.

Conforme descrito nos itens b e ¢, as atividades praticas para o aluno, nas disciplinas

vinculadas a pesquisa e ao servigo/intervengdo, ocorrem, portanto, desde 0s primeiros
semestres do Curso até seu final, em grau crescente de complexidade. Elas proporcionam
diversidade de experiéncias em relacdo ao tipo de populacédo estudada ou atendida, natureza
dos problemas abordados e nivel de intervencdo realizado, visando uma formacdo bésica

solida e a independéncia do futuro profissional. No caso da pesquisa, tal diversidade é
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limitada apenas pelo requisito de familiarizar o aluno com as exigéncias da pesquisa

experimental e da pesquisa descritiva. Em outras palavras, todos os alunos realizam atividades

vinculadas a pesquisa experimental e a pesquisa descritiva, embora estejam vinculados a

diferentes projetos, previamente elaborados com a finalidade de ensino (“projetos-escola”). O

estimulo a diversidade, nas possibilidades de intervencdo oferecidas nas disciplinas praticas, €

garantido pela exigéncia de que cada aluno se engaje em projetos diferentes do segundo ao

quinto anos (diferentes supervisores e, de preferéncia, diversificados objetos, populacdes,

necessidades sociais ou campos de intervengao).

d)

f)

9)

Disciplinas Optativas. S&o atividades de complementacdo e aprofundamento,

escolhidas pelos alunos, a partir do rol semestral de ofertas apresentadas por
docentes do departamento, bem como de outros departamentos, sendo garantido,
assim, perspectivas variadas sobre diferentes tematicas;

Atividades Complementares. Conforme o documento da UFSCar sobre Normas

para definicdo e gerenciamento das Atividades Complementares (Anexo 5), aqui
estdo incluidas as atividades ministradas por docentes de varios departamentos e
destinadas a alunos de diferentes cursos - Atividade Curricular Integrada Ensino
Pesquisa e Extensdo ou ACIEPEs — e uma gama de outras realizadas pelo aluno ao
longo de sua permanéncia na Universidade, tais como: Iniciacdo Cientifica,
congressos, participagdo em projetos de extensdo, 0Orgdos colegiados,
representacdo estudantil, publicacdes etc. O conjunto completo de tais Atividades
Complementares, tal como aprovado pelo Conselho de Coordenagdo do Curso, em
reunido de 19/10/2005, sua justificativa e pontuacdo enquanto componente da
integralizacéo curricular no Curso de Graduagdo em Psicologia estdo descritas no
Apéndice 3.

Estagios ndo obrigatérios. Em conformidade com a Lei 11.788, de 25/09/2008 e
com a Portaria GR 282/09, de 14/09/2009, esta prevista a possibilidade de

realizacdo, pelos alunos, desta modalidade de atividade, na condicdo de disciplina

eletiva.

A carga horaria e a distribuicdo dessas atividades, ao longo dos 10 semestres
letivos regulares para a integralizacdo dos créditos da formacdo, toma como
referéncia um total de 4065 horas (271 créditos). A distribuicdo da carga horaria
para as diferentes atividades curriculares resultou em 2625 horas (64,57%) para
Disciplinas Obrigatérias do Nucleo Comum; 360 horas (8,85%) para Estagio
Bésico; 420 horas (10,33%) para Estagio Especifico das vertentes da énfase, 630
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horas (15,49%) para disciplinas optativas e 30 horas (~0,82%) para Atividades
Complementares. Visando garantir diversidade de disciplinas optativas, o
Conselho Departamental recomendou, ainda, que estas fossem preferencialmente
oferecidas com no maximo 04 créditos cada (Reunido dos Conselhos de
Coordenacéo e Departamental de 14/06/06).

Tabela 1. Conjuntos de atividades educacionais do Ntcleo Comum e das Enfases na Grade
Curricular do Curso de Psicologia da UFSCar.

Atividades educacionais Carga horaria (horas) Proporc¢éao (%)
Disciplinas obrigatorias — Ndcleo comum 2625 64,57
Estagio Basico: Préaticas de atuacdo
profissional 1, 2, 3e 4 e Pratica em 360
pesquisa psicologica 1, 2,3 e 4
Estagio especifico de énfase: Intervencao
em psicologia: estagio supervisonado 1, 2, 3 (8’8515 115’33)
e 4; Pesquisa em psicologia: monografia 1, '

420
2,3e4
Pesquisa em fundamentos da Psicologia:
monografia 1,2,3 e 4
Total de obrigatdrias 3405 83,76
Disciplinas optativas 630 15,49
Atividades Complementares 30 0,82
Total de atividades optativas 660 16,23
Estagios obrigatorios + Atividades 810 19.92
Complementares
Estagio ndo obrigatorio (em conformidade
com a Lei 11.788)
Total geral 4065 100

Grade Curricular

A nova Grade Curricular, para o Curso de Psicologia, foi elaborada considerando a
analise dos problemas e as propostas da Comissdo de Reformulagdo Curricular ao longo de
2002-2003 e os demais ajustes requeridos a partir de entdo, em fungéo de normas internas da
UFSCar, externas do Curso de Psicologia e Ensino de Nivel Superior, bem como de
avaliacbes dos resultados alcancados e aperfeicoamentos considerados necessarios pelo
Conselho de Coordenacéo de Curso. Em fungdo destas condicBes, ocorreram, em relacdo ao
projeto pedagogico original do Curso: inclusdo, supressdo ou alteracdo na ordem ou momento
de determinadas disciplinas, alteracdo do status de algumas disciplinas, orientacdo em relacédo
as competéncias previstas nos planos de ensino de disciplinas SIP, estagio e pesquisa;

definicdo, no ambito de disciplinas, das responsabilidades pelo ensino de determinados
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conceitos e técnicas, revisdo de planos de ensino etc. Os ajustes requeridos pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais incluiram basicamente a organizacdo dos estdgios em bésicos e
especificos para cada énfase e a definicdo da carga horaria efetiva global do nicleo comum e

das partes diversificadas e da duracdo méxima do curso.

Segue-se a distribuicdo semestral das atividades previstas para a formacgdo do
profissional psicologo (Grade Curricular), tal como proposta no processo de ajuste do Curso

de Psicologia as Diretrizes Curriculares Nacionais .
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GRADE DO CURSO DE PSICOLOGIA DA UFSCAR

1° SEMESTRE Cr 2° SEMESTRE Cr 3° SEMESTRE Cr 4° SEMESTRE Cr 5° SEMESTRE Cr
" < DESENVOLVIMENTO ATIPICO E
PROCESSOS BASICOS EM PROCESSOS BASICOS DE x - FUNDAMENTOS DE
PSICOLOGIA GERAL 04 PSICOLOGIA 06 APRENDIZAGEM 06 ATUAGAO DO PSICOLOGO NO 02 PSICOPATOLOGIA 06
ENSINO ESPECIAL
DESENVOLVIMENTO HUMANO: DESE'\E‘VOE\QK"E\INF}?\IHIUAM;NO: ETICA NA ATUACAO DO )
INFANCIA 06 SEGU ¢ 06 PSICOLOGO 0
ADOLESCENCIA
FUNDAMENTOS DE 02 BASES NEURAIS DE PROCESSOS | . | FUNDAMENTOS DE GENETICA 04
NEUROANATOMIA PSICOLOGICOS HUMANA
FISIOLOGIA DO 04
COMPORTAMENTO
P R PN - PSICOLOGIA SOCIAL 1: PSICOLOGIA SOCIAL 2:
ESTC';‘IA:T,'\‘SCTI'XSAHASMAC,@ESA A 04 'NTRODU%‘CJIQISSC'ENC'AS 04 | COMPORTAMENTO E CULTURA | 04 FUNDAMENTOS HISTORICOSE | 03 PERSPECTIVAS TEORICAS E 03
EPISTEMOLOGICOS METODOLOGICAS
NP . HISTORIA E SISTEMAS EM HISTORIA E SISTEMAS EM
INTROD. A CIENCIA PSICOLOGICA | 02 PSICOLOGIA: PSICANALISE 1 06 PSICOLOGIA: PSICANALISE 2 06 FILOSOFIA DA PSICOLOGIA 04
] ] ] ] PESQUISA EM PSICOLOGIA:
PRATICA EM PESQUISA 04 PRATICA EM PESQUISA 04 PRATICA EM PESQUISA 04 PRATICA EM PESQUISA 04 | MONOGRAFIA1OUPESQUISA | ,
PSICOLOGICA 1 PSICOLOGICA 2 PSICOLOGICA 3 PSICOLOGICA 4 EM FUNDAMENTOS DA
PSICOLOGIA: MONOGRAFIA 1
FUNDAMENTOS PARA
PESQUISA EM PSICOLOGIA 1
FUNDAMENTOS PARA PESQUISA1 | 02 | FUNDAMENTOS PARA PESQUISA2 | 02 FUNDAMENTOS;ARA PESQUISA |, | FUNDAMENTOS 4PARA PESQUISA | o, OU FUNDAMENTOS 02
FILOSOFICOS PARA PESQUISA
EM PSICOLOGIA 1
PRATICAS DE ATUACAO 02 PRATICAS DE ATUACAO 02 PRATICAS DE ATUACAO 02
FUNDAMENTOS PARA ATUACAO 03 FUNDAMENTOS PARA ATUACAO 03 PROFISSIONAL 1 PROFISSIONAL 2 PROFISSIONAL 3
PROFISSIONAL 1 PROFISSIONAL 2 FUNDAMENTOS PARA FUNDAMENTOS PARA FUNDAMENTOS PARA
INTERVENGAO lEM PSICOLOGIA | 02 INTERVENCAO EM PSICOLOGIA 2 02 | INTERVENCAO EM PSICOLOGIA | 02
TOTAL DE OBRIGATORIAS 27 TOTAL DE OBRIGATORIAS 29 TOTAL DE OBRIGATORIAS 28 TOTAL DE OBRIGATORIAS 25 TOTAL DE OBRIGATORIAS 25

OPTATIVA

OPTATIVA

OPTATIVA

ATIV. COMPLEM.

ATIV. COMPLEM.

ATIV. COMPLEM.
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6° SEMESTRE Cr 7° SEMESTRE Cr 80 SEMESTRE Cr 9° SEMESTRE Cr 10° SEMESTRE Cr
HISTORIAE SISTEMAS EM
HISTORIA E SISTEMAS EM 04 PSICOLOGIA: GESTALT E o4
PSICOLOGIA: BEHAVIORISMO TENDENCIAS
CONTEMPORANEAS
AVALIACAO PSICOLOGICA 1 -
FUNDAMENTOS PARA AVALIAGAO PSICOLOGICA 2 - AVALIACAO PSICOLOGICA 3 - ACONSELHAMENTO . ACONSELHAMENTO .
CONSTRUCAO DE 04 INTELIGENCIA E INTERESSES 04 PERSONAL IDADE 04 | PSICOLOGICO E PSICOTERAPIA: | 04 | PSICOLOGICO E PSICOTERAPIA: | 04
TEORIAS E TECNICAS 1 TEORIAS E TECNICAS 2
INSTRUMENTOS
PSICOLOGIA ESCOLARE 04 FUNDAMENTOS DE 02
EDUCACIONAL PROGRAMACAO DE ENSINO
PSICOLOGIA SOCIAL 3:_ 03
TRABALHO E ORGANIZACOES
PESQUISA EM PSICOLOGIA: PESQUISA EM PSICOLOGIA: PESQUISA EM PSICOLOGIA:
MONOGRAFIA 2 OU PESQUISA 02 MONOGRAFIA 3 OU PESQUISA | MONOGRAFIA 4 OU PESQUISA | 1
EM FUNDAMENTOS DA EM FUNDAMENTOS DA EM FUNDAMENTOS DA
PSICOLOGIA: MONOGRAFIA 2 PSICOLOGIA: MONOGRAFIA 3 PSICOLOGIA: MONOGRAFIA 4
FUNDAMENTOS PARA PESQUISA FUNDAMENTOS PARA PESQUISA FUNDAMENTOS PARA PESQUISA
EM PSICOLOGIA 2 OU EM PSICOLOGIA 3 OU EM PSICOLOGIA 4 OU
FUNDAMENTOS FILOSOFICOS 02 FUNDAMENTOS FILOSOFICOS | 03 FUNDAMENTOS FILOSOFICOS | 03
PARA PESQUISA EM PSICOLOGIA PARA PESQUISA EM PSICOLOGIA PARA PESQUISA EM PSICOLOGIA
2 3 4
PRATICAS DE ATUACAO 02 INTERVENGAO EM PSICOLOGIA: 03 INTERVENCAO EM PSICOLOGIA: 03 INTERVENGAO EM PSICOLOGIA: 06 INTERVENGAO EM PSICOLOGIA: 06
PROFISSIONAL 4 ESTAGIO SUPERVISONADO 1 ESTAGIO SUPERVISONADO 2 ESTAGIO SUPERVISONADO 3 ESTAGIO SUPERVISONADO 4
FUNDAMENTOS PARA 02 FUNDAMENTOS PARA 03 FUNDAMENTOS PARA 03 FUNDAMENTOS PARA 06 FUNDAMENTOS PARA 05
INTERVENCAO EM PSICOLOGIA 4 INTERVENCAO EM PSICOLOGIA 5 INTERVENGCAO EM PSICOLOGIA 6 INTERVENGCAO EM PSICOLOGIA 7 INTERVENCAO EM PSICOLOGIA 8
TOTAL DE OBRIGATORIAS 23 TOTAL DE OBRIGATORIAS 22 TOTAL DE OBRIGATORIAS 16 TOTAL DE OBRIGATORIAS 16 TOTAL DE OBRIGATORIAS 16

OPTATIVA

OPTATIVA (PERIODO
PREFERENCIAL PARA OFERTA
DA DISCIPLINA LIBRAS)

OPTATIVA

OPTATIVA

OPTATIVA

ATIV. COMPLEM.

ATIV. COMPLEM.

ATIV. COMPLEM.

ATIV. COMPLEM.

ATIV. COMPLEM.
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Ementas e objetivos nos planos de ensino

Considerando a ampliacédo e detalhamento das aptiddes (gerais e especificas) propostas

para a formacdo do profissional psicologo no Curso da UFSCar, bem como os ajustes
relativos as Diretrizes Curriculares Nacionais, foram feitas revisdes de todos os planos de
ensino correspondentes a disciplinas do projeto anterior que se mantiveram na proposta atual,
de modo a garantir a mais completa inser¢do possivel destas competéncias, e a decorrente
revisdo de outros campos dos planos de ensino, sempre que necessario.
Professores que respondem ou responderam por estas diferentes disciplinas, tanto obrigatérias
guanto optativas, participaram desta revisdo, que incluiu exame de ementa, objetivos gerais e
especificos e, em alguns casos, topicos e sua duracdo, procedimentos, de ensino etc. No caso
de disciplinas ndo constantes da grade atual, estes planos de ensino foram (ou seréo, no caso
de disciplinas que ndo sdo oferecidas pelo Departamento de Psicologia) elaborados, em
consonancia com as defini¢des feitas coletivamente para estas disciplinas.

O processo de revisao teve inicio com uma indicacdo, feita coletivamente, de quais
aptiddes gerais deveriam ser contempladas em quais disciplinas; posteriormente, os docentes
responsaveis (atuais, passados ou em potenciais) pelas disciplinas procederam a insercao das
aptiddes especificas de modo adaptado ao objeto e aos objetivos especificos de cada uma
dessas disciplinas e a revisdo dos campos restantes dos planos de ensino.

Propostas de ementas, objetivos de ensino e bibliografia que deverdo constar dos
planos de ensino correspondentes a disciplinas obrigatérias no Curso ja aprovadas em
reunides colegiadas de Coordenacdo e Departamento, sé@o apresentados no Apéndice 4,
estando estes itens em elaboracdo e discussdo, para o restante das disciplinas obrigatorias e
para as disciplinas optativas, na data de encaminhamento deste documento.

Os itens Ementa, Objetivos Gerais e Especificos e Bibliografia que fardo parte dos
Planos de Ensino de disciplinas previstas como obrigatérias no Curso de formacdo de
Psicélogo da UFSCar, conforme Proposta Pedagdgica em processo de apreciacdo pelas
instancias responsaveis, foram discutidos e aprovados em reunifes conjuntas dos Conselhos
Departamental e da Coordenacgédo do Curso.

O processo de elaboragdo das propostas foi antecedido de uma discussdo conceitual,
na qual foi estabelecido que, na medida do possivel, seriam indicados, como objetivos gerais,
aptiddes desejaveis do profissional psicologo, tomando como referéncia situacdes naturais de

intervencdo. Em alguns casos, objetivos mais especificos indicados também se referem a
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aptiddes deste profissional em situacfes naturais; no entanto, na maior parte dos itens, 0s
objetivos especificos correspondem, mais especificamente, a pré-requisitos para o0
desenvolvimento dos objetivos gerais, mais proprios do processo de formacdo a que
corresponde o curso de graduagéo, ou seja, a condutas dos aprendizes em situagdes de ensino.

As ementas correspondem as indicagbes de assuntos, temas ou questdes
compreendidas como essenciais para 0 desenvolvimento das aptiddes pretendidas,
considerando o conhecimento disponivel e a forma como este conhecimento apresenta-se

organizado.

Sintese das alterac6es realizadas no Projeto Pedagodgico

Conforme mencionado anteriormente, o projeto atual do Curso de Psicologia mantém
caracteristicas do projeto pedagdgico original, mesmo porque a natureza do curso da UFSCar
respondia, de forma satisfatoria, a muitas das dificuldades na formacdo do psicologo que as
diretrizes buscaram enfrentar. Nesse sentido, as metas do curso sempre foram direcionadas
para duas vertentes de formacdo (Pesquisa ou Producdo de Conhecimento e Atuacdo em
termos de Servicgos e Intervencao) que, consideradas como indissociaveis e complementares,
correspondem a nocdo de énfases das Diretrizes Curriculares Nacionais.

As alteracbes no Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Psicologia da
UFSCar foram feitas, de forma geral, no que se refere ao perfil e competéncias do profissional
(complementadas e detalhadas em relagdo a versao anterior, particularmente no que se refere
a competéncias relacionadas ao papel de multiplicador que o profissional psicélogo deve ter
em relacdo ao conhecimento da é&rea Psicologia e ao seu compromisso com o0
desenvolvimento pessoal), as areas e subareas do conhecimento necessarias e desejaveis na
formacdo do profissional a ser formado (também ampliadas e categorizadas em relacdo ao

grau de prioridade) e a carga horéaria e grade de disciplinas.

Fundamentada nas considera¢cdes da Comisséo de Reformulagdo Curricular (2002-
2003) e nas Diretrizes Curriculares Nacionais, a nova Grade Curricular para o Curso de
Psicologia foi elaborada. Em relacdo a anterior, a nova grade incluiu disciplinas
(Fundamentos de Neuroanatomia, Introducao a Ciéncia Psicologica, Avaliacdo Psicologica 3
e Psicologia Social 3), mudou natureza de disciplina (Programacéao de Ensino e Treinamento,
que passou a ser apenas teodrica, com outra denominacdo e redugdo de créditos), alterou a

quantidade de créditos de algumas disciplinas (Servico e Intervencdo em Psicologia, entre
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outras), alterou ordem ou momento de oferta de algumas e definiu responsabilidades pelo
ensino de determinados conceitos e técnicas.

Vale dizer que todos os planos de ensino, correspondentes a disciplinas do projeto
anterior e que se mantiveram na proposta atual, foram revisados, de modo a garantir a mais

completa insercéo possivel das competéncias previstas.

Finalmente, no que se refere mais especificamente aos estagios e com o objetivo de
contemplar as Diretrizes Curriculares Nacionais, houve uma organizacdo em termos de

estagios basicos e especificos correspondentes a cada uma das énfases.

A avaliacéo no Curso de Psicologia da UFSCar

A avaliacdo do desempenho académico dos alunos, no Curso de Psicologia da
UFSCar, segue as normas institucionais de avaliacdo estabelecidas pela instituicdo.
Adicionalmente, acrescenta outros principios e procedimentos de avaliagdo do processo de
ensino-aprendizagem, incluida ai a auto-avaliacdo dos alunos. Esses aspectos sdo descritos a

sequir.

Normas institucionais de Avaliacio do processo de Ensino-Aprendizagem

As normas institucionais para a avaliacdo académica do aluno, estabelecidas
institucionalmente pela UFSCar (Documento apresentado no Anexo 6) regulamenta aspectos
tais como: (a) concepcles e funcbes da avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem; (b)
principios gerais que devem nortear esse processo; (C) instrumentos de avaliacdo; (e)
procedimentos especificos de controle académico. Considerando que esta em processo de
discussdo, no @mbito da instituicdo, mudangas nestas normas, serdo adotadas aquelas que
sejam aprovadas como resultado deste processo.

A avaliacdo do desempenho do professor e das condicdes gerais de ensino,
presentes nas disciplinas, também é objeto de avaliacdo dentro de um sistema institucional,
informatizado, chamado “Sistema de Desenvolvimento do Processo de Ensino e
Aprendizagem da UFSCAR” (NEXOS). Este sistema prevé, como etapas gerais:
Planejamento, Execucdo, Avaliacdo e Reflexdo de ou sobre atividades de ensino (disciplinas),
cada uma delas com atividades das quais participam alunos, docentes e as diferentes
instdncias administrativas que respondem por disciplinas e por cursos, na UFSCar
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(Departamentos e Coordenacdes), com acesso diferenciado destes atores as informacdes
contidas no sistema, e garantia de sigilo aos alunos no processo de avaliacdo do qual participa.

O gerenciamento desse sistema estd mais detalhado na seg¢do “Questdes
administrativas gerais”, ao final deste documento. A fase especifica de avaliagdo do
desempenho do professor e das condic¢des de ensino baseia-se nos planos de ensino aprovados
e ocorre em dois momentos de avaliagdo do desempenho do professor (no meio e ao final do
semestre letivo). O professor realiza, nestes momentos, uma auto-avaliagcdo e uma avaliacdo
da disciplina, e os alunos inscritos em cada turma também avaliam as condi¢des de ensino, 0
desempenho do professor entre elas, com ambas as partes respondendo a um roteiro de

avaliacdo detalhado.

Normas adicionais de avaliacdo estabelecidas no ambito do Curso de Psicologia
No ambito do Curso de Graduacdo em Psicologia, os principios e procedimentos de avaliacdo
do processo de ensino-aprendizagem, ja presentes na proposta original do curso e colocado
em pratica nestes anos de funcionamento, foram reafirmados no presente projeto de ajuste do
Curso as Diretrizes Curriculares Nacionais. O trecho a seguir, baseado no documento
sistematizado por ocasido de avaliacdo das condi¢fes de funcionamento do curso, para efeito
de recredenciamento em 2004, descreve suas principais caracteristicas.

A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, no curso, ocorre em relagdo aos
seguintes aspectos:

a) Qualidade de engajamento dos alunos nas atividades e nivel de aproveitamento

obtido (dominio de conhecimentos e desenvolvimento de habilidades);

b) Adequacdo das condi¢cdes de ensino oferecidas aos alunos nas disciplinas

especificas e no conjunto das disciplinas relacionadas aos eixos tematicos;

¢) Estruturacédo e funcionamento do Curso como um todo e de seus resultados.

A avaliacdo desses aspectos visa promover melhorias no ambito académico,
verificando possiveis falhas a serem melhorados e pontos positivos a serem mantidos. Assim,
no curso, a avaliacdo do processo ensino-aprendizagem tem-se pautado por iniciativas dos
docentes no ambito das disciplinas, iniciativas dos Coordenadores de Pesquisa (Vice-
coordenador do Curso) e Intervencdo (responsaveis pelo Servi¢o-Escola em Psicologia) e
iniciativas institucionais. Tais providéncias, ainda que diversificadas na forma, orientam-se
por uma preocupagdo comum: oferecer condigdes que favorecam que os alunos se comportem
efetivamente como aprendizes e participem de atividades que possibilitam a pratica como

fonte de informacéo sobre a aprendizagem, sendo que o exercicio dos conhecimentos e das
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habilidades alvo manifesta-se ao longo dos processos de planejamento, implementacdo e de
avaliacdo das atividades de ensino-aprendizagem.

Considerando que a grande maioria das disciplinas requer o desenvolvimento, de
forma continua, de atividades préticas e de aplicacdo de conhecimento, o sistema de avaliagcdo
dos objetivos de ensino, por parte dos alunos, também tem sido continuo, diversificado e
centrado no efetivo desempenho apresentado pelos estudantes nestas atividades préaticas e
naquelas de demonstragdo de dominio dos conceitos teoricos.

Em termos de acompanhamento da qualidade do engajamento dos alunos nas
atividades de ensino e da qualidade da aprendizagem apresentada, na maioria das
disciplinas relativas a atividades préaticas de intervencdo e de pesquisa (estagios basicos e
estagios especificos), sdo adotados procedimentos e critérios de avaliacdo que se caracterizam
por:

a) Serem continuos (ocorrerem em varios momentos ao longo do semestre letivos e,

praticamente, na maioria das aulas, ou das atividades praticas);

b) Serem baseados em varios indicadores de desempenho dos alunos nas diferentes
situacdes de ensino, e compativeis com as especificidades destas situagdes, tais
como:

o Na avaliagdo feita no dia-a-dia, em disciplinas de natureza mais conceitual
(tedricas), sdo consideradas e valorizadas as atividades individuais e em grupo
desenvolvidas pelos alunos em sala, com énfase nos comportamentos
apresentados pelos aprendizes, embora incluindo exame dos produtos destes
comportamentos (apresentacdo de semindrios, discussao de roteiros, discussdo
de filmes, elaboracdo de questdes sobre aspectos que estdo sendo discutidos,
analise de situacdes-problemas; desempenho apresentado nas provas com e
sem consulta);

o Nas atividades praticas relacionadas as disciplinas desta natureza, estagios
basicos e especificos realizados nos laboratorios e nas situacdes e contextos de
intervencdo e de pesquisa, individualmente ou em grupo, sdo consideradas e
avaliadas as acdes efetivas de planejamento e intervencdo e de praticas de
pesquisa;

o Nas atividades individuais, feitas pelos alunos fora da sala de aula (leituras,
sinteses, resenhas e exercicios sobre as leituras, elaboracdo de planejamentos e

de relatérios relativos as atividades especificas de pesquisa e intervencdo e
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sobre partes praticas das disciplinas dos demais nucleos tematicos), sendo
considerados nao apenas 0s produtos apresentados, mas o desenvolvimento de
autocontrole destes alunos, como individuos capazes de manter compromissos,
administrar o tempo e promover condigdes favorecedoras de aprendizagem
para si proprios.

c) Serem explicitados, para os alunos, procedimentos, aspectos e critérios que estao
previstos para avaliacdo (incluindo responsabilidade e compromisso com as
atividades de pesquisa e intervencdo previstas e com membros das instituigdes
alvos), bem como o peso destes aspectos no conceito final a ser obtido pelos
alunos.

Dada a importancia da avaliagdo para balizar as decisdes e 0s procedimentos de

ensino, ao longo dos dez anos de funcionamento do curso foram feitos vérios esforcos de

avaliacdo das atividades desenvolvidas nas disciplinas envolvendo préticas de intervencdo e
de pesquisa (e seus respectivos fundamentos) e da articulacéo entre as disciplinas dos diversos
eixos tematicos.

As atividades desenvolvidas nas disciplinas envolvendo préaticas de intervencao e de
pesquisa tém sido avaliadas por alunos e professores que, entre outras informagdes, indicam
quais temas, competéncias e habilidades foram desenvolvidas em cada projeto. Desse modo
tem sido possivel acompanhar a trajetoria de cada um dos alunos nas atividades desde
intervencdo e, a partir dela, propor novas atividades para os alunos. Procedimentos e
instrumentos diferentes para avaliacdo foram propostos e utilizados, experimentalmente,
nestas iniciativas, envolvendo preenchimento de questionarios, reunides com alunos e
reunides com professores, sistematizacédo e divulgacdo de dados de avaliacao etc.

Como parte de processo para formulacdo de uma sistematica de avaliacdo especifica
para este tipo de disciplina, referente a énfase em intervencédo, foi realizado um estudo de
viabilidade de utilizacdo do sistema NEXOS, ja que este constitui uma ferramenta
institucional para avaliacdo de ensino na UFSCar. Este estudo revelou que a utilizacdo do
sistema, tal como se apresenta, ndo € conveniente, uma vez que as disciplinas envolvendo
pratica de intervencdo apresentam peculiaridades ndo contempladas pelo sistema, tanto por
sua natureza essencialmente pratica, quanto pelo niamero reduzido de alunos em cada turma (o
gue compromete a garantia de sigilo dos alunos que venham a responder as avalia¢fes). Para
que fosse possivel utilizar o NEXOS na avaliacdo deste tipo de disciplina, seria necessario: a)

alterar o instrumento utilizado, e b) rever o sistema no que se refere a turmas e acesso aos
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dados, sendo estas providéncias inviaveis neste momento em funcdo de restricdo de limites
orcamentarios para alterar os programas de gerenciamento do sistema, além da necessidade de
ampla discusséo, tal como se deu com o sistema em vigor.

Novos instrumentos e procedimentos, adequados as necessidades de disciplinas,
foram entdo desenvolvidos por alunos do curso supervisionados pela Profa. Dra. Ana Lucia
Cortegoso, como parte de Programa de Extensdo vinculado ao Servi¢o-Escola em Psicologia.
Foram propostos, neste processo, questionarios supostamente mais adaptados as necessidades
e condicOes destas disciplinas a partir das questdes constantes no NEXOS e de formulérios ja
utilizados em avaliagOes anteriores promovidas pelo Servigco-Escola em Psicologia e pela
Coordenacdo do Curso. Uma descricdo desta proposta, aprovada pelo Conselho de
Coordenacéo, em 2005, em termos de instrumentos e procedimentos, pode ser vista no Anexo
7. AplicacOes desta sistemdtica, para efeitos de avaliacdo, foram realizadas em duas
oportunidades, e atualmente a sistematica como um todo passa por revisdao por parte dos
responsaveis pelo Servi¢o-Escola em Psicologia, para aperfeicoamentos.

Outro foco de avaliacdo fundamental no Curso diz respeito aos alunos egressos.
Também como produto do trabalho cumulativo de alunos do Curso de graduagdo em
Psicologia, sob a orientagdo de docente do Departamento de Psicologia (Profa. Ana Lucia
Cortegoso), foi produzida uma proposta de acompanhamento destes alunos, aprovada pelo
Conselho de Coordenacdo e que deverd ser implementada a partir do funcionamento da
pagina web do Curso de Graduacéao, colocada em marcha no ar em 2009. Tal proposta pode
ser vista no Anexo 8, sendo que uma aplicacdo preliminar de instrumento simplificado,
derivado desta proposta, possibilitou obter alguns dados de avaliacdo, sintetizados no Anexo
2. Neste momento, além de ampliar esta coleta de dados, ainda por meio de busca dos alunos
ja formados, estdo sendo buscadas condi¢Ges para implementar a versdo on-line da
sistematica.

Em relacdo as disciplinas que envolvem atividades préticas, na énfase Pesquisa,
uma sistematica de acompanhamento e avaliacdo referente as disciplinas correspondentes ao
desenvolvimento de monografias estd sendo experimentada a partir de 2009, incluindo
contato com representantes das turmas dos perfis 5 a 8, que estdo desenvolvendo seus projetos
de pesquisa para elaboragdo de monografia; levantamento, por estes representantes, de
informacdes sobre o0 andamento dos trabalhos em relacdo a diversos aspectos. Foi construido
com os alunos um roteiro com as seguintes questfes: Quais 0s pontos positivos e negativos

vocé percebe na construcao da sua monografia? Dos pontos negativos quais dizem respeito ao
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papel do orientador e quais dizem respeito ao papel do aluno? Quais dificuldades vocé vem
tendo durante o processo de construcdo da monografia? Indique possiveis mudancas. As
respostas estdo sendo entregues neste momento e serdo processadas para formulacdo de
referencial para atuacdo em termos de providéncias decorrentes destas informagdes.
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CONDICOES FISICAS E HUMANAS DE FUNCIONAMENTO
DO CURSO

Nesta secdo, sdo apresentados os principais aspectos relativos as condigdes fisicas e

humanas da oferta do Curso de Psicologia da UFSCar, conforme descritos a seguir.

CARACTERISTICAS FORMAIS DA OFERTA DO CURSO DE PSICOLOGIA

O Curso de Psicologia da UFSCar é ofertado com 40 vagas anuais, preenchidas por
meio do Vestibular da UFSCar e anualmente completadas, quando existem vagas criadas
liberadas em funcdo de evasdo, com transferéncias que obedecem a critérios institucionais de
classificacdo. A relacdo candidato/vaga foi, no vestibular para 2006, de 34.63 candidatos. O
sistema académico adotado é o regime de créditos por disciplinas com uma organizacao de
perfis por semestre que orientam a escolha das disciplinas por parte dos alunos.

A partir de 2007, o Curso de Psicologia da UFSCar passou a funcionar no turno diurno
integral, conforme justificativa a seguir, que consta dos documentos encaminhados as

instancias da Universidade.

Mudanga do turno de funcionamento

A mudanca de turno do Curso de Psicologia da UFSCar foi objeto de discussao e
deliberacdo por parte Conselho de Coordenacdo, posteriormente encaminhada as instancias
superiores da UFSCar. Os argumentos do Conselho foram resumidos em um texto, transcrito
a seguir, que acompanhou o encaminhamento do pedido:

O Curso de Psicologia da UFSCar foi implantado em 1994, em periodo vespertino-
noturno. Na época de sua implantacdo, a escolha desse turno foi justificada por uma politica
geral da Universidade em prol da ampliacdo de oportunidades para os alunos trabalhadores. A
Coordenacéo de Curso e o Departamento de Psicologia (majoritario neste curso) tém buscado,
ao longo desses 16 anos, prestar sua colaboracdo a essa politica da UFSCar, por meio do
funcionamento do Curso de Psicologia nesse turno.

No entanto, para cumprir a filosofia e as metas de sua proposta original, especialmente

a proposta central de formacdo dos alunos em prestacdo de servicos e em pesquisa desde o
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primeiro semestre letivo, o Curso de Psicologia da UFSCar teve que, gradualmente, ocupar o
periodo matutino, de modo a viabilizar o contato e atuacdo dos alunos junto as instituicdes e
locais de estagio ou pesquisa. Com isso, 0 turno vespertino-noturno foi rapidamente se
descaracterizando enquanto tal e as atividades do Curso de Psicologia foram se acomodando
nos trés turnos (matutino, vespertino e noturno).

Se, de um lado, essa condicdo foi necessaria para viabilizar a proposta do curso, de
modo a garantir o que hoje € nacionalmente reconhecido como um curso de alta qualidade, de
outro, ela teve duas consequéncias bastante indesejaveis. A primeira foi um progressivo
desgaste fisico e psicologico de professores e alunos que passaram efetivamente, ao longo
desses anos de funcionamento do Curso, a trabalhar em trés turnos. A segunda, e talvez mais
grave, é que todo esse esfor¢co ndo tem de fato beneficiado os maiores interessados em um
curso vespertino-noturno, ou seja, os alunos trabalhadores. Ao longo desses anos, uma rapida
contabilidade ndo registra mais do que 7% de alunos trabalhadores ja formados ou em
processo de formacgdo pelo Curso e alguns deles ndo conseguem acompanhar o curso,
realizando varios trancamentos. Em outras palavras, a constatacdo dos docentes do Curso €
que o turno vespertino-noturno ndo se adequa a um curso com as caracteristicas do Curso de
Psicologia da UFSCar.

Cabe registrar, aqui, que a questdo de mudanca do turno foi objeto de discussdo e
consulta da Coordenacdo de Curso junto aos alunos e que estes foram solicitados a se

manifestar por escrito. dos 64 alunos que se manifestaram, 47 (73%) se manifestaram

favoraveis, com 24 deles (37,5%) votando na alternativa que permitia algumas consideracdes

(“a favor desde que”). Somente 17 alunos dos alunos (26,5%) se manifestaram contrarios,

indicando suas razdes para isso. Dentre tais razdes, predominou a preocupacdo de fazer
“caber” o curso atual no periodo diurno ¢ a comodidade de se dispor do periodo da manha

para atividades comerciais ou para estudar. Somente quatro alunos se referiram a questéo de

conciliar trabalho e estudo.

Entre os professores do Curso de Psicologia também foi feito um levantamento,
verificando-se que, dos 24 docentes efetivos, somente trés se manifestaram contrarios a
mudanca de turno do curso.

Dado o exposto, o Colegiado do Curso de Graduagdo em Psicologia entendeu que era
necessario e urgente encaminhar, junto as instancias superiores, o pedido de alteracdo formal
de turno do curso de Psicologia — de vespertino-noturno para diurno integral - considerando

que este ja vinha informalmente, adotando esse turno de funcionamento para concretizar seu
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projeto de curso.

O CONTEXTO INSTITUCIONAL

A Universidade Federal de Séo Carlos (UFSCar) é uma instituicdo publica de ensino
superior, vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC). criada pela lei n° 3.835, de 13 de
dezembro de 1960, e instituida sob a forma de Fundac&o nos termos do decreto n° 62.758, de
22 de maio de 1960, alterado pelo decreto n°® 99.740, de 28 de novembro de 1990,
devidamente registrado sob o0 nimero 247.128, no livro de Registro Civil de Pessoas Juridicas
de Sdo Carlos; é pessoa juridica de direito publico, com CGC n° 45.358.058/0001-40.Foi
criada em 1968 e iniciou suas atividades letivas em 1970 recebendo, ent&o, seus primeiros 96
alunos nos cursos de Engenharia de Materiais e Licenciatura em Ciéncias.

Atualmente estudam na UFSCar cerca de 6.800 alunos, sendo 5.200 na graduacéo e
1.600 na pés-graduacdo, matriculados em um dos 27 cursos de graduacdo ou em uma das 34
opcOes de pds-graduacdo (12 cursos de doutorado, 17 de mestrado e 5 de especializacao).

O campus principal, com area de 645 hectares, fica em Sdo Carlos. Nele, estdo
concentrados 26 dos 27 cursos de graduacgdo, 27 dos 30 departamentos e todos os programas
de pods-graduacédo, pertencentes aos trés centros: Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS),
Ciéncias Exatas e de Tecnologia (CCET) e Educacdo e Ciéncias Humanas (CECH). O
campus de Araras/SP, onde esta instalado o Centro de Ciéncias Agrarias (CCA), é formado
por trés departamentos responsaveis pelo curso de Engenharia Agrondmica. O campus de
Araras e suas unidades nos municipios paulistas de Anhembi, Valparaiso e Piracicaba ocupam
uma area fisica total de 302,8 hectares.

Para expandir sua atuacdo, desde 1993, a UFSCar conta com Escritorios Regionais
funcionando em convénio com as prefeituras de Assis, Aracatuba e Fernanddpolis. As
atividades desses escritorios sao coordenadas pelo Nucleo de Extensdo UFSCar-Municipio.

Unica universidade federal localizada no interior do Estado de S&o Paulo, a UFSCar
sempre se destacou pelo alto nivel de qualificacdo de seu corpo docente: 99,88% sao doutores
ou mestres e contratacdo da quase totalidade dos professores (98,59%) em regime de tempo
integral e dedicacdo exclusiva. Em 2008 estudaram na UFSCar 11.003 alunos, sendo 7.672
estudantes de graduacao, matriculados em um dos 37 cursos de graduacdo, 963 de graduacao
a distancia, matriculados nos 5 cursos de graduacdo a distancia e 2.278 de pds-graduacao

(1.323 no mestrado e 955 no doutorado), matriculados em uma das 52 opc¢Oes de pds-
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graduacdo (20 cursos de doutorado e 32 de mestrado).

O quadro dos servidores ativos da UFSCar, em dezembro de 2008, contava com 760
docentes e 799 técnicos-adminitrativos, perfazendo um total de 1.559servidores.

O campus prinicpal da UFSCar,com &rea de 645 hectares, fica em S&o Carlos. Nele
estdo concentrados 28 dos atuais 37 cursos de graduacao, 29 dos 32 departamentos e 49 dos
52 programas de poOs-graduacdo, pertencentes a trés centros: de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude (CCBS), de Ciéncias Exatas e de Tecnologia (CCET) e de Educacdo e Ciéncias
Humanas (CECH).

A AREA DA PSICOLOGIA

A atuacdo de docentes da area de Psicologia iniciou-se com a criacdo da UFSCar em
1968. Nas décadas de 70 e 80, as atividades de ensino de graduacdo foram dedicadas a
formagdo psicopedag6gica de alunos dos cursos das licenciaturas (Fisica, Quimica,
Matematica, Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem, Terapia Ocupacional, Engenharia e
Pedagogia). Neste periodo, os docentes da area de Psicologia eram vinculados ao
Departamento de Fundamentos Cientificos e Filoséficos da Educacdo. Em 1985 foi
constituido o Departamento de Psicologia. Em 1977, a partir da iniciativa dos docentes da
area de Psicologia, foi criada a primeira pos-graduacéo brasileira em Educacgédo Especial.

Desde entdo tem sido despendido um intenso investimento na capacitacdo de
pesquisadores para atuarem nesta area.

A criacdo de um Curso de Psicologia foi sempre uma aspiracdo dos docentes de
Psicologia da UFSCar, que foi se fortalecendo a medida que se ampliava a qualificacdo dos
docentes da area. No inicio da década de 90, o corpo docente apresentava uma expressiva
producdo cientifica, um alto nivel de titulacdo e um forte envolvimento com a p6s-graduacao.

Havia neste momento um consenso sobre a necessidade e relevancia de dirigir os
esforcos do Departamento de Psicologia para a formacdo de novos psicélogos, ja que isto
seria uma oportunidade de contribuir para o direcionamento da profissdo e ampliar as
possibilidades de oferecer um ensino publico gratuito e de qualidade para a formacdo do
psicologo.

O processo de elaboracéo da proposta de criagdo e implantacdo do Curso de Psicologia
da UFSCar foi iniciado em 1989 e resultou em documento aprovado em reunido do Conselho

Departamental de 03/05/1993, encaminhado aos 6rgdos superiores para as providéncias
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necessarias.

Em 1994 foram iniciados os trabalhos com a primeira turma de alunos do Curso de
Psicologia da UFSCar. A criacdo do curso de Psicologia requereu, por parte dos docentes do
Departamento de Psicologia (DPsi), um direcionamento das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Foi criado o Servigo-Escola em Psicologia. Os laboratorios existentes foram
reorganizados para o atendimento das atividades de ensino e pesquisa do Curso e novos
laboratérios foram criados. Em 1999, o Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo Especial
(PPG-EEs) passou a oferecer o doutorado, implicando em uma nova demanda para o
Departamento de Psicologia (DPsi). Vinculados a este mesmo Departamento, foram ainda
criados, nos ultimos dois anos, o Programa de P6s-Graduagdo em Psicologia e o Curso de
Graduacao em Educacdo Especial, este ultimo como parte das novas atividades do REUNI,
programa do Ministério da Educacdo para aumento de acesso ao ensino superior gratuito. Tais
novas atividades, ao mesmo tempo em que evidenciam o vigor do corpo docente do
Departamento de Psicologia, trouxeram também impacto para o funcionamento do Curso de
Psicologia, uma vez que a ampliacdo de atividades foi muito superior aos recursos alcangados
no processo de ampliacdo; um processo de estudo das condig¢des para continuidade do Curso
de Psicologia, neste novo cenario, vem sendo realizado a partir de iniciativa da Coordenacgéo
do Curso, como subsidio para identificagdo de fragilidades a serem enfrentadas daqui em

diante.

LABORATORIOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Além das dependéncias fisicas de salas de aulas, biblioteca, ginasio de esportes e
jardins do Campus UFSCar, a formacdo dos alunos de Psicologia é garantida por um
complexo de Laboratdrios de ensino e pesquisa e de equipamentos, conforme detalhados a
sequir.

O detalhamento sobre cada um dos laboratdrios, com os docentes e alunos vinculados,
0s projetos de pesquisa em andamento, as disciplinas e outras atividades curriculares bem
como demais aspectos descritivos (espaco fisico, equipamentos etc.) pode ser encontrado no

Anexo 9. O que segue é uma descricdo geral de cada um dos laboratorios.

Laboratorio de Psicologia da Aprendizagem — LPA

O Laboratorio de Psicologia da Aprendizagem (LPA) foi implantado na Universidade
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Federal de Sdo Carlos em 1974, como uma unidade de apoio operacional para o
desenvolvimento dos objetivos de ensino, pesquisa e extensdo dos docentes da area de
Psicologia, do Centro de Educacdo e Ciéncias Humanas. Com a criacdo do curso de
Graduacgdo em Psicologia, em 1994, o Laboratério ampliou suas atividades, face as diretrizes
do Curso, dentre elas a de "implementar a pesquisa cientifica como método privilegiado de
ensino, requerendo a participacdo constante do aluno em projetos de pesquisa”, conforme

proposta de implantagdo do curso.

Laboratorio de Estudos do Comportamento Humano - LECH

O Laboratério de Estudos do Comportamento Humano (LECH) é vinculado ao Nucleo
de Estudos sobre Comportamento, Cognicdo e Ensino (ECCE), que compreende
pesquisadores da UFSCAR e de quatro outras instituicdes brasileiras (Universidade de
Brasilia, Universidade de Séo Paulo, Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho e
Universidade Federal do Pard), com sede na UFSCAR. O Nucleo de Estudos sobre
Comportamento, Cogni¢do e Ensino foi apoiado como um Ndcleo de Exceléncia pelo
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, no ambito do Programa de Apoio a Grupos de
Exceléncia (PRONEX), do Ministério da Cultura e Tecnologia— Programa de Apoio a
Nucleos de Exceléncia (1998-2004). O foco do Nucleo de Estudos sobre Comportamento,
Cognicédo e Ensino e, também, do Laboratério de Estudos do Comportamento Humano é a
pesquisa experimental sobre processos simbolicos. O laboratério fornece suporte para a
conducdo de experimentos voltados para a producdo de conhecimento sobre processos basicos
nesta area. Este suporte consiste no espaco fisico e equipamento necessario & conducdo de
experimentos, além do espaco de intercdmbio e discussdo entre pesquisadores, incluindo ai 0s
pesquisadores em formacdo, que sdo os alunos de pds-graduacdo e graduacao que participam
de atividades do laboratério. Além de pesquisas sobre processos basicos, também séo
desenvolvidas pesquisas que buscam a aplicacdo deste conhecimento a solugdo de problemas
sociais envolvendo a aquisicdo de sistemas simbdlicos, como a aquisi¢do da linguagem escrita
por criancas de escolas publicas, com dificuldades de aprendizagem. Para isso o Laboratorio
de Estudos do Comportamento Humano conta com espaco adicional, situado na Biblioteca
Comunitéria da UFSCar, onde esta implantada uma sala de aula experimental que atende a
populacédo alvo para a aplicagédo de programas de ensino desenvolvidos pelos pesquisadores
do laboratorio. Por meio da divulgacdo dos resultados obtidos em congressos e em

publicacdes nacionais e internacionais, o grupo de pesquisadores do laboratorio dialoga com a
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comunidade mais ampla que pesquisa o0 assunto. A divulgacdo dos resultados de pesquisa,
tornando acessiveis 0s conhecimentos produzidos, esta também entre as finalidades do

laboratério.

Laboratorio de Interacéo Social - LIS

O Laboratério de Interacdo Social (LIS) tem por objetivo principal formar
profissionais aptos a atuar com populac@es que requerem atendimento especifico em razdo da
peculiaridade e complexidade dos desafios que enfrentam no cotidiano. O diferencial do
trabalho realizado no &mbito do Laboratorio de Interagdo Social estd na qualidade do processo
de formacdo que, se espera, resultara em profissionais com um sélido conhecimento na sua
area de atuacdo e um forte vinculo com as necessidades sociais das comunidades com as quais
trabalha ou trabalhara. H& muito tempo se difunde a idéia de que a qualidade e 0 compromisso
social da Universidade que forma os futuros profissionais estdo calcados no vinculo
indissociavel entre o ensino, a pesquisa e a extensdo. Nesse Laboratério, o ensino se faz pelo
dominio dos conhecimentos acumulados sobre o desenvolvimento infantil e sobre as relacfes
interpessoais e profissionais de criangas, adolescentes e adultos em seus diversos contextos
interativos, e pela articulacdo destes conhecimentos aqueles adquiridos quando os estudantes
atuam efetivamente em uma dada realidade. A intersecdo entre o conhecimento conceitual e o
conhecimento pratico constitui-se em oportunidade de confrontar teorias com planos de agédo
e, mais do que isso, em ocasido para identificar problemas de investigacéo tanto a respeito dos
fundamentos do conhecimento sobre desenvolvimento infantil e habilidades sociais como
sobre procedimentos de intervencdo na realidade. Assim, com base nas demandas de uma
dada populacdo busca-se produzir, simultaneamente, conhecimentos sobre uma area
especifica, formas de acdo que respondam a essas demandas e um processo de formacéo que

resulte em profissionais altamente qualificados e comprometidos socialmente.

Laboratdrio de Psicologia Organizacional - LABOR

Este laboratorio foi implantado no Departamento de Psicologia em 2000, quando foi
disponibilizado um espaco fisico para a realizacdo das atividades no @mbito da Psicologia
Social, Organizacional e Comunitaria. O laboratério possibilita e articula atividades de
pesquisa, ensino e extensao tanto com alunos da graduacdo quanto de p6s-graduacéo.

As atividades sdo muito diversas, mas podem ser agrupadas, na sua maioria, em
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trabalhos que visam:

- aformacéo profissional para atuar em organizacdes;

-+ aproducdo de conhecimento em relacdo a empreendimentos solidarios (cooperativos e
outros empreendimentos solidarios);

+ estudos e intervencdes destinados a melhorar o equilibrio trabalho-familia,
modificando normas de trabalho desatualizadas em relacdo a nova realidade social,

+ Estudo sobre os impactos psicossociais e ambientais da reestruturacdo produtiva em
curso para os trabalhadores e as comunidades.

+ pesquisas e servigos em relagdo a estratégias de estudo bem sucedidos.

-+ além das atividades dirigidas pelos professores, o laboratorio também € a sede para a

Empresa Janior em Psicologia.

Laboratério de Curriculo Funcional - LCF

Este laboratério tem por finalidade possibilitar aos alunos dos Cursos de Graduacéo
em Psicologia e Pedagogia e da Pos-Graduacdo em Educacdo Especial pesquisar sobre o
desenvolvimento de curriculos funcionais para portadores de deficiéncias e condutas tipicas,
de modo a promover competéncias que permitam a essas pessoas um grau maximo de
autonomia e integracdo na vida em comunidade. O laboratério visa criar instrumentais de
ensino e pesquisa para fundamentar, conceitual, metodoldgica e eticamente, a proposi¢cdo de

curriculos funcionais.

O laboratdrio também tem como objetivo prestar assessoria a instituicGes de ensino
especial da comunidade, a rede publica municipal e consultoria & Secretaria de Educacdo
Especial do MEC.

Laboratorio de Analise e Prevencéo da Violéncia - LAPREV

Inaugurado em Fevereiro de 2000, o Laboratorio de Anélise e Prevencdo da Violéncia
(LAPREV) pretende ser um ndcleo gerador de pesquisas que:
+ Contribuam para uma melhor compreensdo do fendmeno da violéncia em geral, e em
especifico da violéncia doméstica;
- Desenvolvam projetos de intervencdo com vitimas de violéncia e/ou agressores (sejam
eles mulheres, criancas/adolescentes ou homens) e

-+ Implementem projetos preventivos na area de violéncia intrafamiliar.
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As atividades do de Analise e Prevencdo da Violéncia estdo associadas (mas ndo se
restringem) ao "Programa de Intervencéo a Vitimas de Violéncia Doméstica™ em andamento
desde Marco de 1998, por meio de estagios supervisionados de alunos de graduacdo em
Psicologia na Delegacia de Defesa da Mulher de Sdo Carlos. No ano de 2000 tal estagio
expandiu-se, passando a desenvolver atividades de atendimento a criancas e familias do
Conselho Tutelar de Séo Carlos e no ano de 2001, com a inauguracdo da Casa-Abrigo em S&o
Carlos, ampliou-se o atendimento a mulheres e criancas da Casa-Abrigo "Gravelina Terezinha
Mendes". A partir de Outubro de 2002 comecaram a ser conduzidas intervencdes no Albergue
Infantil de S&o Carlos. As atividades de estidgio foram responséaveis pela apresentacdo de
dezenas de trabalhos em Congressos Cientificos em diversas cidades do Brasil e por diversas
publicacdes em periodicos e capitulos de livros.

Adicionalmente, o de Andlise e Prevencdo da Violéncia esta vinculado ao Programa
de P6s-Graduacdo em Educagdo Especial, dentro da linha de pesquisa "Atengdo primaria e
secundaria em Educacdo Especial: Prevencao de deficiéncias". Pretende-se nesta area:
Avaliar o impacto que a violéncia produz no desenvolvimento infantil, gerando
metodologia especifica e técnicas de maneira a prevenir eventuais desdobramentos
prejudiciais;
+Analisar e prevenir abusos fisicos, sexuais e psicoldgicos de mulheres e criangas e, em
especifico, do individuo portador de deficiéncia e
+Atuar com pais e familiares portadores de atraso global no desenvolvimento de forma

a minimizar o risco de negligéncia e/ou maus tratos em seus filhos.

Laboratdrio de Investigacdo em Percepcao e Psicofisica - LIPP

O Laboratorio de Investigacdo em Percepcéo e Psicofisica (LIPP) foi criado junto ao
Departamento de Psicologia - UFSCar em 1999, tendo proposta de investigacdo descrever as
relages entre propriedades do mundo fisico e a forma como as pessoas respondem a elas.
Fenbmenos como sensacao, percepcao e cognigdo tém sido os principais objetos especificos
de estudo no campo da psicofisica. Sendo assim, as pesquisas desenvolvidas e em
desenvolvimento tém como objetivo efetuar comparagcfes entre estimativas perceptivas e
memorizadas e investigar o grau de processamento cognitivo efetuado para cada um dos tipos
de estimativas para diferentes modalidades sensoriais. Ainda, sdo desenvolvidas pesquisas no

ambito social utilizando-se a metodologia psicofisica.
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O Laboratorio de Investigacdo em Percepc¢do e Psicofisica atende alunos em atividades
praticas ligadas ao ensino de graduacdo e poés-graduacdo relacionadas as disciplinas:
Percepcdo e Psicofisica, Introducdo a Psicometria, Técnicas de Exame Psicolégico 1,
Pesquisa em Psicologia 5 a 8 (Monografia), Servico de intervencdo em Psicologia 5 e 6,
Estagio Supervisionado em Psicologia 1 a 4 e Topicos Especiais em Educacdo Especial:
Parametros Psicométricos, Avaliacdo Medidas Educacionais (pos-graduacéo).

Ainda, as atividades desenvolvidas no referido laboratério servem de apoio as
atividades praticas de orientacdo de pesquisa (Iniciacdo Cientifica), monografias e

dissertagdes de mestrado.

Laboratorio Interdisciplinar para o Estudo do Psiquismo Humano -
LIEPH

O Laboratorio Interdisciplinar para o Estudo do Psiquismo Humano (LIEPH) foi
constituido em 1995 para atender alunos do Curso de Graduacdo em Psicologia em atividades
relacionadas as disciplinas "Servico e Intervencdo em Psicologia”, "Pesquisa em Psicologia”,
"Psicopatologia” e "Teorias e Técnicas Psicoterapicas e de Aconselhamento Psicoldgico | e
[1", todas disciplinas obrigatdrias e com créditos praticos.

A finalidade do Laboratério Interdisciplinar para o Estudo do Psiquismo Humano é
constituir-se em apoio as atividades de professores e alunos no ensino de graduacao,
principalmente no que se refere as atividades de Pesquisa em Psicologia, Estagio
Supervisionado na area de Saude Mental e Planejamento de Assisténcia em Psicologia.

Tem também a finalidade de prestar apoio a etapa de tratamento de dados dos alunos
das disciplinas Pesquisa 7 e 8, uma vez que a maioria das Pesquisas realizadas na area de
Saude incluem um Compromisso Formal com o Comité de Etica em Pesquisa de que o
tratamento de dados, sob supervisdo direta do Orientador, ocorrera de forma absolutamente
sigilosa (preservando o anonimato do participando envolvido), o que restringe, oficialmente,
tanto o tratamento de dados quanto todos os dados coletados ao espaco do Laboratério

Interdisciplinar para o Estudo do Psiquismo Humano (LIEPH).
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Laboratorio de Aprendizagem Humana, Multimidia Interativa e
Ensino Informatizado - LAHMIEI

Com o objetivo de desenvolver investigagGes sobre comportamento humano complexo
(cognicdo), sdo mantidas atividades de ensino, pesquisa e extensdo em relacdo as seguintes
tematicas: Equivaléncia de Estimulos: Ensino de Leitura, Escrita e Matematica,
Aprendizagem Observacional, Desempenho Esportivo, Preparacdo para o trabalho de

deficientes mentais.

Laboratorio de Desenvolvimento Humano e Cogni¢cdo — LADHECO

A criacdo do LADHECO, em 2006, resultou de uma iniciativa de integrar e fortalecer
conjuntos de disciplinas e investigacfes conduzidas pelas professoras Patricia Waltz Schelini,
Débora de Hollanda Souza, Tania Maria Santana de Rose e Elizabeth J. Barham, todas do
Departamento de Psicologia da UFSCar.

O Laboratério tem como objetivos favorecer a producdo de conhecimento acerca de
processos cognitivos e motivacionais de criancas, adolescentes e idosos, com énfase em uma
perspectiva cognitivista; fornecer suporte para a conducdo e articulacdo das atividades de
pesquisas individuais e conjuntas realizadas pelos pesquisadores e alunos; favorecer a
articulacdo de pesquisas basicas e aplicadas; apoiar a divulgacdo da producdo dos resultados
dos estudos tanto para a comunidade cientifica, como para pais, professores, cuidadores e
outras pessoas que poderiam se beneficiar do acesso ao conhecimento produzido.

Os estudos realizados pelos pesquisadores do LADHECO tém tratado dos seguintes
temas: estruturas e processos cognitivos, aspectos desenvolvimentais da cognigéo, pertinentes
a Teoria da Mente; crencas e normas que influenciam o cuidado com familiares menores de
idade ou idosos com necessidades de apoio; parametros psicométricos de instrumentos de
avaliacdo da inteligéncia/cognicéo; estimulacdo cognitiva; aspectos cognitivos e contextuais

da motivacéo para a realizacdo académica, presentes nas teorias motivacionais.

Servigo-Escola em Psicologia (SEPsi)

O Servigo-Escola em Psicologia é uma unidade de apoio ao Departamento de

Psicologia e ao Curso de Graduacdo em Psicologia. Tem por objetivo principal dar subsidios
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para 0 desenvolvimento das atividades de intervencao profissional, no ambito de estagios e
projetos de extensdo em geral, de modo a garantir acesso rapido e eficaz ao conhecimento

produzido no &mbito da Psicologia, para quem dele necessita.

Sdo atendidos, por meio do Servigo-Escola em Psicologia (SEPsi), docentes do
Departamento de Psicologia, alunos do Curso de Graduacdo em Psicologia, regularmente
matriculados e que realizem atividades de intervencao profissional, no ambito de disciplinas
SIP (Servico e Intervengdo em Psicologia), Estagios Curriculares e Extracurriculares ou de
projetos de extensdo e, ainda, usuarios de servigos prestados diretamente pelo Servigo-Escola
ou por alunos e docentes. O Servigo-Escola em Psicologia (SEPsi) cede espacos para
realizacdo de atividades, administra 0 uso desses espacos e dos equipamentos ali existentes
(TV, video cassete, retroprojetor) por meio de reservas, empresta equipamentos (filmadora,
gravadores portateis, crondbmetros, tripés), testes psicoldgicos, livros técnicos e infantis, fitas
de video, brinquedos (quebra-cabecas, bonecas, bolas, carrinhos, fantoches etc.), materiais
escolares (lapis colorido, fiz de cera, tinta guache etc.) e caixa de ludoterapia, sempre que as
atividades forem compativeis com os objetivos do Servi¢o-Escola em Psicologia (SEPsi) e
ocorram de acordo com as normas definidas pelo Conselho do (SEPsi) — e que podem ser
consultadas na Secretaria.

O Servico-Escola em Psicologia (SEPsi) é responsavel, ainda, pela elaboracdo e
encaminhamento de documentos relacionados a realizacdo de atividades praticas, de acordo
com normas da instituicdo e dos oOrgdos reguladores da profissdo (Conselhos Federal e
Regional de Psicologia), tais como convénios, termos de compromisso, apoélices de seguro
etc. O Servico-Escola em Psicologia (SEPsi) também emite certificados para os alunos,
relativos a realizagdo de atividades curriculares e extracurriculares supervisionadas por
professores do Departamento de Psicologia (DPsi) ou por supervisores credenciados no
SEPsi. O credenciamento de supervisores para atendimento aos alunos do Curso de
Graduagdo em Psicologia e acompanhamento dos supervisores credenciados € de
responsabilidade do Servigo-Escola em Psicologia. S& mantidos, ainda, de forma
permanente, dois projetos, sob orientacdo de docente do Departamento de Psicologia (Profa.
Ana Lucia Cortegoso): Implementacdo de um Banco de Dados sobre atividades de
intervencdo profissional e extensdo no Departamento de Psicologia, e o Virtual Psi, uma
forma de acesso on-line a informacdes sobre trabalhos de pesquisa no &mbito do Curso de
Graduacdo, atualmente contendo dados sobre as monografias concluidas pelos alunos do

Curso.
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A opcdo feita no @mbito do Departamento de Psicologia, durante o planejamento e
implantacdo do Curso de Graduacdo em Psicologia foi, diferentemente do que costumava e,
em alguns casos, ainda costuma ocorrer em muitos cursos de graduagdo em Psicologia, criar
um Servigo-Escola, ao invés de uma clinica-escola. Isto se deu pelo reconhecimento das
muitas possibilidades e necessidades de atuacdo para o profissional psicologo, além da
atividade de atendimento clinico que predominava como forma de trabalho deste profissional,
e da correspondente necessidade de promover condi¢Ges para formacdo deste profissional
para lidar com este contexto mdultiplo e complexo de demandas e oportunidades para a
Psicologia. Neste sentido, o Servico-Escola foi criado com a perspectiva de coordenar e
facilitar o desenvolvimento de atividades de intervencdo, particularmente aquelas que
envolviam a formacdo dos alunos como psicélogos, no ambito do Departamento e do Curso,
tendo sido estimulada a inser¢do de docentes e alunos em projetos desenvolvidos junto a
comunidade, principalmente junto a outras instituicdes e profissionais de outros campos, o
que de fato ocorreu e vem se mantendo desde o inicio do curso, conforme pode ser observado
por meio do exame de projetos oferecidos aos alunos para as disciplinas praticas (Anexo 4).
Mais recentemente, com o surgimento da Unidade Salude-Escola (USE), na UFSCar, de cuja
proposicdo e implantacédo o Departamento de Psicologia participou intensivamente, por meio
de representante na Comissdo responsavel por este projeto, foi possivel articular, de modo
ainda mais forte, atividades desenvolvidas por docentes do Curso de Psicologia, com a
participacdo de alunos em varias modalidades (estagiarios curriculares e extra-curriculares e
bolsistas), com docentes e estudantes de graduacéo e pos-graduacao de outros campos na area
da Saude (fisioterapia, terapia ocupacional, educacdo fisica, enfermagem e, mais
recentemente, medicina), a partir de Programas (Saude Mental, Idoso, Necessidades Especiais
e outros em implantacdo), no atendimento a populagdes locais e regionais e na producdo de
conhecimento. Com o surgimento da Unidade Saude-Escola (USE), foi transferida para esta
unidade, com a perspectiva de atuacdo multiprofissional e articulacdo com outras acbes de
salde, a atividade de Triagem Psicologica, iniciada no Servi¢co-Escola em Psicologia como
atividade-fim, originalmente destinada & comunidade interna da UFSCar, permanecendo o
Servigo-Escola em Psicologia como unidade articuladora e apoiadora desta e de outras
atividades de extensdo do Departamento de Psicologia e do Curso de Graduacdo em

Psicologia.
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CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

Em termos de recursos humanos, o Curso de Psicologia conta com um corpo docente

altamente qualificado e com técnicos que ddo assisténcia aos laboratérios e secretaria da

Coordenacdo. O corpo docente é constituido por 92% doutores ou poés-doutores, com

formacdo graduada e/ou pés-graduada em Psicologia, Filosofia e Metodologia, Ciéncias

Sociais, Estatistica, Genética e Evolucéo e Ciéncias Fisiologicas. Dos 25 docentes efetivos do

Departamento de Psicologia (DPsi), 24 deles atuam junto ao Curso de Graduagdo em

Psicologia, um atua junto aos demais cursos e 14 participam do Programa de P6s-Graduacao

em Educacdo Especial e do Curso de Graduagcdo em Psicologia. O quadro atual do

Departamento de Psicologia conta com trés docentes que iniciaram suas atividades na

UFSCar na década de 70, sete docentes que foram efetivados na década de 80 e 15 docentes

que foram contratados apés a criacdo do Curso de Psicologia. A Tabela 3 a seguir apresenta

os docentes do curso, titulacdo e data de ingresso na UFSCar.

Quadro 3. Lista dos docentes do curso, titulacdo e data de ingresso na UFSCar.

NOME DO DOCENTE TITULA(;AO DEPARTAMENTO | INGRESSO NA

UFSCAR
Ana Lucia Cortegoso Doutora Psicologia 17/03/1997
Ana Lucia Rossito Aiello Doutora Psicologia 26/12/1989
Antonio Celso de Noronha Goyos Pos-doutorado Psicologia 01/02/1979
Azair Liane Matos do Canto de Souza Pés-doutorado Psicologia 30/01/1995
Camila Domeniconi Doutora Psicologia 28/08/2006
Débora Hollanda de Souza Doutorado Psicologia 24/10/2005
Bento Prado de Almeida Ferraz Neto Doutorado Filosofia e Metodologia 31/05/2002

da Ciéncia
Débora Cristina Morato Pinto Doutorado Filosofia e Metodologia 29/01/2002
da Ciéncia

Deisy das Gracas de Souza Pos-doutorado Psicologia 01/01/1993
Doris Lieth Pecanha Pés-doutorado Psicologia 20/01/1995
Elizabeth Joan Barham P6s-Doutorado Psicologia 04/03/1997
Enicéia Gongalves Mendes Doutorado Psicologia 13/01/1997
Estela Maris Pereira Bereta Mestre Estatistica 01/12/1989
Georgina Carolina Faneco Maniakas Mestre Psicologia 20/01/1995
Jo&o Angelo Fantini Doutor Psicologia 15/02/1992
Jodo do Santos Carmo Doutor Educacgdo 28/02/2008
Juliane A. de Paula Perez Campos Doutora Educagdo Especial 03/02/2009
Julio César Coelho de Rose Pés-doutorado Psicologia 13/04/1987
Lucia Albuquerque Williams Doutora Psicologia 14/07/1998
Luciana Nogueira Fioroni Doutora Psicologia 20/09/2006
Luiz Henrigue de Toledo Doutor Ciéncias Sociais 28/01/2002
Maria Amélia Almeida Pos-doutorado Psicologia 07/10/1994
Maria Cristina Di Lollo Mestre Psicologia 24/02/1995
Maria de Jesus Dutra dos Reis Doutora Psicologia 01/10/1995
Maria Stella Coutinho de Alcantara Gil | Pés-doutorado Psicologia 01/12/1994
Marcos Freisleben Zorzal Doutor Educacdo 09/02/2009
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Marilia Gongalves Mestre Psicologia 27/07/1998
Thalles Haddad N. de Andrade Doutor Ciéncias Sociais 13/09/2005
Norma Mortari Doutora Genética Evolutiva 30/11/1978
Patricia Waltz Schelini Doutora Psicologia 01/09/2004
Rachel de Faria Brino Doutora Educacdo Especial 09/02/2006
Richard Theisen Simanke Doutor Filosofia e Metodologia 03/05/1994
da Ciéncia
Rosemeire Aparecida Scopinho Doutora Psicologia 30/07/2002
Susi Lippi Marques Oliveira Doutora Psicologia 04/08/1997
Sérgio Eduardo Andrade Perez Pos-doutorado Ciéncias Fisioldgicas 25/06/1982
Tania Maria Santana de Rose Doutora Psicologia 27/12/1989
Zilda Aparecida Pereira Del Prette P6s-doutorado Psicologia 01/02/1995

Os recursos humanos, em termos de funcionarios técnico-administrativos, que

atendem ao Curso de Graduacdo em Psicologia da UFSCar, sdo apresentados a seguir.

O curso conta com apoio técnico prestado pelo pessoal do Departamento de

Psicologia, além de dispor de uma secretaria com assistente administrativo alocado

especialmente para atender as atividades da coordenacao.

As responsabilidades da assistente administrativo da secretaria da Coordenacéao
(Maria Alice Botelho Lucchetta), decretadas pela portaria GR No. 1242 de 03/01/92 da

UFSCar, sdo definidas no Art. 17, no qual é definido o que compete a Secretaria da

Coordenacéo do curso:

| Exercer as atribuicdes do cargo definidas no Plano Unico de Classificacéo e
Retribuicdo de Cargos e Empregos;

Il Responsabilizar-se pelos servigos de apoio pertinentes a Secretaria, visando o bom
funcionamento do curso;

11 Assessorar a Coordenacéo do curso nas tarefas administrativas e na
implementacdo das deliberagbes do Conselho de Coordenacéo;

IV Organizar e manter o arquivo de documentos relacionados ao curso;

V Atender os alunos em horarios estabelecidos pela coordenacao;

VI Divulgar ao conjunto de alunos do curso as ofertas de bolsas, estagios, empregos e
demais informacdes de interesse do ensino de graduacao;

V11 Outras atribui¢fes determinadas pela Coordenacédo do curso.

Em termos de pessoal técnico, somente dois laboratérios contam com esses técnicos,

conforme descritos a seguir. Os demais laboratdrios ndo contam com funcionarios de carreira,
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mas podem contar, dependendo da iniciativa dos docentes, com bolsistas atividade e bolsistas

treinamento.

O Laboratério de Psicologia da Aprendizagem (LPA), em que ocorre a utilizacdo de
animais em atividades praticas de disciplinas e em pesquisa, abrigados em biotérios no
préprio laboratoério, conta com um assistente técnico (Adriana Corsi), que trabalha em regime
de tempo integral. Foi dado treinamento especializado para o exercicio de funcdo técnica
(Adriana Corsi é, também, doutora em Educacdo) e tem uma longa experiéncia neste
laborat6rio, o que a torna altamente capacitada para manter o laboratério em condicGes

adequadas e prestar apoio aos docentes nas atividades praticas e na condugdo de pesquisas.

Este apoio nas atividades praticas das disciplinas inclui tarefas variadas ndo apenas
durante as aulas, mas também em sua preparacdo: cuidados técnicos com os animais, controle
de regime alimentar, manutencédo e preparo de equipamentos, entre outros. A vaga relativa a
um servidor que atuou por muitos anos neste laboratdrio, e que aposentou-se recentemente
ainda ndo foi ocupada, sendo parte das atividades realizadas por ele assumidas por alunos que

realizam ali suas pesquisas, enquanto um substituto esta sendo aguardado.

O Laboratério de Estudos do Comportamento Humano tem o apoio de duas
funcionérias que atuam em tempo integral na Unidade de Iniciacdo a Leitura; ambas séo
professoras de primeiro grau e foram especialmente preparadas para as fungdes na Unidade,
que funciona como um laboratoério de ensino, pesquisa e extensdo. Além disso, conta com um
grupo amplo de bolsistas-atividade (em torno de 10 por semestre), que dedicam 12 horas por
semana ao laboratorio e, por definicdo, podem exercer fungdes técnicas (e ndo se confundem,
portanto, com o pessoal em formacdo, que sdo os bolsistas de Apoio Técnico, de Iniciagdo

Cientifica e de Extensdo — dois em cada modalidade neste semestre).

O Servico-Escola em Psicologia conta, desde 2005, com o0 servi¢o de uma assistente
administrativa, com dedicagdo de 40 horas semanais. Anteriormente a 2005, algumas das
necessidades administrativas deste setor eram atendidas por bolsistas-atividade, um por

semestre.
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QUESTOES ADMINISTRATIVAS GERAIS

Nesta secdo sdo apresentadas algumas questfes administrativas de gerenciamento do
processo de ensino-aprendizagem, estabelecidas pela instituicdo e/ou pela Coordenacdo do
Curso. Além das caracteristicas formais da oferta do Curso de Psicologia da UFSCar, sdo a
seguir apresentados 0s processos de gerenciamento institucional para o acompanhamento e
avaliacdo das condigdes de ensino-aprendizagem via planos de ensino das disciplinas e
também o gerenciamento dos processos de estdgio e de elaboracdo das monografias de

conclusdo de curso.

Acompanhamento do preparo e adequacao de planos de ensino

A UFSCar possui 0 NEXOS (https://nexos.ufscar.br:7070/prograd/), um sistema de

desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem que busca promover um
aprimoramento sistematico da formacdo profissional exercida na UFSCar. Integrando
planejamento, execucdo, avaliacdo e reflexdo das atividades do processo, propicia aos seus
principais agentes — professor e alunos de cada turma/disciplina — uma nova postura frente ao
cumprimento de seus papéis, fornecendo a eles possibilidades instrumentais de ampliacdes
significativas nos graus de percepcédo e de compreensdo dos diversos aspectos do processo. O
papel desse instrumento é principalmente servir de ferramenta de apoio, capaz de dar
visibilidade sobre o exercicio do complexo processo educacional. Participam no processo 0s
alunos da graduacéo, o proprio professor (auto-avaliacdo), a Coordenagédo do Curso, a Chefia
de Departamento e a Pro-Reitoria de Graduacdo. As etapas de trabalho realizadas atraves do
NEXOS envolvem o planejamento do ensino, sua execucdo, a avaliacdo e a reflexdo (com
vistas ao aprimoramento do ensino).

Elaboracéo dos planos de ensino: Num primeiro momento, a Coordenagéo do Curso orienta
os professores para usar o sistema NEXQOS, para que os professores elaborem e instalem seus
planos de ensino no NEXOS. Os planos de ensino servem de base para todo o processo de
acompanhamento didatico-pedagdgico e avaliagdo. O formulario de preenchimento contém
um roteiro bastante detalhado dos itens que devem ser informados.

Apreciacdo dos planos de ensino: Depois da primeira fase de elaboracdo de planos de
ensino, os conselheiros da Coordenacdo do Curso elaboram pareceres, disciplina por

disciplina, especificando para os professores 0s itens nos seus planos de ensino que precisam
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de adequac@es (por exemplo, maior detalnamento e outras sugestfes para o aperfeicoamento
do plano). Com base nos pareceres, a Coordenadora do Curso e Chefe do Departamento
aprovam, ou nao, as primeiras versoes dos planos de ensino.

Adequacdo dos planos de ensino: No caso de recomendagfes para adequacOes, 0S
professores devem proceder ao aperfeicoamento do plano e submeté-lo novamente para
anélise.

Avaliacdo do desempenho do professor: Uma vez aprovados os planos de ensino, existem
dois momentos de avaliacdo do desempenho do professor (no meio e ao final do semestre
letivo). O professor realiza uma auto-avaliacdo e os alunos inscritos em sua disciplina (turma
por turma) também avaliam o desempenho do professor, com ambos os agentes respondendo
a um roteiro de avaliacdo detalhado.

Discussdo: Também existam momentos para discussdo e reflexdo sobre o desempenho do
professor e as condic¢Oes de ensino que afetam seu trabalho.

Dessa forma, existe um apoio didatico-pedagdgico muito amplo no que diz respeito ao
desempenho do professor no contexto das disciplinas sob sua responsabilidade. Vale ressaltar
que todos os estdgios (profissionalizantes e de investigagdo) também sdo registrados e
avaliados com base no sistema NEXOS. Um detalhamento da concepgédo e funcionamento

deste sistema pode ser encontrado na pagina da UFSCar.

Acompanhamento de projetos de estagios
(obrigatdrios e ndo obrigatorios)

Em ambos os casos, sdo cumpridas as exigéncias estabelecidas pela Lei 11.788 para
realizacdo deste tipo de atividade.

Em termos institucionais, a Coordenadoria de Ensino de Graduacdo (CEG), vinculada
a Pro-Reitoria de Graduacdo (ProGrad), orienta os alunos na obtencdo de estagios em
Empresas e Centros de Pesquisa. A remuneracdo pelo trabalho é feita pelas proprias
instituicdes onde o aluno realiza os estagios. Somente pode estagiar o estudante regularmente
matriculado e com frequéncia efetiva nos cursos dessa universidade que possuam esta
exigéncia em seus curriculos. A UFSCar recebe estagiarios de outras instituicdes, desde que

haja previamente o estabelecimento de convénio entre esta IES e a institui¢do interessada.
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No ambito do Curso de Psicologia, além do retorno que o professor recebe por meio
do sistema NEXQOS, o Coordenador do Servi¢o Escola também acompanha os professores na
elaboracdo de projetos de intervengdo, garantindo que as normas do Conselho Federal de
Psicologia sejam cumpridas.

Uma vez que todos os alunos do curso sdo obrigados a realizar estagios em diferentes
contextos de atuacdo com Psicologia, é recomendado aos professores que oferecam vagas, em
seus projetos, a todos os alunos, nos diferentes perfis em que estas atividades estdo previstas.
Assim, sempre que possivel, sdo evitados critérios de selecdo que impossibilitem o acesso de
parte dos alunos a um projeto de estagio (resguardado o critério de nimero maximo de alunos
por superviso e aquelas situacdes em que pré-requisitos sdo indispensaveis, a bem da
comunidade).

Como o corpo docente apresenta limitacGes tanto do ponto de vista quantitativo,
considerando a diversidade e quantidade de atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
administrativas requeridas no ambito da instituicdo, quanto do ponto de vista da quantidade de
alternativas de intervencdo profissional possiveis e desejaveis considerando as necessidades
locais e regionais, 0 curso conta, ainda, com profissionais psicélogos devidamente
credenciados, de acordo com procedimentos aprovados pelas instancias administrativas
(Conselhos Departamental e de Coordenacdo). Para cada um dos supervisores de estagio
credenciados, existe um professor com formacdo de Psicdlogo, do Departamento de
Psicologia, que acompanha esta pessoa (“tutor”). O principal tutor ¢ o coordenador do
Servigo-Escola; os demais docentes recebem delegacao dessa funcdo com base em suas areas
de competéncia. O processo de acompanhamento dos supervisores credenciados segue normas
internas, do Servico Escola em Psicologia e externas, das instancias que respondem pelo
controle da profissdo, garantindo a discussdo de atividades, davidas e necessidades dos

supervisores credenciados, bem como de avaliagéo de todo o processo.

Acompanhamento dos projetos de monografia (pesquisa)

Além do eventual retorno que recebe por meio do sistema NEXOS (também limitado
como condicdo para avaliacdo devido a natureza essencialmente pratica e o atendimento
individualizado, em sua grande maioria, necessario ao desenvolvimento das atividades pelo
aluno), o professor também recebe apoio do Coordenador de Pesquisa nas diversas etapas da
orientacdo de alunos nas monografias de conclusdo de curso. E papel do Coordenador de

Pesquisas, funcdo desempenhada pelo Vice-Coordenador do Curso, divulgar as linhas de
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pesquisa entre os alunos, para que eles procedam a escolha do orientador; orientar 0s
professores sobre normas e prazos para a entrega dos trabalhos concluidos; avaliar
solicitacdes de transferéncia de orientador, com base em normas internas da Coordenagéo do
Curso de Graduagéo em Psicologia; promover a apresentacdo dos trabalhos e discusséo das
experiéncias dos alunos em eventos com esta finalidade (como o MonoPsi, previsto para
ocorrer anualmente); acompanhar e registrar 0 depdsito dos projetos de monografia
elaborados pelos alunos ao final do primeiro ano e o depoésito das préprias monografias, ao
final do segundo ano.

Em relagdo ao desenvolvimento da monografia, e como resultado do processo de
revisao do Curso de Graduacdo em Psicologia, foi aprovada a obrigatoriedade de apresentacéo
publica do produto das disciplinas Pesquisa em Psicologia: Monografia 1 a 4 ou Pesquisa em
Fundamentos da Psicologia: Monografia 1 a 4. O texto aprovado pode ser visto no Apéndice
5.
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APENDICE 1
RELACAO ENTRE COMPETENCIAS E HABILIDADES PARA FORMACAO DO
PSICOLOGO PREVISTAS NAS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS E AS
PROPOSTAS PARA O CURSO DE GRADUACAO EM PSICOLOGIA

Na Tabela a seguir sdo apresentados os itens de Competéncias e Habilidades

estabelecidos pelas Diretrizes Curriculares (coluna a esquerda) com indicacdo (nas duas

colunas a direita) dos identificados por duas professoras do Curso de Psicologia da UFSCar

na proposta de aptiddes e habilidades previstas para o Curso de Graduagdo em Psicologia.

Correspondéncia entre os itens de aptidGes definidos como objetivos do Curso de Psicologia
da UFSCar e os itens de competéncias e habilidades estabelecidos pelas Diretrizes
Curriculares, conforme andlise de duas professoras.

COMPETENCIAS ESTABELECIDAS NAS
DIRETRIZES CURRICULARES

APTIDOES E HABILIDADES PREVISTAS
PARA O CURSO DA UFSCar

PROFA. 1

PROFA. 2

Ca) Analisar o campo de atuacdo profissional e seus
desafios contemporaneos;

G2, G3, G4, G12, IG2,
IG3, 1G4, IE6, PES, ES,

G1,G2, PES, ES,

Chb) Analisar o contexto em que atua profissionalmente
em suas dimensdes institucional e organizacional,
explicitando a dindmica das interagdes entre 0s seus
agentes sociais;

G2, G12, ES8, E9, DES5,

G1, G2, IG5, 1G16, PG3,
E9,

Cc) Identificar e analisar necessidades de natureza
psicoldgica, diagnosticar, elaborar projetos, planejar e
agir de forma coerente com referenciais tedricos e
caracteristicas da populagdo-alvo;

G2, G3, G4, IG1, IG3,
I1G6, 1G7, IG8, 1G10,
IG11, 1G12, E1, E2, E3,
E4, DE5

G2, G3, G16, G19, IG3,
1G4, 1G5, IG7, 1GS,
PEES, PEE4, PEES,
PE12, PE13, E1, E2, E3,
E4, DG3,

Cd) Identificar, definir e formular questdes de
investigacao cientifica no campo da Psicologia,
vinculando-as a decisGes metodoldgicas quanto a escolha,
coleta, e analise de dados em projetos de pesquisa;

G9, G18, PEY, PE10,
PE11, PE13, PE14,
PE15, PE16, EG6,

G9, IG7, 1G8, PPES,
PEESG, PG2, PE9, PE10,
PE11, PE12, PE13,
PE14, PE15, PE16,
PE17,

Ce) Escolher e utilizar instrumentos e procedimentos de
coleta de dados em Psicologia, tendo em vista a sua
pertinéncia;

DGS3, 1G9, 1G13, IG5,
PE12, PE13, PE15,
PE16, PE17,

G16, PEES, PEE4, PEES,
IE5, PE12, PE15, DG3,

Cf) Avaliar fendmenos humanos de ordem cognitiva,
comportamental e afetiva, em diferentes contextos;

1G4, 1G5, IE6, ES,

G3, IG15, PEES, IES,
IE8, E5,

Cg) Realizar diagnostico e avaliacdo de processos
psicologicos de individuos, de grupos e de organizagoes;

IE1, G3, IG3, 1G4, IG5,

G3, G19, IG3, I1G15,
PEES, IE1, IE5, IE10,

Ch) Coordenar e manejar processos grupais,
considerando as diferencas individuais e socio-culturais
dos seus membros;

IE7,

Go6, G8, G12, I1G15,

Ci) Atuar inter e multiprofissionalmente, sempre que a
compreensdo dos processos e fendmenos envolvidos
assim o recomendar,;

G5, PG1, DG4, DE?,

G5, PG1, DG4, DE2
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Cj) Relacionar-se com o outro de modo a propiciar o
desenvolvimento de vinculos interpessoais requeridos na
sua atuacao profissional;

DGS5,

G3, E10, DG4, DGS5,

Ck) Atuar profissionalmente, em diferentes niveis de

G3, G5, G6, G16, G19,

G3, G4, G16, G19, IG2,

acdo, de carater preventivo ou terapéutico, considerando | 1G2, PG3, IE10, DG3, DE2
as caracteristicas das situacdes e dos problemas

especificos com os quais se depara;

Cl) Realizar orientacéo, aconselhamento psicolégico e IE2, IE2

psicoterapia;

Cm) Elaborar relatos cientificos, pareceres técnicos,
laudos e outras comunicacdes profissionais, inclusive
materiais de divulgacao;

1G14, G17, G18, 1G10,
1G11, 1G12, IE3, PGB,
E5,

G15, G17, G18, 1G9,
IG11, 1G12, 1G13, IG14,
IE3, PG5, PG6, PG7,
PE17, PE18, E7

Cn) Apresentar trabalhos e discutir idéias em publico;

1G14, G17, G18, IE4,
PG6, PG7, PE18, E7,

G15, G17, G18, 1G14,
IE4, PG7, PE18, E7

Co) Saber buscar e usar o conhecimento cientifico
necessario a atuacdo profissional, assim como gerar
conhecimento a partir da pratica profissional.

DG2, DG3, G1, G11,
G13, G15, G17, PEEL,
PEE2, IES, IE9, PG2,
PG4, PG5, DE1

G2, G4, G9, G11, G13,
G15, G17, G18, 1G14,
PEEL, PEE2, PEE7, PG4,
PG5, PE17, DG2, DE1

HABILIDADES ESTABELECIDAS NAS DIRETRIZES CURRICULARES

Ha) Levantar informag&o bibliogréfica em indexadores,
periédicos, livros, manuais técnicos e outras fontes
especializadas através de meios convencionais e
eletronicos;

G11, PEEL, IES, IE9,

G11, G13, G15, PEEL,
PES, DG2,

Hb) Ler e interpretar comunicacdes cientificas e
relatérios na &rea da Psicologia;

G11, G13, PEE2, IES,
IE9, PES,

G13, G15, PEE2, PG4,
PES8

Hc) Utilizar o método experimental, de observagéo e PEE3, IG12, PEE3, PE9, PE10,
outros métodos de investigagdo cientifica; PE12, PE13
Hd) Planejar e realizar varias formas de entrevistas com | PEE4, IE5 PEE4

diferentes finalidades e em diferentes contextos;

He) Analisar, descrever e interpretar relacdes entre

IE9, PEES, PG2, PE16,

G17, IG5, 1G6, 1G7,

contextos e processos psicoldgicos e comportamentais; PE17, DE1 PEES5, IES, IES, IE9,
PG1,PG3, PG5, PG6,
PE14, PE16, PE17, E5,
E8, E9, DE1

Hf) Descrever, analisar e interpretar manifestaces PEEG6 PEEG6

verbais e ndo verbais como fontes primérias de acesso a
estados subjetivos;

Hg) Utilizar os recursos da matematica, da estatistica e da
informética para a anélise e apresentacdo de dados e para
a preparacdo das atividades profissionais em Psicologia.

PEE7, PG2, PE16,

1G9, IG10, IG11, 1G12,
IG13, PEE7, IE3, IE4,
IE5, PG2, PG7, PE11,
PE12, PE13, PE14,
PE15, PE16, PE17,
PE18, E5, E6, E7

ITENS DE APTIDOES ESTABELECIDAS NO CURSO
DE PSICOLOGIA DA UFSCAR QUE NAO ESTAO
PRESENTES NAS DIRETRIZES CURRILARES

G7, G8, G10, G14, IG15,
IG16, IE10, IE11, IE12,
IE13, E10, DG1, DES,
DE4, DE6, DE7, DES,

G7, G10, G14, IG1,
IE11, IE12, IE13, DGI,
DES3, DE4, DES, DES,
DE7, DE8
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APENDICE 2

CORRESPONDENCIA ENTRE EIXOS TEMATICOS DO CURSO DE GRADUACAO
DA UFSCAR E OS EIXOS ESTRUTURANTES INDICADOS NAS DIRETRIZES

CURRICULARES

Eixos tematicos do Projeto original
do Curso de Psicologia da UFScar

Eixos estruturantes propostos nas Diretrizes
Curriculares Nacionais

Fendmenos e Processos Psicoldgicos

Fendmenos e processos psicolégicos basicos para o
desenvolvimento de compreensdo aprofundada dos
fenbmenos e processos psicoldgicos que classicamente
constituem campo da Psicologia como ciéncia e, também,
dos desenvolvimentos recentes nas diversas areas de
investigacao psicoldgica.

Investigacdo e Intervencdo sobre
Processos e Fendmenos Psicoldgicos

Fundamentos metodoldgicos que garantam a apropriacao
critica do conhecimento disponivel e capacitacdo para a
producdo de novos conhecimentos, assegurando uma visao
abrangente dos diferentes métodos e estratégias de
producdo do conhecimento cientifico em Psicologia

Praticas profissionais voltadas para assegurar um nucleo
bésico de competéncias que permitam a inser¢do do
graduado em diferentes contextos institucionais e sociais,
de forma articulada com profissionais de areas afins.

Instrumentacdo (para a Investigacdo de
e Intervencdo sobre Processos e
Fendmenos Psicoldgicos)

Procedimentos para a investigacéo cientifica e a pratica
profissional, de forma a garantir tanto o dominio técnico
envolvido no uso de instrumentos de avaliagéo e de
intervencdo, quanto a competéncia para avaliar e adequar
instrumentos a problemas e contextos especificos de
investigacao e acdo profissional.

Determinantes Bioldgicos e Socio-
Culturais de Processos e Fendmenos
Psicologicos

Interfaces com campos afins do conhecimento para
demarcar a natureza e a especificidade do fenémeno
psicoldgico e percebé-lo em sua interacdo com fenémenos
bioldgicos, humanos e sociais, assegurando uma
compreensdo integral e contextualizada dos fenémenos e
processos psicoldgicos.

Psicologia como Ciéncia: Filosofia e
Histdria da Psicologia

Fundamentos epistemoldgicos e histéricos que permitam ao
formando uma visé@o do processo de construcédo do
conhecimento psicoldgico, desenvolvendo a capacidade
para avaliar criticamente diferentes teorias e metodologias
em Psicologia.
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APENDICE 3
PROPOSTA DE CONDICOES PARA GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES
COMPLEMENTARES NO CURSO DE GRADUACAO EM PSICOLOGIA
Considerando as normas gerais da Pro-Reitoria de Graduagdo para o gerenciamento e
pontuacao das Atividades Complementares no Histérico Escolar do aluno (Anexo 5), a
Coordenacéo do Curso de Psicologia da UFSCar aprovou os itens de atividades (e respectivas

formas de pontuacdo) descritos na Tabela a seguir.
Tabela. Atividades complementares a serem computadas para os alunos do Curso de

Psicologia.
HORARIA A LIMITE
ATIVIDADE SER TIPO DE COMPROVANTE PARA

COMPUTADA PONTUAGAO
ACIEPES 60 horas/semestre | Aprovacgdo na disciplina 1 serr?gggz (60
Iniciacdo Cientifica (com ou Relatorio e/ou documento da 2 semestres (60

30 horas/semestre .

sem bolsa) Comisséo de IC horas)

. x Relatdrio ou documento da 2 semestres (60
Projeto de Extensdo 30 horas/semestre PROEX horas)
Projeto Programa de Educacéo 2 semestres (40
Tutorial (PET) 20 horas/semestre horas)

L 15 . -
Publicacdo completa horas/publicacio Texto publicado sem limite
Publicagdo submetida ou no 10 Carta de recebimento ou aceite sem limite

prelo

horas/semestres

Congressos, Simposios
(Participagéo, apenas para
alunos de 1°. a 4°. semestres))

10 horas/evento

Certificado

2 eventos (20
horas)

Cursos de extensao a distancia
(minimo3 horas)

05 horas/curso

Certificado ou Atestado do
ministrante

3 cursos (15
horas)

Cursos de extensao realizados
em congressos (minimo 3

05 horas/curso

Certificado ou Atestado do

3 cursos (15

ministrante horas)
horas)
Palestras extracurriculares,
com 2 horas de duragéo no 02 horas/cada Certificado ou Atestado do sem limite

minimo, ministradas (com
certificado e carga horaria)

palestrante

Participacdo, como ouvinte, de

02 horas/evento

Atestado do programa de pés

5 eventos (10

defesa de dissertacéo e tese horas)
Apresentacdo de trabalhos,

painel ou oral, em congressos,

simpdsios, encontros ou 05 horas/trabalho | Certificado ou Atestado 6 traﬁgIrZS)s (30

seminarios cientificos ou
académicos

Bolsa Monitoria

15 horas/semestre

Relatdrio ou documento da
Pro-Reitoria de Graduacao ou
atestado do professor

2 semestres (30
horas)

Monitoria sem bolsa

30 horas/semestre

Relatdrio ou documento da
Pro-Reitoria de Graduacao ou
atestado do professor

2 semestres (60
horas)

Bolsa Treinamento

15 horas/semestre

Relatério ou documento da
Pro-Reitoria de Graduacgdo

2 semestres (30
horas)

Grupo de estudos (minimo de

15 horas/semestre

Ata e lista de presenca entregue

2 semestres (30
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4 reunides/semestre) a cada reunido ao Prof. horas)
Coordenador

Participacio em Orgaos

Colegiados (reunides do 2 horas/reuniao Copia da ata da Reunido 20 horas

colegiado e com base)

Organizacdo de eventos
académicos ou cientificos,
desde que ndo se sobreponham
a atividades definidas em
outros tipos de Atividades
Académicas (Programa de
Ensino Tutorial - PET)

15 horas/evento

Atestado da Comissdo
Organizadora

2 eventos (30
horas)

Participacdo, como voluntério,
em projetos sociais
desenvolvidos em escolas
publicas ou cursos pré-
vestibulares (atividades
didéaticas), por no minimo 15
horas

15 horas/semestre

Certificado ou Relatério

2 semestres

Participacdo em OrganizacGes
N&o Governamentais (ONGS),
instituicOes filantropicas ou
promovidos pela UFSCar

Declaragdo dos responsaveis

(trote solidario, calourada, 02 horasfprojeto pelas instituicdes ou eventos 20 horas
campanhas de salde, de
agasalho etc.), por no minimo
30 horas
Participacdo em Associagdes | Pontuacéo
Estudantis (Diretorio Central | conforme plano de
dos EAstu_dantes, Ce_ntr~os atividades Ata das reunides ou atividades 30 horas
Académicos, Comissdes de entregue ao
Formatura etc.), com cargo ou | Professor
funcéo Coordenador
Pontuacéo
definida de acordo
Part|C|_pa<;ao em ev,en_tos com a pertinencia Certificado de participacéo 15 horas
esportivos e/ou artisticos ao projeto
pedagdgico do
Curso

Participacdo do aluno na
manutencéo e funcionamento
de laboratérios

20 horas/semestre

Certificado apresentado pelo
Coordenador do Laboratério

2 semestres (40
horas)
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APENDICE 4
EMENTAS E OBJETIVOS PARA ELABORACAO DE PLANOS DE ENSINO PARA
AS DISCIPLINAS PROPOSTAS PARA O
CURSO DE GRADUACAO EM PSICOLOGIA

Neste Apéndice estdo indicadas ementas, objetivos e bibliografia ja aprovadas
como parte dos planos de ensino de disciplinas obrigatorias previstas para o Curso de
Psicologia até a data deste documento. O processo de elaboracao destes itens para o restante
das disciplinas obrigatérias e para as disciplinas optativas esta em andamento, com a
participacdo dos docentes envolvidos e do conjunto dos membros dos Conselhos de
Coordenacéo e Departamental.

Volume em Anexo
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APENDICE 5 )
NORMAS PARA A SISTEMATICA DE APRECIACAO PUBLICA DE

MONOGRAFIAS NO CURSO DE PSICOLOGIA UFSCar

Para a finalizacdo e apreciacdo das Monografias de Conclusdo do Curso de Psicologia, 0
Conselho Departamental aprovou, em 10/10/2005, as seguintes normas e principios gerais.
Sobre os prazos para cumprimento do requisito de apreciagdo publica de monografia.
As monografias devem ser concluidas ao longo das disciplinas de Pesquisa 5 a 8,
correspondendo a um periodo de quatro semestres, ou dois anos. As monografias ndo
concluidas nesse prazo recaem nas normas gerais de avaliacdo da UFSCar (avaliacdo de
recuperagéo, conceito ).

Sobre as atividades aceitas como forma de cumprir o requisito de apreciacao publica de
trabalhos de monografia. Foram definidas, pelo Conselho de Coordenacdo, as seguintes
opcOes aceitas como forma de apresentacdo e apreciacdo publica dos trabalhos de monografia
no Curso de Psicologia da UFSCar:

a) Apresentacdo de trabalho em evento, um Unico, a ser definido em termos de época e

organizacdo, quando os alunos deverdo apresentar oralmente os trabalhos. O evento devera
contar com a presenca dos professores orientadores e de pelo menos dois docentes externos,
com a funcdo de comentar os trabalhos apresentados oralmente e contribuir na avaliagdo dos
mesmos. Nesta oportunidade, poderiam participar, também, alunos que estejam cursando a
énfase de pesquisa, desde que ja tenham cumprido este requisito em relacdo a sua propria
monografia, na condicdo de debatedores dos trabalhos apresentados, sendo computada esta
participacdo para cumprimento de requisitos na énfase. A apresentagdo do trabalho sera
comprovada por meio de documento assinado pela Coordenagéo do Curso e pelos docentes
participantes da atividade de apresentacao.

b) Artigo ou livro correspondente ao trabalho de monografia publicado ou aceito para

publicacdo. No caso de artigos, a publicacdo deve ocorrer em veiculo com corpo editorial e de
avaliadores, podendo o aluno ser o autor principal ou co-autor da publicacdo referente a sua
monografia. O aluno devera apresentar copia do artigo publicado, ou documento que
comprove o aceite do texto para publicagdo e manuscrito correspondente.

c) Apresentacdo de trabalho correspondente a monografia em evento cientifico (congressos e

encontros locais, regionais, nacionais ou internacionais®), com corpo de avaliadores, nas

®  Exemplos de eventos: Congressos de Iniciagdo Cientifica, Reunides de Sociedades de Psicologia ou afins

formalizadas etc.
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modalidades disponiveis de apresentacdo oral, mesa redonda ou equivalente, sendo o aluno o
primeiro autor e responsavel pela apresentacdo. O cumprimento do requisito seria
reconhecido mediante apresentacdo da documentacdo correspondente (cOpia do resumo
aprovado ou do texto completo incluido em publicacdo do evento e certificado de

apresentacéo do trabalho emitido pelos organizadores do evento).
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